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Підтверджую ідентичність та достовірність інформації, що розкрита відповідно до вимог 

Положення про розкриття інформації емітентами цінних паперів, а також особами, які надають 

забезпечення за такими цінними паперами (далі - Положення). 

 

Головний виконавчий 

директор 

 

 

 

Судак Н.Г. 
(посада)  (місце для накладання електронного 

підпису уповноваженої особи 

емітента/особи, яка надає 

забезпечення, що базується на 

кваліфікованому сертифікаті 

відкритого ключа) 

 (прізвище та ініціали керівника або 

уповноваженої особи) 

 

Річний звіт 

АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "ДТЕК ДОБРОПIЛЬСЬКА ЦЗФ" (00176472) 

за 2024 рік 

 

Рішення про затвердження річного звіту: 28.10.2025, рiшення Ради директорiв про затвердження річного 

звіту за 2024 рік 

Особа, яка здійснює діяльність з оприлюднення регульованої інформації:  

Особа, яка здійснює подання звітності та/або звітних даних до Національної комісії з цінних паперів та 

фондового ринку: Державна установа "Агентство з розвитку iнфраструктури фондового ринку України", 

21676262, Україна, DR/00002/ARM 

 

Дані про дату та місце оприлюднення річної інформації: 

Річну інформацію розміщено 

на власному вебсайті емітента 

https://dtek.com/investors_and_partners/asset/dobr

opolskaya/asset/dobropolskaya/ 31.10.2025 

(URL-адреса вебсайту) (дата) 



Пояснення щодо розкриття інформації 

Роздiл "Iнформацiя щодо усiх випускiв цiнних паперiв, за якими надається забезпечення" не 

заповнюються, оскiльки випускiв цiнних паперiв, за якими надається забезпечення, АКЦIОНЕРНИМ 

ТОВАРИСТВОМ "ДТЕК ДОБРОПIЛЬСЬКА ЦЗФ"(далi - "Товариство", "Компанiя" або "емiтент") не 

здiйснювалося.  

Роздiл "Iнформацiя щодо всiх осiб, якi надають забезпечення за зобов'язаннями емiтента" не 

заповнюються, оскiльки за зобов'язаннями емiтента не надається забезпечень. 

Роздiл "Iнформацiя про рейтингове агентство" не заповнюється, оскiльки рейтингове оцiнювання 

емiтента не здiйснювалося, згiдно чинного законодавства України Товариство не потребувало 

рейтингової оцiнки емiтента або цiнних паперiв емiтента. 

Роздiл "Штрафнi санкцiї" не заповнюється, оскiльки вiдсутнi штрафнi санкцiї протягом звiтного 2024 

року. 

Роздiл "Судовi справи" не заповнюється, оскiльки вiдсутнi судовi справи, за якими розглядаються 

позовнi вимоги у розмiрi на суму один та бiльше вiдсоткiв активiв емiтента станом на початок 2024 

року, стороною в яких виступають емiтент або його посадовi особи. 

Роздiл "Участь в iнших юридичних особах" не заповнюється у зв'язку з тим, що Товариство не є 

учасником та/або акцiонером в iнших юридичних особах.  

Роздiл "Вiдокремленi пiдроздiли"  не заповнюється, оскiльки емiтент не має вiдокремлених пiдроздiлiв. 

Роздiл "Змiна прав на акцiї" не заповнюється, оскiльки протягом звiтного року не було змiн акцiонерiв, 

яким належать голосуючi акцiї, розмiр пакета яких стає бiльшим, меншим або рiвним пороговому 

значенню пакета акцiй; змiн осiб, яким належить право голосу за акцiями, сумарна кiлькiсть прав за 

якими стає бiльшою, меншою або рiвною пороговому значенню пакета акцiй; змiн осiб, якi є 

власниками фiнансових iнструментiв, пов'язаних з голосуючими акцiями акцiонерного товариства, у 

разi, якщо сумарна кiлькiсть прав за такими акцiями стає бiльшою, меншою або рiвною пороговому 

значенню пакета акцiй. 

Роздiл "Iнформацiя про облiгацiї" не заповнюється, оскiльки зазначенi цiннi папери емiтентом не 

випускалися. 

Роздiл "Iнформацiя про iншi цiннi папери" не заповнюється, оскiльки iнших цiнних паперiв, крiм акцiй, 

емiтентом не випускалося. 

Роздiл "Iнформацiя про деривативнi цiннi папери" не заповнюються, оскiльки деривативнi цiннi папери 

емiтентом не випускалися. 

Роздiл "Iнформацiя про забезпечення випуску боргових цiнних паперiв" не заповнюється, оскiльки 

боргових цiнних паперiв не випускалося Товариством. 

Роздiл "Звiт про стан об'єкта нерухомостi (у разi емiсiї цiльових корпоративних облiгацiй, виконання 

зобов'язань за якими здiйснюється шляхом об'єкта (частини об'єкта) житлового будiвництва)" не 

заповнюється, оскiльки зазначенi цiннi папери Товариством не випускались.  

Роздiл "Iнформацiя про придбання власних акцiй протягом звiтного перiоду" не заповнюється, оскiльки 

протягом 2024 року придбання власних акцiй не здiйснювалося. 

Роздiл "Iнформацiя про наявнiсть у власностi працiвникiв особи цiнних паперiв (крiм акцiй) такої особи" 

не заповнюється, оскiльки у власностi працiвникiв емiтента цiнних паперiв такого емiтента немає. 

Роздiл "Iнформацiя про наявнiсть у власностi працiвникiв особи акцiй у розмiрi понад 0,1 % розмiру 

статутного капiталу" не заповнюється, оскiльки у власностi працiвникiв емiтента акцiй у розмiрi понад 

0,1 % розмiру статутного капiталу немає. 

Роздiл "Iнформацiя про будь-якi обмеження щодо обiгу цiнних паперiв особи, в тому числi необхiднiсть 

отримання вiд особи або iнших власникiв цiнних паперiв згоди на вiдчуження таких цiнних паперiв" не 

заповнюється, оскiльки обмежень щодо обiгу цiнних паперiв емiтента, в тому числi необхiдностi 

отримання вiд емiтента або iнших власникiв цiнних паперiв згоди на вiдчуження таких цiнних паперiв 

немає. 

Роздiли "Iнформацiя про осiб, що володiють 5 i бiльше вiдсоткiв акцiй особи", "Вiдомостi про змiну 

акцiонерiв, яким належать голосуючi акцiї, розмiр пакета яких стає бiльшим, меншим або рiвним 

пороговому значенню пакета акцiй" не заповнюються, оскiльки для приватних акцiонерних товариств, 

щодо iнших цiнних паперiв яких не здiйснено публiчну пропозицiю, розкриття цiєї iнформацiї не є 

обов'язковим. 



Роздiли "Iнформацiя про прийняття рiшення про попереднє надання згоди на вчинення значних 

правочинiв", "Iнформацiя про вчинення значних правочинiв", "Iнформацiя про вчинення правочинiв, 

щодо вчинення яких є заiнтересованiсть", "Звiт про платежi на користь держави" не заповнюються, 

оскiльки для приватних акцiонерних товариств, щодо iнших цiнних паперiв яких не здiйснено публiчну 

пропозицiю, розкриття цiєї iнформацiї не є обов'язковим. 

Роздiл "Iнформацiя про кодекс корпоративного управлiння, яким керується особа" не заповнюється, 

оскiльки емiтент не застосовує iнший кодекс корпоративного управлiння (кодекс корпоративного 

управлiння, затверджений НКЦПФР та/або кодекс корпоративного управлiння оператора органiзованого 

ринку капiталу, об'єднання юридичних осiб та iнший кодекс корпоративного управлiння). Товариство 

застосовує практику корпоративного управлiння, яка визначається об'ємом, межами та вимогами 

законодавства України та Статутом Товариства. 

Роздiли "Iнформацiя про практику корпоративного управлiння особи. Наглядова рада", "Iнформацiя про 

практику корпоративного управлiння особи. Виконавчий орган" не заповнюються емiтентами з 

однорiвневою структурою управлiння. 

Роздiл "Iнформацiя про збори власникiв облiгацiй та загальний опис прийнятих на таких зборах рiшень" 

не заповнюється, оскiльки випуску облiгацiй Товариством не здiйснювалося. 

До роздiлу "Персональний склад ради та її комiтетiв" - в Радi директорiв Товариства не створено 

комiтетiв. 

Роздiл "Iнформацiя про проведенi засiдання комiтетiв ради та загальний опис прийнятих рiшень" не 

заповнюється, оскiльки в Радi директорiв Товариства не створено комiтетiв. 

Частина "Виконавчий орган" (роздiли "Персональний склад колегiального виконавчого органу та його 

комiтетiв", "Iнформацiя про проведенi засiдання колегiального виконавчого органу та загальний опис 

прийнятих рiшень", "Iнформацiя про проведенi засiдання комiтетiв колегiального виконавчого органу та 

загальний опис прийнятих рiшень", "Звiт виконавчого органу") не заповнюється емiтентами з 

однорiвневою структурою управлiння. 

Частина "Iнформацiя про корпоративного секретаря, а також звiт щодо результатiв його дiяльностi": 

поле "Дата рiшення про затвердження звiту корпоративного секретаря за звiтний перiод" та поле "Номер 

рiшення про затвердження звiту корпоративного секретаря за звiтний перiод" не заповненi, оскiльки звiт 

корпоративного секретаря за звiтний перiод не затверджений Радою директорiв. 

Частина "Опис основних характеристик систем внутрiшнього контролю особи, а також перелiк 

структурних пiдроздiлiв особи, якi здiйснюють ключовi обов'язки щодо забезпечення роботи систем 

внутрiшнього контролю" не заповнюється, оскiльки система внутрiшнього контролю в емiтента не 

створена. 

До частини "Iнформацiя щодо осiб, якi прямо або опосередковано є власниками значного пакета акцiй 

особи" - РНКОПП фiзичних осiб, якi є опосередковано власниками значного пакета акцiй емiтента, не 

заповнюється, оскiльки Товариство не володiє цiєю iнформацiєю.  

До частини "Iнформацiя щодо будь-яких обмежень прав участi та голосування акцiонерiв (учасникiв) на 

загальних зборах особи" - вiдповiдно до реєстру акцiонерiв, отриманого вiд НДУ, 1 387 714 штук 

простих iменних акцiй є неголосуючими. 694 акцiонери не уклали з депозитарною установою договору 

та депозитарними установами вiдповiдно до ЗУ "Про депозитарну систему України" встановлено 

обмеження щодо користування власником всiма правами за цiнними паперами. Статут Товариства не 

мiстить будь-яких обмежень прав участi та голосування акцiонерiв на Загальних зборах акцiонерiв 

Товариства. 

До частини "Iнформацiя про винагороду членiв виконавчого органу та/або ради особи" - не заповнено 

розмiр винагороди Головного виконавчого директора, оскiльки ця iнформацiя є конфiденцiйною. 

Спiввiдношення середнього розмiру винагороди невиконавчих членiв ради директорiв iз середнiм 

розмiром винагороди працiвникiв особи не заповнюється у зв'язку з тим, що невиконавчi члени ради 

директорiв не отримують винагороди. 

Частина "Iнформацiя про полiтику розкриття iнформацiї особою" не заповнюється у зв'язку з 

вiдсутнiстю внутрiшнього документа, який визначає полiтику щодо розкриття iнформацiї. 

Частина "Iнформацiя про радника" не заповнюється, оскiльки у емiтента вiдсутнiй радник з 

корпоративних прав. 

Частина "Iнформацiя, передбачена законодавством про дiяльнiсть та регулювання дiяльностi на ринку 



фiнансових послуг" не заповнюється, оскiльки емiтент не є фiнансовою установою. 

Роздiли "Iнформацiя щодо наявностi в структурi власностi емiтента фiзичних осiб, постiйним мiсцем 

проживання яких є iноземнi держави зони ризику", "Iнформацiя про наявнiсть в структурi власностi 

емiтента юридичних осiб, мiсцем реєстрацiї яких є iноземнi держави зони ризику", "Iнформацiя про 

наявнiсть в органах управлiння емiтента фiзичних осiб, якi мають громадянство iноземної держави зони 

ризику", "Iнформацiя про наявнiсть у емiтента дiлових вiдносин з контрагентами / клiєнтами держави 

зони ризику або контрагентами / клiєнтами, якi контролюються державою зони ризику", "Iнформацiя 

про розташування дочiрнiх компанiй / пiдприємств, фiлiй, представництв та/або iнших вiдокремлених 

структурних пiдроздiлiв емiтента на територiї держави зони ризику", "Iнформацiя про наявнiсть 

юридичних осiб засновником, учасником, акцiонером яких є емiтент разом з особами, визначеними 

пiдпунктами 1-3 пункту 47 Положення", "Iнформацiя про наявнiсть у емiтента корпоративних прав в 

юридичнiй особi, зареєстрованiй в iноземнiй державi зони ризику", "Iнформацiя про наявнiсть у 

емiтента цiнних паперiв (крiм акцiй) юридичної особи, яка зареєстрована в iноземнiй державi зони 

ризику" не заповнюються, оскiльки у емiтента вiдсутнi зазначенi вiдносини з iноземними державами 

зони ризику. 

Роздiл "Корпоративнi та iншi договори" не заповнюється, оскiльки у емiтента вiдсутня iнформацiя про 

укладання акцiонерами корпоративного та iнших акцiонерних договорiв. 

Роздiл "Iнформацiя про будь-якi договори та/або правочини, умовою чинностi яких є незмiннiсть осiб, 

якi здiйснюють контроль над емiтентом" не заповнюється, оскiльки емiтентом не укладалися будь-якi 

договори та/або правочини, умовою чинностi яких є незмiннiсть осiб, якi здiйснюють контроль над 

емiтентом. 

Роздiл "Iнформацiя про будь-якi винагороди або компенсацiї, якi мають бути виплаченi посадовим 

особам емiтента в разi їх звiльнення" не заповнюється, оскiльки у разi звiльнення посадовим особам 

емiтента не передбачено виплату будь-яких винагород або компенсацiй, крiм компенсацiй за всi 

невикористанi днi щорiчної вiдпустки та додаткових вiдпусток, якi передбаченi законодавством. 

Роздiл "Дивiдендна полiтика. Наявнiсть затвердженого внутрiшнього документу, який визначає 

дивiдендну полiтику" не заповнюється, оскiльки у емiтента вiдсутнiй внутрiшнiй документ, який 

визначає дивiдендну полiтику. Порядок виплати дивiдендiв визначено статутом емiтента та чинним 

законодавством. 

Роздiл "Дивiденди. Iнформацiя про виплату дивiдендiв та iнших доходiв за цiнними паперами у 

звiтному роцi" не заповнюється, оскiльки у звiтному роцi дивiденди не виплачувалися та рiшення про їх 

виплати не приймалися. 

Роздiл "Рiчна фiнансова звiтнiсть поручителя (страховика/гаранта), що здiйснює забезпечення випуску 

боргових цiнних паперiв (за кожним суб'єктом забезпечення окремо)" не заповнюється, оскiльки 

зазначенi цiннi папери Товариством не випускались.  

Роздiл "Рiчна фiнансова звiтнiсть" - рiчна фiнансова звiтнiсть розмiщена у публiчному доступi у 

вiзуальнiй формi, що дає змогу сприймати її змiст людиною, у машинозчитувальному форматi, та вiльно 

завантажувати її за посиланням: https://dtek.com/investors-and-partners/asset/dobrotvorskaya/ 

Рiчна фiнансова звiтнiсть за 2024 рiк буде подана до Центру збору фiнансової звiтностi та оприлюднена 

на веб-сайтi https://frs.gov.ua пiсля того, як буде створена технiчна можливiсть її подання. 

Щодо iнформацiї, розкриття якої передбачено Роз'ясненнями щодо застосування окремих положень 

статтi 109 Закону України "Про акцiонернi товариства" стосовно перевiрки службою внутрiшнього 

аудиту (внутрiшнiм аудитором) фiнансово-господарської дiяльностi акцiонерного товариства, 

схваленими постановою НКЦПФР вiд 21.02.2025 № 28/21/1844/К01, а саме: iнформацiї про "1) 

результати перевiрки службою внутрiшнього аудиту (внутрiшнiм аудитором) щодо достовiрностi та 

повноти даних фiнансової звiтностi за вiдповiдний перiод, здiйсненної у вiдповiдностi до положень 

нормативно-правових актiв щодо органiзацiї, завдання та функцiй служби внутрiшнього аудиту 

(внутрiшнього аудитора) для акцiонерних товариств та складений за формою, затвердженою органом, 

вiдповiдальним за здiйснення нагляду акцiонерного товариства; 2) висновок служби внутрiшнього 

аудиту (внутрiшнього аудитора) (за результатами перевiрки) щодо фактiв порушення законодавства пiд 

час провадження фiнансово-господарської дiяльностi (за наявностi); 3) висновок служби внутрiшнього 

аудиту (внутрiшнього аудитора) щодо ефективностi та надiйностi системи внутрiшнього контролю" - 

служба внутрiшнього аудиту не створена, окрема посадова особа (внутрiшнiй аудитор) не призначена 



Радою директорiв. 

До роздiлу "Iнформацiя щодо посадових осiб" - iдентифiкацiйнi коди пiдприємств, посади в яких 

займала/займає Заїка О.С. за останнi 5 рокiв: 05508186, 00176472, 33959754, 00130872, 23269555, 

31831942, 31366910, 34063592, 00131400, 32131733, 34245509, 31386990, 37296011, 37295825, 37790506, 

36103076, 25555644, 43594541. 

 

Зміст 

до річного звіту 

I. Загальна інформація 

1. Ідентифікаційні дані та загальна інформація 

2. Органи управління та посадові особи. Організаційна структура 

3. Структура власності 

4. Опис господарської та фінансової діяльності 

II. Інформація щодо капіталу та цінних паперів 

1. Структура капіталу 

3. Цінні папери 

III. Фінансова інформація 

1. Інформація про розмір доходу за видами діяльності особи 

2. Річна фінансова звітність 

3. Аудиторський звіт до річної фінансової звітності 

4. Твердження щодо річної інформації 

IV. Нефінансова інформація 

1. Звіт керівництва (звіт про управління) 

1) звіт про корпоративне управління 

2) звіт про сталий розвиток 

5. Перелік посилань на внутрішні документи особи, що розміщені на вебсайті особи 

VI. Список посилань на регульовану інформацію, яка була розкрита протягом звітного року 

 

 



I. Загальна інформація 

1. Ідентифікаційні дані та загальна інформація 

1 Повне найменування 
АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "ДТЕК ДОБРОПIЛЬСЬКА 

ЦЗФ" 

2 Скорочене найменування АТ "ДТЕК ДОБРОПIЛЬСЬКА ЦЗФ" 

3 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
00176472 

4 Дата державної реєстрації 19.04.2002 

5 Місцезнаходження 
85000, Україна, Донецька обл., м. Добропiлля, вул. 

Київська, буд. 1 

6 Адреса для листування  

7 
Особа, яка розкриває 

інформацію 

V Емітент 

 Особа, яка надає забезпечення 

8 

Особа має статус підприємства, 

що становить суспільний 

інтерес 

 Так 

V Ні 

9 Категорія підприємства 

 Велике 

V Середнє 

 Мале 

 Мікро 

10 
Адреса електронної пошти для 

офіційного каналу зв'язку 
OkhrymenkoIS@dtek.com 

11 Адреса вебсайту https://dtek.com/ 

12 Номер телефону +380 (62) 772-74-97 

13 Статутний капітал, грн 20776920 

14 

Відсоток акцій (часток/паїв) у 

статутному капіталі, що 

належить державі 

9,56 

15 

Відсоток акцій (часток, паїв) 

статутного капіталу, що 

передано до статутного 

капіталу державного 

(національного) акціонерного 

товариства та/або холдингової 

компанії 

0 

16 
Середня кількість працівників 

за звітний період 
368 

17 

Витрати на оплату праці, тис. 

грн (для розрахунку 

фіктивності для суб'єктів 

малого підприємництва) 

89800 

18 

Основні види діяльності із 

зазначенням їх найменування 

та коду за КВЕД 

05.10 - Добування кам'яного вугiлля (основний) 

46.90 - Неспецiалiзована оптова торгiвля 

19 Структура управління особи 

V Однорівнева 

 Дворівнева 

 Інше 

 

Банки, що обслуговують особу: 

1 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 

АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "ПЕРШИЙ УКРАЇНСЬКИЙ 

МIЖНАРОДНИЙ БАНК" 



 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
14282829 

 IBAN UA153348510000026003962490459 

 Валюта рахунку долар США 

2 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 

АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "ПЕРШИЙ УКРАЇНСЬКИЙ 

МIЖНАРОДНИЙ БАНК" 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
14282829 

 IBAN UA943348510000026004962490458 

 Валюта рахунку гривня 

 

2. Органи управління та посадові особи. Організаційна структура 

Органи управління 

№ 

з/п 

Назва 

органу 

управління 

(контролю) 

Кількісний склад органу управління 

(контролю) 

Персональний склад органу управління 

(контролю) 

1 2 3 4 

1 Загальнi 

збори 

акцiонерiв 

Необмежений У Загальних зборах можуть брати 

участь особи, включенi до перелiку 

акцiонерiв, якi мають право на таку 

участь, або їх уповноваженi 

представники. Перелiк акцiонерiв, якi 

мають право на участь у загальних 

зборах, складається станом на 23 

годину робочого дня за два робочi днi 

до дня проведення таких зборiв у 

порядку, встановленому 

законодавством про депозитарну 

систему України. 

2 Рада 

директорiв 

4 особи: 1 виконавчий член та 3 

невиконавчi члени 

Член Ради Директорiв, Головний 

виконавчий директор - Судак Надiя 

Григорiвна; 

Голова Ради Директорiв, невиконавчий 

директор - Дудля Тарас Валерiйович; 

Член Ради Директорiв, невиконавчий 

директор - Тiтов Євген Георгiйович; 

Член Ради Директорiв, невиконавчий 

директор - Заїка Оксана Сергiївна. 

 



Інформація щодо посадових осіб 

Рада 

№ 

з/п 
Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 

Рік 

народже

ння 

Освіта 

Стаж 

роботи 

(років) 

Повне найменування, 

ідентифікаційний код юридичної 

особи та посада(и), яку(і) 

займав(є) за останні 5 років 

Дата набуття 

повноважень 

та строк, на 

який обрано 

Непогашена 

судимість за 

корисливі та 

посадові 

злочини 

(Так/Ні) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1 

Член Ради 

Директорiв, 

Головний 

виконавчий 

директор 

Судак Надiя 

Григорiвна 
  1974 

Вища, 

Донецьк

ий 

нацiонал

ьний 

технiчни

й 

унiверси

тет, 

iнженер-

технолог 

20 

АТ "ДТЕК ДОБРОПIЛЬСЬКА 

ЦЗФ" 

00176472 

Директор, Генеральний директор 

27.12.2023 

3 роки 
Ні 

2 

Голова Ради 

директорiв, 

невиконавчий 

директор 

Дудля Тарас 

Валерiйович 
  1968 

Вища, 

Донецьк

ий 

полiтехн

iчний 

iнститут, 

Економi

ка i 

управлiн

ня в 

галузях 

гiрничої 

промисл

овостi,  

гiрничий 

iнженер-

економiс

т 

31 

ТОВ "ДТЕК ЕНЕРГО", АТ 

"ДТЕК ДОБРОПIЛЬСЬКА ЦЗФ", 

ПрАТ "ДТЕК ШАХТА 

КОМСОМОЛЕЦЬ ДОНБАСУ", 

АТ "СВIТЛО ШАХТАРЯ", ТОВ 

"ДТЕК КУРАХIВСЬКА ЦЗФ", 

ТОВ "КОРУМ РЕПЕЇР", ТОВ 

"ПЕРШОТРАВЕНСЬКИЙ 

РЕМОНТНО-МЕХАНIЧНИЙ 

ЗАВОД", ТОВ "КОРУМ 

ДРУЖКIВСЬКИЙ 

МАШИНОБУДIВНИЙ" 

34225325, 00176472, 05508186, 

00165712, 33959754, 37790506, 

34245509, 37295825 

заступник директора з розвитку 

та сервiсiв дирекцiї з видобутку 

вугiлля, заступник директора з 

видобутку вугiлля, керiвник 

Департаменту з сервiсiв 

вуглевидобутку, Голова Ради 

Директорiв, Голова Наглядової 

ради, Член Наглядової ради 

27.12.2023 

3 роки 
Ні 

3 

член Ради 

директорiв, 

невиконавчий 

Тiтов Євген 

Георгiйович 
  1981 

Вища, 

Нацiона

льний 

19 

ТОВ "ДТЕК ЕНЕРГО" 

34225325 

Заступник керiвника 

27.12.2023 

3 роки 
Ні 



директор унiверси

тет 

внутрiш

нiх 

справ, 

2004 рiк, 

правозна

вство, 

юрист 

департамента з правового 

забезпечення вуглевидобутку, 

керiвник департаменту з 

правового забезпечення 

вуглевидобутку, керiвник 

напрямку з правового 

забезпечення вуглевидобутку 

4 

член Ради 

директорiв, 

невиконавчий 

директор 

Заїка Оксана 

Сергiївна 
  1979 

Вища, 

Донецьк

ий 

iнститут 

пiдприє

мництва, 

2001, 

менеджм

ент 

органiза

цiй,екон

омiст-юр

исконсу

льт; 

вища, 

Донецьк

ий 

юридичн

ий 

iнститут, 

2006, 

правозна

вство, 

юрист 

24 

ТОВ "ДТЕК", ПрАТ "ДТЕК 

ПАВЛОГРАДВУГIЛЛЯ", ПрАТ 

"ДТЕК ШАХТА 

КОМСОМОЛЕЦЬ ДОНБАСУ", 

ПАТ "ДТЕК ДОБРОПIЛЬСЬКА 

ЦЗФ", ТОВ "ЦЗФ 

"КУРАХIВСЬКА", АТ "ДТЕК 

ДНIПРОЕНЕРГО", АТ "ДТЕК 

ЗАХIДЕНЕРГО", ТОВ "ДТЕК 

СХIДЕНЕРГО", ТОВ 

"ТЕХРЕМПОСТАВКА", ТОВ 

"IНТЕРЕНЕРГОСЕРВIС", АТ 

"ДТЕК КРИМЕНЕРГО", ТОВ 

"КОРУМ ТРЕЙДIНГ", ТОВ 

"ПЕРШОТРАВЕНСЬКИЙ 

РЕМОНТНО-МЕХАНIЧНИЙ 

ЗАВОД", ТОВ 

"ЕЛЕКТРОНАЛАДКА", ТОВ 

"КОРУМ ГРУП", ТОВ "КОРУМ 

ДРУЖКIВСЬКИЙ 

МАШИНОБУДIВНИЙ ЗАВОД", 

ТОВ "КОРУМ РЕПЕЇР", ТОВ 

"КОРУМ ШАХТСПЕЦБУД", 

ПрАТ "ДОБРОТВIРСЬКА 

ТЕС-2", ТОВ "ДТЕК 

КУРАХIВСЬКА ТЕС" 

39307323, 00178353, 05508186, 

00176472, 33959754, 00130872, 

23269555, 31831942, 31366910 та 

iншi. 

Головний юрисконсульт, 

менеджер, менеджер з 

корпоративного права, 

Невиконавчий директор, Член 

Наглядової ради, Корпоративний 

секретар, Голова Ради 

директорiв, Голова Наглядової 

27.12.2023 

3 роки 
Ні 



ради 

Інші посадові особи 

№ 

з/п 
Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 

Рік 

народже

ння 

Освіта 

Стаж 

роботи 

(років) 

Повне найменування, 

ідентифікаційний код юридичної 

особи та посада(и), яку(і) 

займав(є) за останні 5 років 

Дата набуття 

повноважень 

та строк, на 

який обрано 

Непогашена 

судимість за 

корисливі та 

посадові 

злочини 

(Так/Ні) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1 
Корпоративний 

секретар 

Гнiдо Владислав 

Iгорович 
  1994 

Вища,  

Київськи

й 

нацiонал

ьний 

унiверси

тет iменi 

Тараса 

Шевченк

а, 

правозна

вство 

7 

ТОВ "КПМГ УКРАЇНА". 

Адвокатське об'єднання "МОРIС 

ГРУП", ТОВ "ДТЕК", ПрАТ 

"ДТЕК ПАВЛОГРАДВУГIЛЛЯ" 

21534148, 35809834, 39307323, 

0178353 

Старший юристконсульт. Юрист, 

Головний юристконсульт, 

Корпоративний секретар 

01.01.2024 

безстроково 
Ні 

2 Головний бухгалтер 
Разуменкова Наталiя 

Сергiївна 
  1979 

Вища, 

Донбась

ка 

державн

а 

машино

будiвна 

академiя

, Облiк i 

аудит, 

спецiалiс

т 

23 

ТОВ "ДТЕК СЕРВIС" 

16299604 

менеджер вiддiлу з контролю 

первинних документiв 

Департаменту з операцiйної 

дiяльностi, менеджер вiддiлу з 

контролю первинних документiв 

16.03.2023 

безстроково 
Ні 

 



Інформація щодо корпоративного секретаря 

Дата 

призначення 

на посаду 

Ім'я РНОКПП УНЗР 

Стаж 

роботи 

(років) 

Повне найменування, ідентифікаційний код 

юридичної особи та посада, яку займав 

Непогашена 

судимість за 

корисливі та 

посадові 

злочини 

Контактні дані 

(телефон та адреса 

електронної пошти 

корпоративного 

секретаря) 

1 2 3 4 5 6 7 8 

01.01.2024 
Гнiдо Владислав 

Iгорович 
  7 

ТОВ "ДТЕК" 

39307323 

Головний юрисконсульт Дирекцiї з корпоративного 

управлiння та комплаєнс 

Ні 
- 

HnidoVI@dtek.com 

 

Інформація щодо володіння посадовими особами акціями особи 

№ 

з/п 
Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 

Кількість акцій, 

шт. 

Від загальної 

кількості акцій 

(у відсотках) 

Кількість за типами акцій 

прості іменні 
привілейовані 

іменні 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1 

Член Ради Директорiв, 

Головний виконавчий 

директор 

Судак Надiя Григорiвна   0 0 0 0 

2 
Голова Ради директорiв, 

невиконавчий директор 
Дудля Тарас Валерiйович   0 0 0 0 

3 
член Ради директорiв, 

невиконавчий директор 
Тiтов Євген Георгiйович   0 0 0 0 

4 
член Ради директорiв, 

невиконавчий директор 
Заїка Оксана Сергiївна   0 0 0 0 

5 Корпоративний секретар Гнiдо Владислав Iгорович   0 0 0 0 

6 Головний бухгалтер 
Разуменкова Наталiя 

Сергiївна 
  0 0 0 0 

 



Організаційна структура 

https://dtek.com/investors_and_partners/asset/dobropolskaya/asset/dobropolskaya/ 

 

3. Структура власності 

https://dtek.com/investors_and_partners/asset/dobropolskaya/asset/dobropolskaya/ 

 

4. Опис господарської та фінансової діяльності 

1. Належнiсть особи до будь-яких об'єднань пiдприємств, повне найменування та мiсцезнаходження 

об'єднання, опис дiяльностi об'єднання, строк участi особи у вiдповiдному об'єднаннi, роль особи в 

об'єднаннi, посилання на вебсайт об'єднання. 

Емiтент не належить до будь-яких об'єднань пiдприємств. 

 

2. Спiльна дiяльнiсть, яку особа проводить з iншими органiзацiями, пiдприємствами, установами, при 

цьому зазначаються сума вкладiв, мета вкладiв (отримання прибутку, iншi цiлi) та отриманий 

фiнансовий результат за звiтний рiк з кожного виду спiльної дiяльностi. 

АТ "ДТЕК ДОБРОПIЛЬСЬКА ЦЗФ" не проводить спiльної дiяльностi з iншими органiзацiями, 

пiдприємствами, установами. 

 

3. Опис обраної облiкової полiтики (метод нарахування амортизацiї, метод оцiнки вартостi запасiв, 

метод облiку та оцiнки вартостi фiнансових iнвестицiй тощо). 

Основнi засоби враховуються за переоцiненою вартiстю за вирахуванням накопиченого зносу i резерву 

на знецiнення, якщо необхiдно. Амортизацiя основних засобiв розраховується лiнiйним методом для 

розподiлу її первинної або переоцiненої вартостi до лiквiдацiйної вартостi протягом термiну їх 

експлуатацiї: будiвлi та споруди - 50 рокiв; машини та обладнання - 30 рокiв; транспортнi засоби - 10 

рокiв; меблi, офiсне та iнше обладнання - 15 рокiв, iншi основнi засоби - 12 рокiв. Оцiнка основних 

засобiв здiйснюється з достатньою регулярнiстю для того, щоб справедлива вартiсть активу суттєво не 

вiдрiзнялася вiд його балансової вартостi. На кожну звiтну дату Керiвництво аналiзує основнi засоби на 

предмет їх можливого знецiнення. Якщо присутнi будь-якi ознаки знецiнення, Керiвництво розраховує 

вiдшкодовану суму, яка є справедливою вартiстю активу за вирахуванням витрат на продаж або вартiсть 

його використання, залежно вiд того, яка з цих сум вище. Для проведення переоцiнок емiтент залучає 

зовнiшнiх незалежних оцiнювачiв. Оскiльки бiльшiсть основних засобiв емiтента є 

вузькоспецiалiзованими, вони оцiнюються за методом амортизованої вартостi замiщення. Незавершене 

будiвництво не амортизується.  

Запаси враховуються за первинною вартiстю або чистою вартiстю реалiзацiї залежно вiд того, яка з цих 

сум менша. Чиста вартiсть реалiзацiї - це розрахункова цiна реалiзацiї у ходi нормального ведення 

бiзнесу за вирахуванням оцiночних витрат на доведення запасiв до завершеного стану та витрат на збут. 

Компанiя класифiкує свої фiнансовi активи за наступними категорiями: фiнансовi активи, якi 

оцiнюються за амортизованою вартiстю; фiнансовi активи, якi оцiнюються за справедливою вартiстю 

через iнший сукупний дохiд (борговi); фiнансовi активи, якi оцiнюються за справедливою вартiстю 

через iнший сукупний дохiд (корпоративнi права); фiнансовi активи, якi оцiнюються за справедливою 

вартiстю через прибуток або збиток; фiнансовi активи, якi на власний розсуд класифiкованi без права 

подальшої рекласифiкацiї як такi, що оцiнюються за справедливою вартiстю через прибуток або збиток. 

Компанiя визнає дебiторську заборгованiсть, якщо має безумовне право на вiдшкодування, зумовлене 

лише плином часу, i оцiнює її за справедливою вартiстю, збiльшеною на суму витрат за угодою. 

Компанiя пiд час первiсного визнання оцiнює кредиторську заборгованiсть за справедливою вартiстю, 

зменшеною на суму витрат за угодою. Пiсля первiсного визнання Компанiя оцiнює дебiторську та 

кредиторську заборгованiсть за амортизованою вартiстю з використанням методу ефективної ставки 

вiдсотка, а для дебiторської заборгованостi ще й за мiнусом оцiночного резерву пiд очiкуванi кредитнi 

збитки. Аванси виданi враховуються за собiвартiстю iз врахуванням можливого знецiнення. Грошовi 

кошти i їх еквiваленти включають грошi в касi, грошовi кошти на банкiвських рахунках до запитання i 

iншi короткостроковi високолiквiднi iнвестицiї з первинним термiном розмiщення не бiльше трьох 

мiсяцiв, якi схильнi до незначного ризику змiни вартостi. Позиковi кошти враховуються за 

амортизованою вартiстю з використанням методу ефективної процентної ставки. Компанiя робить 



оцiнки i припущення, якi впливають на суми активiв i зобов'язань, показанi в звiтностi, протягом 

наступного фiнансового року. Оцiнки i судження постiйно аналiзуються i грунтуються на досвiдi 

керiвництва та iнших чинниках, включаючи очiкування майбутнiх подiй, яке при iснуючих обставинах 

вважається обгрунтованим. При застосуваннi облiкової полiтики, окрiм згаданих оцiнок, керiвництво 

також використовує певнi судження. 

24 лютого 2022 року росiйськi вiйська розпочали вторгнення в Україну, що призвело до 

повномасштабного вiйськового конфлiкту на територiї всiєї держави, у вiдповiдь на який уряд України 

оголосив воєнний стан, а Нацiональний банк України ввiв мораторiй на мiжнароднi платежi та 

фiксований курс гривнi до долара США. 28 лютого 2022 року Торгово-промислова палата України 

пiдтвердила, що вiйськовi дiї призвели до виникнення форс-мажорної ситуацiї в Українi. 

Пiд час росiйської агресiї активи Компанiї станом на 31 грудня 2024 року не знаходились в 

безпосереднiй близькостi до територiй, де ведуться активнi вiйськовi дiї, i працювали без перебоїв. 

Контрактнi зобов'язання щодо капiтальних витрат. Станом на 31 грудня 2024 року у Компанiї не було 

взятих на себе зобов'язань щодо капiтальних витрат та закупiвель. 

Джерело фiнансування є власнi кошти пiдприємства. 

 

4. Опис обраної полiтики щодо фiнансування дiяльностi особи, достатнiсть робочого капiталу для 

поточних потреб, можливi шляхи покращення лiквiдностi. 

Полiтика АТ "ДТЕК ДОБРОПIЛЬСЬКА ЦЗФ" щодо фiнансування своєї дiяльностi спрямована на: 

безперебiйне забезпечення фiнансовими ресурсами поточної виробничо-господарської дiяльностi та 

контроль за рацiональним використанням фiнансових ресурсiв; своєчасне перерахування платежiв до 

бюджету та в Державнi цiльовi фонди, своєчаснi розрахунки з постачальниками ресурсiв, оплату працi 

персоналу; досягнення найбiльш ефективних економiчних та фiнансових показникiв на основi 

взаємовигiдного спiвробiтництва, поваги, довiри з партнерами; постiйне вдосконалення, пiдвищення 

ефективностi фiнансової дiяльностi пiдприємства. Фiнансування дiяльностi товариства вiдбувається за 

рахунок власних коштiв. Робочого капiталу АТ "ДТЕК ДОБРОПIЛЬСЬКА ЦЗФ" достатньо для 

поточних потреб. 

 

5. Опис полiтики щодо дослiджень та розробок, сума витрат на дослiдження та розробку за звiтний рiк. 

За звiтний перiод АТ "ДТЕК ДОБРОПIЛЬСЬКА ЦЗФ" не проводило дослiджень та розробок. 

 

6. Iнформацiя щодо продуктiв (товарiв або послуг) особи. 

6.1. Опис продуктiв (товарiв та/або послуг), якi виробляє/надає особа. 

Основний вид послуг, що надає Товариство - це послуги зi збагачення вугiлля, що надiйшло вiд 

замовникiв та реалiзацiя власної продукцiї. Остаточний продукт - це вугiльний концентрат, вихiд якого 

залежить вiд якостi (зольностi та вологостi) сировини (рядового вугiлля) обсяги виробництва (у 

натуральному та грошовому виразi). Вугiлля, яке переробляє Товариство, є власнiстю постачальникiв та 

замовникiв. Вироблений вугiльний концентрат з рядового вугiлля також є власнiстю замовникiв. За 

цими операцiями Товариство має доходи тiльки вiд послуг збагачення вугiлля. 

 

6.2. Обсяги виробництва (у натуральному та грошовому виразi). 

Надано послуги з переробки вугiлля в обсязi 3 634002,310 тон у натуральнiй формi та 930751 тис. грн у 

грошовому виразi. 

 

 

6.3. Середньореалiзацiйнi цiни продуктiв. 

Основна дiяльнiсть Товариства - надання послуг зi збагачення вугiлля. Вугiльну продукцiю в 2024 роцi 

Товариство не реалiзовувало, тому середньореалiзацiйнi цiни продукцiї не вказуються. 

 

6.4. Загальна сума виручки. 

За 2024 рiк - 947 367 тис. грн. 

 

6.5. Загальна сума експорту, частка експорту в загальному обсязi продажiв. 



Експорту Товариство не здiйснює. 

 

6.6. Залежнiсть вiд сезонних змiн. 

Виробнича дiяльнiсть Товариства не залежить вiд сезонних змiн. 

 

6.7. Основнi клiєнти (бiльше 5 % у загальнiй сумi виручки). 

Основними замовниками послуг переробки є: ПрАТ "ДТЕК Павлоградвугiлля", ТДВ "Шахта 

Бiлозерська" та ДП "Добропiллявугiлля-Видобуток". Основним покупцем концентрату з вiдходiв 

вуглезбагачення є ТОВ "ДТЕК Трейдiнг". 

 

6.8. Ринки збуту та країни, в яких особою здiйснюється дiяльнiсть. 

Основний ринок збуту вугiльної продукцiї АТ "ДТЕК Добропiльська ЦЗФ"- Україна. 

 

6.9. Канали збуту. 

АТ "ДТЕК Добропiльська ЦЗФ" продає товар/послуги клiєнту без участi посередникiв (прямий канал 

збуту). 

 

6.10. Основнi постачальники та види товарiв та/або послуг, якi вони постачають/надають особi, країни з 

яких здiйснюється постачання/надання товарiв/послуг. 

ПрАТ "ДТЕК Павлоградвугiлля", ТДВ "Шахта Бiлозерська" та ДП "Добропiллявугiлля-видобуток" 

постачають вугiльну продукцiю АТ "ДТЕК Добропiльська ЦЗФ". Постачання здiйснюється з України. 

 

6.11. Особливостi стану розвитку галузi, в якiй здiйснює дiяльнiсть особа. 

Росiйське вторгнення в Україну та енергетична криза на європейському ринку суттєво змiнили 

довгостроковi прогнози, макроекономiчне та полiтичне середовище. Видобуток вугiлля в Українi (за 

винятком шахт ДТЕК) суттєво знизився, що призвело до дефiциту вугiлля на ринку. Такi великi 

пiдприємства енергетичної галузi як Запорiзька АЕС, Каховська ГЕС, Запорiзька ТЕС та Луганська ТЕС 

знаходяться на окупованiй агресором територiї, що призвело до дефiциту генеруючої потужностi в 

Українi, яка покривається за рахунок iмпорту електроенергiї. Водночас, "зелений перехiд" та темпи 

зниження залежностi вiд викопних видiв палива в ЄС та свiтi значно прискорилися. Енеростратегiя 

України до 2050 року передбачає вихiд iз вугiльної генерацiї до 2035 року, проте зобов'язання України з 

Нацiонального плану скорочення викидiв (НПСВ), систему торгiвлi викидами (СТВ) та CBAM (Carbon 

Border Adjustment Mechanism механiзм регулювання викидiв вуглецю на кордонi з Європейським 

союзом) мають бути адаптованi до реальних термiнiв та обсягiв розвитку ВДЕ та маневрених 

генеруючих потужностей (газова генерацiя, системи накопичення енергiї, малих модульних реакторiв 

ММР). Вiдмова вiд вугiлля пiсля 2035 року без будiвництва маневрених потужностей неможлива. 

 

6.12. Опис технологiй, якi використовує особа у своїй дiяльностi. 

В дiяльностi Товариства використовуються наступнi технологiї збагачення рядового вугiлля: 

1. Збагачення вугiлля класу 0,5 -13 мм методом гiдравлiчної вiдсадки у вiдсаджувальних машинах 

МО-318 та зневодненням у гуркотах Г IСЛ-42, SkubMx-9.8x2-3M та центрифугах ЦФШнВ-1.0ВМ 

2. Збагачення вугiлля класу +13 - 200 мм методом гiдравлiчної вiдсадки у вiдсаджувальних машинах 

МО-318 та зневодненням у гуркотах Г IСЛ-42 

3. Збагачення дрiбнозернистого шламу класу +0 - 1 мм методом гвинтової сепарацiї зi згущенням та 

зневодненням концентрату на гуркотi ГВЧ-30 та центрифузi ЦфШнВ-1.0ВМ. 

4. Збагачення тонкозернистого шламу класу +0 - 0,5 мм методом флотацiї у флотацiйних машинах 

ФМУ-50 та зневодненням на горизонтальних шнекових центрифугах ОГШ-462Л. 

 

6.13. Мiсце особи на ринку, на якому вона здiйснює дiяльнiсть. 

АТ "ДТЕК Добропiльська ЦЗФ" займає 3 мiсце по потужностi пiсля ЦЗФ Червоноградської та ЦЗФ 

Павлоградської. 

 

6.14. Рiвень конкуренцiя в галузi, основнi конкуренти особи. 



Основнi конкуренти - ЦЗФ Жовтнева, ЦЗФ Павлоградська, ЦЗФ Червоноградська. 

 

6.15. Перспективнi плани розвитку особи. 

Згiдно Стратегiї розвитку емiтента у довгостроковому перiодi Товариство буде забезпечене сировиною 

що найменше до 2030 р., тому планує свою дiяльнiсть у цьому напрямку.  

В 2024 роцi, у зв'язку з агресiєю росiйської федерацiї, Товариство працювало з незначними перебоями з 

причини наслiдкiв воєнних дiй (обстрiлiв, тривог, коливанням напруги, пошкодженням залiзничих 

шляхiв, тощо). Але, не зважаючи на це, Товариство виконало рiчний план по переробцi рядового 

вугiлля. З причини втрати збагачувальних потужностей на територiях, окупованих росiйською 

федерацiєю та руйнуванням потужностей, що розташованi в Донецькiй областi, конкурентнiсть 

пiдприємства пiдвищилась. Наразi на 31.12.2024 р. не можливо 100% спрогнозувати подальшу роботу 

Товариства з причини наближення лiнiї фронту. 

 

8. Опис ризикiв, як притаманнi дiяльностi особи, пiдходи до управлiння ризиками, заходи особи щодо 

зменшення впливу ризикiв. 

З метою аналiзу ризикiв та формування пiдходiв щодо управлiння ризиками, Товариством укладено 

договiр щодо надання вiдповiдних послуг. Так, в результатi наданих послуг сформовано наступний 

перелiк ризикiв: 

Стратегiчнi ризики  

Ризики пошкодження або втрати активiв Компанiї внаслiдок вiйни. З жовтня 2022 року росiя почала 

наносити масованi ракетнi та дроновi удари по об'єктах енергетичної iнфраструктури по всiй Українi, 

включаючи активи Компанiї. Керiвництво Компанiї вживає всiх можливих заходiв для мiнiмiзацiї 

негативних наслiдкiв руйнацiї, зокрема, iнiцiює встановлення захисних бар'єрiв та забезпечує 

вiдновлення пошкоджених активiв. На дiяльнiсть Компанiї також впливають ризики руйнацiї або втрати 

контролю над активами партнерiв: пошкодження або окупацiя основних логiстичних вузлiв та шляхiв, 

транспортного парку Укрзалiзницi можуть негативно вплинути на можливiсть, об'єм та строки 

транспортування вугiлля вiд шахт, а потiм збагаченого вугiлля для ТЕС або iнших покупцiв. Де це 

можливо, пiсля обстрiлiв Компанiя приймає участь в вiдновленнi транспортних шляхiв, модифiкує 

власну логiстику тощо.  Ризики безперервностi дiяльностi. В разi погiршення вiйськової ситуацii / 

наближення бойових дiй до мiсцерозташування активiв Компанiї, iснує суттєвий ризик вимушеної 

зупинки дiяльностi Компанiї. Репутацiйнi ризики: Компанiя активно управляє репутацiйними ризиками, 

проводить регулярну оцiнку репутацiї, змiн соцiального клiмату як у внутрiшньому, так i в зовнiшньому 

середовищi, здiйснює проактивнi та реактивнi комунiкацiї на мiсцевому та мiжнародному рiвнях з 

метою мiнiмiзацiї впливу будь-яких репутацiйних ризикiв. 

Фiнансовi ризики: 

Ризики лiквiдностi та платоспроможностi. З метою управлiння ризиком лiквiдностi та забезпечення 

своєчасного погашення заборгованостi Компанiєю укладено вiдповiднi договори щодо надання послуг з  

планування i контролю надходження i вибуття грошових коштiв, вжиття заходiв щодо оптимiзацiї 

структури оборотного капiталу i усунення можливих розривiв лiквiдностi в майбутньому.  

Кредитнi ризики: Управлiння кредитним ризиком забезпечується у виглядi надання послуги та 

грунтується на внутрiшнiй скоринговiй системi, яка присвоює контрагентам внутрiшнi рейтинги та 

лiмiти на основi фiнансових показникiв та iнших аспектiв. Аспекти, пов'язанi iз зовнiшнiм кредитним 

рейтингом, залишаються в центрi уваги керiвництва.  

Ринковi ризики: ризики росту ринкових цiн на обладнання, матерiали, послуги тощо внаслiдок 

збiльшення темпiв iнфляцiї, можуть обумовити рост собiвартостi продукцiї Компанiї. При формуваннi 

фiнансового плану Компанiя враховує прогнозованi коефiцiєнти iнфляцiї та росту цiн.  

Вплив валютного ризику на Компанiю частково обмежений, так як Компанiя здiйснює продаж i несе 

витрати в нацiональнiй валютi.  

Операцiйнi ризики: 

Ризики, пов'язанi з поломками та аварiйнiстю обладнання, що призводять до зупинок. Для зниження 

ризику регулярно проводяться обстеження, технiчне обслуговування технологiчних об'єктiв, ремонти 

обладнання, модернiзуються та оптимiзуються виробничi процеси й технологiї.  

Екологiчнi ризики: Основнi екологiчнi ризики пов'язанi з дотриманням вимог щодо викидiв в 



атмосферне повiтря, водоспоживання та скидiв стiчних вод, поводженням з вiдходами. Основнi заходи 

по управлiнню ризиками: монiторинг викидiв в атмосферне повiтря забруднюючих речовин вiд 

стацiонарних джерел викидiв; об'ємiв та якостi скидiв стiчних вод; рiвня та якостi пiдземних вод по 

вiдомчий мережi спостережних свердловин; мiсць розмiщення вiдходiв виробництва та на межi 

санiтарно-захисної зони у частинi впливу на атмосферне повiтря, рiвень шуму та вiбрацiї;  технiчного 

стану природоохоронних об'єктiв та очисного обладнання на вiдповiднiсть параметрам та 

нормативно-допустимим викидам. Данi монiторингу дають змогу визначити ступiнь впливу 

виробництва на стан довкiлля та своєчасно приймати управлiнськi рiшення, спрямованi на запобiгання 

та зменшення впливу на навколишнє природне середовище. Викиди забруднюючих речовин в 

атмосферне повiтря здiйснюють на пiдставi дозволiв на викиди забруднюючих речовин в атмосферне 

повiтря та працюють вiдповiдно до їх умов. Для забезпечення оптимального водоспоживання 

пiдприємства використовуються як оборотнi системи водопостачання, так i повторне використання вод. 

Пiсля введення в експлуатацiю фiльтр-пресового вiддiлення значно зменшились обсяги використання 

води в технологiчному процесi. Основнi вiдходи, що утворюються в процесi виробничої дiяльностi, є 

безпечними, але потребують вiльних земель для розмiщення. Тому одне з ключових завдань компанiї у 

сферi охорони довкiлля є збiльшення використання великотоннажних вiдходiв вуглевидобутку та 

збагачення - вiдходiв флотацiї з мулонакопичувача. Продовжуються роботи з експлуатацiї Нового 

породного вiдвалу, де розмiщується кек та гiрнича порода. 

Ризики персоналу. Ризики, пов'язанi з вiдтоком та як наслiдок дефiцитом працiвникiв, особливо 

iнженерних i робiтничих кадрiв, через внутрiшню та зовнiшню мiграцiю, призиву  до армiї тощо. 

Компанiя управляє цими ризиками шляхом здiйснення бронювання працiвникiв, розвитком програми 

утримання ВПО, включаючи органiзацiю релокацiї працiвникiв та членiв їх сiмей тощо. Для 

пiдтримання мотивацiї Компанiя здiйснює регулярний перегляд та пiдвищення заробiтної плати 

працiвникам. Для залучення нових працiвникiв розширює програми спiвробiтництва з учбовими 

закладами по пiдготовцi профiльних спецiалiстiв. Управлiння ризиком недостатнього рiвня квалiфiкацiї 

для виконання операцiйних задач внаслiдок залучення нових або перепрофорiєнтацiї працiвникiв 

передбачає обов'язкове професiйне навчання, включаючи вивчення корпоративних стандартiв для 

ключових виробничих професiй тощо. Ризики, пов'язанi з ефективною реiнтеграцiєю демобiлiзованого 

персоналу, що потенцiйно може бути з набутою iнвалiднiстю внаслiдок травм, або з психологiчними 

особливостями (ПТСР та iн.): Компанiя впроваджує iнклюзивнi робочi мiсця, органiзовує роботу з 

психологiчної пiдтримки та систему адаптацiї. 

Ризики охорони та безпеки працi. Компанiя органiзовує облаштування укриттiв для спiвробiтникiв, 

використання яких є обов'язковим пiд час повiтряної тривоги. Для зниження ризику травматизму 

працiвникiв Компанiя побудувала систему управлiння охороною працi та промисловою безпекою, 

розробила та запровадила багаторiвневу систему управлiння ризиками безпеки працi, яка передбачає 

iдентифiкацiю критичних ризикiв, встановлення причино-наслiдкових зв'язкiв iнцидентiв, 

систематизацiю заходiв управлiння, вiдбуваються регулярнi сертифiкацiйнi аудити на вiдповiднiсть 

системи управлiння охорони працi нацiональним нормативним вимогам i мiжнародним стандартам ISO 

45001 та OHSAS 18001. 

IТ ризики: Технiчнi збої, вiруснi атаки, втрата даних або простої IТ-систем можуть мати значний 

негативний вплив на дiяльнiсть Компанiї. Для управлiння цими ризиками були впровадженi такi 

iнструменти: контроль за несанкцiонованим програмним забезпеченням (SCCM та iн.), система 

запобiгання вторгненням (IPS), DLP-полiтики, система MDM, груповi полiтики iнструменту EMET, 

антивiрусний контроль, антиспам-системи тощо. Компанiя дотримується вимог законодавства щодо 

забезпечення належного кiберзахисту об'єктiв критичної iнфраструктури, має розробленi плани 

управлiння ризиками. 

Ризики корпоративного управлiння та комплаєнс: з метою управлiння комплаєнс-ризиками Компанiя 

дотримується обмежень чинних санкцiйних режимiв i дiє вiдповiдно до вимог мiжнародного 

законодавства, виконує процедури KYC i комплаєнс-перевiрки пiд час роботи з контрагентами. Також 

Компанiя впроваджує антикорупцiйну та антихабарницьку програми, Комплаєнс-полiтику, Кодекс 

етики та дiлової поведiнки, регулярно проводить вiдповiднi комплаєнс-тренiнги для спiвробiтникiв i 

контролює дотримання внутрiшнiх комплаєнс-правил тощо. Ризики шахрайства: Компанiя 

дотримується полiтики нульової толерантностi до шахрайської поведiнки та придiляє велику увагу 



управлiнню цим ризиком, запроваджуючи вiдповiднi контролi у бiзнес-процесах, додатково залучає 

пiдряднi органiзацiї, що забезпечують охорону та безпеку активiв. В Компанiї працює гаряча лiнiя 

довiри, за допомогою якої будь-якi iнциденти ретельно вiдстежуються i незалежно розслiдуються. 

Регуляторнi ризики. Загально правовi ризики. Компанiя стикається з низкою юридичних ризикiв, 

пов'язаних з усiма видами операцiйної дiяльностi та управляє цими ризиками шляхом ефективного 

адмiнiстрування договорiв з контрагентами, аналiзу та застосування належних юридичних практик, 

вiдстоювання своїх iнтересiв у судах. Ризики, пов'язанi з невизначенiстю регуляторного середовища для 

дiяльностi.  

Система управлiння ризиками. З метою пом'якшення та мiнiмiзацiї основних ризикiв Компанiя 

впровадила систему управлiння ризиками, що включає наступнi етапи: формування та дотримання 

схильностi до ризику; виявлення, оцiнку, прiоритезацiю ризикiв та можливостей; розробку та виконання 

планiв управлiння значними ризиками та можливостями; монiторинг стану ризикiв та виконання планiв 

з управлiння ризиками; пiдготовка та подання звiтiв всiм зацiкавленим сторонам.  

 

9. Стратегiя подальшої дiяльностi особи щонайменше на рiк (щодо розширення виробництва, 

реконструкцiї, полiпшення фiнансового стану, опис iстотних факторiв, якi можуть вплинути на 

дiяльнiсть особи в майбутньому). 

У зв'язку з агресiєю росiйської федерацiї станом на 31.12.2024 р. неможливо 100% спрогнозувати 

подальшу дiяльнiсть Товариства. Зважаючи на близьке розташування пiдприємства до лiнiї фронту 

розширення виробництва, реконструкцiя, залучення додаткового фiнансування поки не планується. 

 

10. Основнi придбання або вiдчуження активiв за останнi п'ять рокiв, а також якщо плануються будь-якi 

значнi iнвестицiї або придбання, то також необхiдно надати їх опис, включаючи суттєвi умови 

придбання або iнвестицiї, їх вартiсть i спосiб фiнансування. 

Вiдхилення вартостi надходження ОЗ вiд iнвестицiйних витрат за рахунок незавершеного будiвництва 

та вiдображення в бух.облiку (бух.облiк - введення в експлуатацiю, iнвестицiї - по надходженню на 

склад). 

2020 рiк 

Групи ОЗ 

Земельнi дiлянки: надходження - 0 грн, вибуття - 0 грн.; 

Будiвлi та споруди: надходження - 2 425 тис. грн, вибуття - 1 405 тис. грн.; 

Машини та обладнання: надходження - 8 574 тис. грн, вибуття - 0 грн.; 

Меблi, офiсне та iнше обладнання: надходження - 229 тис. грн, вибуття - 43 тис. грн.; 

Незавершене будiвництво: надходження - 10 350 тис. грн, вибуття - 0 грн.; 

Усього: надходження - 31 987 тис. грн, вибуття - 1 448 тис. грн. 

У 2020 роцi iнвестицiйнi вкладення склали 28,0 млн. грн., у тому числi: 

-капiтальнi ремонти будiвель та споруд - 2,4 млн. грн., 

-капiтальнi ремонти обладнання - 17,0 млн. грн,  

-оновлення матерiально-технiчної бази - 8,6 млн. грн. 

У 2020 роцi виконанi:  

- капiтальний ремонт стрiчкових конвеєрiв - 2,9 млн. грн; 

- капiтальний ремонт барабанного гуркоту ГБРД - 3,4 млн. грн; 

- капiтальний ремонт будiвлi головного корпусу з прибудовами - 2,4 млн. грн; 

- капiтальний ремонт елеватора ЕО6с - 2,5 млн.грн; 

- капiтальний ремонт насосних агрегатiв - 0,9 млн. грн; 

- капiтальний ремонт фiльтр-пресового вiддiлення - 1,7 млн. грн; 

- придбання та монтаж розподiльчого щiту 0,4 кВ на суму - 2,1 млн.грн. 

Надходження основних засобiв у 2020 роцi здiйснено за рахунок власних коштiв Товариства. 

 

2021 рiк 

Групи ОЗ 

Земельнi дiлянки: надходження - 10 тис. грн, вибуття - 0 грн.; 

Будiвлi та споруди: надходження - 2 685 тис. грн, вибуття - 0 грн.; 



Машини та обладнання: надходження - 44 368 тис. грн, вибуття - 1 770 грн.; 

Меблi, офiсне та iнше обладнання: надходження - 390 тис. грн, вибуття - 0 грн.; 

Незавершене будiвництво: надходження - 37 705 тис. грн, вибуття - 0 грн.; 

Усього: надходження - 85 158 тис. грн, вибуття - 1 770 тис. грн. 

У 2021 роцi iнвестицiйнi вкладення склали 42,0 млн. грн., у тому числi: 

- капiтальнi ремонти будiвель та споруд - 2,9 млн. грн., 

- капiтальнi ремонти обладнання - 27,3 млн. грн,  

- оновлення матерiально-технiчної бази - 11,8 млн. грн. 

У 2021 роцi виконанi:  

- придбання гуркiту ГIСЛ-42 на суму 2,3 млн.грн; 

- замiна та капiтальний ремонт елеваторiв ЕО6 на суму 7,2 млн.грн; 

- капiтальний ремонт стрiчкового конвеєра на суму 4,9 млн.грн; 

- капiтальний ремонт насосних агрегатiв - 6,3 млн. грн; 

- капiтальний ремонт вагоноперекидача на суму 1,6 млн грн; 

- капiтальний ремонт головного корпусу з прибудовами та галерей на суму 2,6 млн.грн; 

- капiтальний ремонт барабанного гуркiту ГБРД на суму 3,1 млн.грн 

- капiтальний ремонт фiльтр-пресового вiддiлення - 2,1 млн. грн; 

 

2022 рiк 

Групи ОЗ 

Земельнi дiлянки: надходження - 0 грн, вибуття - 0 грн.; 

Будiвлi та споруди: надходження - 2 520 тис. грн, вибуття - 0 грн.; 

Машини та обладнання: надходження - 29 389 тис. грн, вибуття - 428 тис. грн.; 

Меблi, офiсне та iнше обладнання: надходження - 0 грн, вибуття - 0 грн.; 

Транспортнi засоби: надходження - 0 грн, вибуття - 2 тис. грн.; 

Незавершене будiвництво: надходження - 28 573 тис. грн, вибуття - 0 грн.; 

Iншi матерiальни активи: надходження - 0 грн, вибуття - 31 тис. грн.; 

Усього: надходження - 60 482 тис. грн, вибуття - 461 тис. грн. 

У 2022 роцi iнвестицiйнi вкладення склали 38,9 млн. грн., у тому числi: 

- капiтальнi ремонти будiвель та споруд - 0,6 млн. грн., 

- капiтальнi ремонти обладнання - 25,8 млн. грн,  

- оновлення матерiально-технiчної бази - 12,5 млн. грн. 

У 2022 роцi виконанi:  

-  придбання гуркiту ГIСЛ-42 на суму 6,1 млн.грн; 

-  замiна та капiтальний ремонт елеваторiв ЕО6 на суму 1,4 млн.грн; 

- капiтальний ремонт стрiчкового конвеєра на суму 7,5 млн.грн; 

-  капiтальний ремонт насосних агрегатiв - 0,3 млн. грн; 

-  капiтальний ремонт головного корпусу з прибудовами на суму 0,5 млн.грн; 

- капiтальний ремонт барабанного гуркiту ГБРД на суму 10,5 млн.грн 

- придбання та монтаж розподiльчого щiту 0,4 кВ на суму - 1,5 млн.грн. 

 

2023 рiк 

Земельнi дiлянки: надходження - 0 грн, вибуття - 0 грн.; 

Будiвлi та споруди: надходження - 301 тис. грн, вибуття - 0 грн.; 

Машини та обладнання: надходження - 50 108 тис. грн, вибуття - 312 тис. грн.; 

Меблi, офiсне та iнше обладнання: надходження - 0 грн, вибуття - 0 грн.; 

Транспортнi засоби: надходження - 0 грн, вибуття - 0 грн.; 

Незавершене будiвництво: надходження - 0 грн, вибуття - 0 грн.; 

Iншi матерiальни активи: надходження - 0 грн, вибуття - 137 тис. грн.; 

Усього: надходження - 50 409 тис. грн, вибуття - 449 тис. грн. 

У 2023 роцi iнвестицiйнi вкладення склали 71,6 млн. грн., у тому числi: 

- капiтальнi ремонти будiвель та споруд - 3,4 млн. грн., 

- капiтальнi ремонти обладнання - 38,5 млн. грн,  



- оновлення матерiально-технiчної бази - 19,6 млн. грн, 

- будiвництво - 10,1 млн грн. 

У 2023 роцi виконанi:  

- будiвництво додаткового ланцюга вигризки рв на суму 10,1 млн грн; 

- замiна та капiтальний ремонт елеваторiв ЕО6 на суму 8,9 млн.грн; 

- замiна центрифуги ФВШ на ЦфШнВ на суму 6,1 млн грн; 

- капiтальний ремонт стрiчкового конвеєра на суму 12,1 млн.грн; 

- капiтальний ремонт насосних агрегатiв на суму 4,3 млн. грн; 

- капiтальний ремонт барабанного гуркiту ГБРД на суму 2,4 млн.грн; 

- капiтальний ремонт фiльтр-пресового вiддiлення на суму 3,5 млн. грн; 

- придбання обладнання "Блекаут" на суму 2,7 млн грн; 

- капiтальний ремонт дозувальних бункерiв на суму 3,4 млн грн. 

 

2024 рiк 

Земельнi дiлянки: надходження - 0 грн, вибуття - 0 грн.; 

Будiвлi та споруди: надходження - 14 429 тис. грн, вибуття - 278 тис. грн.; 

Машини та обладнання: надходження - 84 276 тис. грн, вибуття - 7 520 тис. грн.; 

Меблi, офiсне та iнше обладнання: надходження - 0 грн, вибуття - 0 грн.; 

Транспортнi засоби: надходження - 0 грн, вибуття - 0 грн.; 

Незавершене будiвництво: надходження - 0 грн, вибуття - 0 грн.; 

Iншi матерiальни активи: надходження - 0 грн, вибуття - 77 тис. грн.; 

Усього: надходження - 98 705 тис. грн, вибуття - 7 875 тис. грн. 

У 2024 роцi iнвестицiйнi вкладення склали 87,4 млн. грн., у тому числi: 

- капiтальнi ремонти будiвель та споруд - 17,2 млн. грн., 

- капiтальнi ремонти обладнання - 58,0 млн. грн,  

- оновлення матерiально-технiчної бази - 12,2 млн. грн. 

У 2024 роцi виконанi:  

- капiтальний ремонт вiдсаджуваної машини на суму 22,9 млн грн; 

- замiна та капiтальний ремонт елеваторiв ЕО6 на суму 5,4 млн.грн; 

- замiна центрифуги ФВШ на ЦфШнВ на суму 4,0 млн грн; 

- капiтальний ремонт вагоноперекидача на суму 6,4 млн грн; 

- капiтальний ремонт стрiчкового конвеєра на суму 6,1 млн.грн; 

- капiтальний ремонт насосних агрегатiв на суму 4,6 млн. грн; 

- капiтальний ремонт барабанного гуркiту ГБРД на суму 1,5 млн.грн; 

- капiтальний ремонт фiльтр-пресового вiддiлення на суму 5,5 млн. грн; 

- капiтальний ремонт дозувальних бункерiв на суму 17,2 млн грн. 

Джерело фiнансування є власнi кошти пiдприємства. 

 

11. Основнi засоби особи, включаючи об'єкти оренди та будь-якi значнi правочини особи щодо них; 

виробничi потужностi та ступiнь використання обладнання, спосiб утримання активiв, 

мiсцезнаходження основних засобiв. Крiм того, необхiдно описати екологiчнi питання, що можуть 

позначитися на використаннi активiв пiдприємства, плани капiтального будiвництва, розширення або 

удосконалення основних засобiв, характер та причини таких планiв, суми видаткiв, у тому числi вже 

зроблених, методи фiнансування, прогнознi дати початку та закiнчення дiяльностi та очiкуване 

зростання виробничих потужностей пiсля її завершення. 

Основнi засоби враховуються за переоцiненою вартiстю за вирахуванням накопиченого зносу i резерву 

на знецiнення, якщо необхiдно. Незавершене будiвництво - це недобудована частина основних засобiв, 

включаючи передоплати постачальникам. Амортизацiя на цi активи не нараховується до моменту їх 

введення в експлуатацiю. Витрати на дрiбний ремонт i обслуговування вiдносяться на витрати того 

фiнансового перiоду, в якому вони були понесенi. Вартiсть  

замiни значних компонентiв основних засобiв капiталiзується, а компоненти, якi були замiненi, 

списуються. 

На кожну звiтну дату керiвництво аналiзує основнi засоби на предмет їх можливого знецiнення. Якщо 



присутнi будь-якi ознаки знецiнення, керiвництво розраховує вiдшкодовану суму, яка є справедливою 

вартiстю активу за вирахуванням витрат на продаж або вартiсть його використання, залежно вiд того, 

яка з цих сум вище. Балансова вартiсть основних засобiв списується до вiдшкодованої суми, а збиток вiд 

їх знецiнення i переоцiнки признається в iнших сукупних прибутках в сумi залишку по кредиту в 

позитивнiй переоцiнцi активу. У фiнансовому результатi визнається тiльки сума перевищення 

знецiнення/переоцiнки над сумою позитивної переоцiнки. Збиток вiд знецiнення активу, визнаний в 

попереднiх перiодах, сторнується, якщо сталися змiни в розрахунках, якi застосовувалися для 

визначення вартостi використання активу або його справедливої вартостi за вирахуванням витрат на 

продаж. 

Прибуток i збитки вiд вибуття активiв визначаються шляхом порiвняння отриманих коштiв i балансової 

вартостi цих активiв i визнаються в звiтi про сукупний дохiд.  

Амортизацiя. Незавершене будiвництво не амортизується. Амортизацiя iнших статей основних засобiв 

розраховується прямолiнiйним методом для розподiлу їх первинної або переоцiненої вартостi до 

лiквiдацiйної вартостi протягом термiну їх експлуатацiї за наступними нормами: будiвлi та споруди - 50 

рокiв; машини та обладнання - 30 рокiв; транспортнi засоби - 10 рокiв; iнструменти та прилади - 15 

рокiв; iншi основнi засоби - 12 рокiв. Термiн корисного використання встановлюється виходячи з 

очiкуваного термiну використання об'єкта у сумi повних мiсяцiв такого використання. Вiдповiдно до 

облiкової полiтики компанiї лiквiдацiйна вартiсть основних засобiв встановлюється на рiвнi нуля. 

Лiквiдацiйна вартiсть, методи амортизацiї та термiни експлуатацiї переглядаються i, при необхiдностi, 

коригуються на кожну звiтну дату перспективно. 

У 2024 роцi Компанiя залучила незалежних оцiнювачiв для визначення справедливої вартостi своїх 

основних засобiв станом на 31 жовтня 2024 року. Справедлива вартiсть була визначена з посиланням на 

амортизовану вiдновну вартiсть або ринковi докази вiдповiдно до Мiжнародних стандартiв оцiнки. Ця 

змiна вплинула на амортизацiю за листопад грудень 2024 року та вплине на амортизацiю в подальшому. 

Група користується винятком, дозволеним МСБО 8, для нерозкриття оцiненого ефекту. 

Бiльшiсть конструкцiй, установок i обладнання є спецiалiзованими за своєю природою i рiдко 

продаються на вiдкритому ринку в Українi, окрiм як частини постiйного бiзнесу. Ринок подiбних 

основних засобiв не є активним в Українi та не забезпечує достатньої кiлькостi продажiв порiвнянних 

активiв, щоб дозволити використовувати ринковий пiдхiд для визначення справедливої вартостi. Отже, 

справедливу вартiсть будiвель, установок i обладнання було в основному визначено з використанням 

амортизованої вартостi замiщення. Цей метод враховує вартiсть вiдтворення або замiни основних 

засобiв з поправкою на фiзичний, функцiональний або економiчний знос, вартiсть ремонту 

пошкоджених елементiв i старiння. 

Амортизовану вiдновну вартiсть було визначено на основi внутрiшнiх джерел та аналiзу українських та 

мiжнародних ринкiв подiбних основних засобiв. Зокрема, амортизована вiдновна вартiсть базувалася на 

фактичних фiзичних характеристиках активiв (об'єм, довжина тощо), помножених на вартiсть замiни (на 

основi iндексiв цiн), потiм вона була додатково скоригована на залишковий термiн корисного 

використання та економiчну стелю, визначену для кожної одиницi, що генерує грошовi потоки (ОГГП). 

Рiзноманiтнi ринковi данi були зiбранi з опублiкованої iнформацiї, каталогiв, статистичних даних тощо, 

а також вiд експертiв галузi та постачальникiв. 

На 31 грудня 2024 року основнi засоби включають 1 380 тисяч гривень (на 31 грудня 2023 року: 6 465 

тисяч гривень) повнiстю замортизованих активiв, якi знаходяться в експлуатацiї. 

На 31 грудня 2024 року до складу незавершених капiтальних iнвестицiй включено аванси за основнi 

засоби в сумi 6 887 тисяч гривень (на 31 грудня 2023 року: 9 430 тисяч гривень). На 31 грудня 2024 року 

резерв пiд знецiнення по авансам за основними засобами становить 6 875 тисяч гривень (на 31 грудня 

2023 року: 7 101 тисяч гривень). 

Капiтал у дооцiнках включає в себе суми переоцiнки активiв 251 393 тисяч гривень (306 529 дооцiнка 

активiв, основнi засоби та (55 235 вiдкладений податок). 

Залишок дооцiнки на 31 грудня 2024 року становить 251 393 тисяч гривень на 31 грудня 2023 року 

становить 18 931 тисяч гривень. 

Основнi засоби вiдображаються у звiтi про фiнансовий стан за справедливою вартiстю та належать до 3 

го рiвня в iєрархiї справедливої вартостi. 

 



12. Проблеми, якi впливають на дiяльнiсть особи, в тому числi ступiнь залежностi вiд законодавчих або 

економiчних обмежень. 

Головною проблемою, що впливає на дiяльнiсть емiтента, є вiйськовий стан в країнi та ризики пов`язанi 

з цим. Пiдприємство знаходиться в безпосереднiй близькостi до фронту, тому стикається з проблемами 

щодо стабiльностi роботи, вiдсутностi персоналу, економiчними обмеженнями щодо спiвпрацi з 

банками, тощо.  

У зв'язку iз високим рiвнем регуляторного упорядкування дiяльностi Компанiї, ризики, пов'язанi з 

невизначенiстю регуляторного середовища для дiяльностi є значними. Несвоєчасна пiдготовка 

роз'яснювальних документiв по окремим питанням при прийняттi нових законiв щодо господарської 

дiяльностi суб'єктiв господарювання призводить до невизначеностi регуляторного середовища при тому, 

що виробничий процес пiдприємства є безперервним. Притаманний для емiтента також ризик 

податкового навантаження, так як зростання податкового навантаження може привести до змiни 

фiнансових результатiв дiяльностi емiтента, зокрема зменшення чистого прибутку, оборотного капiталу, 

що в подальшому може негативно вплинути на iнвестицiйнi програми пiдприємства i, як наслiдок, 

завадити реалiзацiї програм соцiального партнерства, екологiчних заходiв тощо.  

 

13. Вартiсть укладених, але ще не виконаних договорiв (контрактiв) на кiнець звiтного перiоду 

(загальний пiдсумок) та очiкуванi прибутки вiд виконання цих договорiв (контрактiв). 

Вартiсть укладених протягом звiтного 2024 року, але ще не виконаних договорiв (контрактiв) складає 

257 304 097,84 грн (загальний пiдсумок). Очiкуваний дохiд вiд виконання цих та укладених ранiше, але 

ще не виконаних договорiв (контрактiв) на 2025 рiк орiєнтовно становить 260 826 тис. грн. 

 

14. Середньооблiкова чисельнiсть штатних працiвникiв особи, середня чисельнiсть позаштатних 

працiвникiв та осiб, якi працюють за сумiсництвом, чисельнiсть працiвникiв, якi працюють на умовах 

неповного робочого часу (дня, тижня), розмiр фонду оплати працi. Крiм того, зазначається про факти 

змiни розмiру фонду оплати працi, його збiльшення або зменшення вiдносно попереднього року. 

Середньооблiкова чисельнiсть штатних працiвникiв особи - 363, середня чисельнiсть позаштатних 

працiвникiв та осiб, якi працюють за сумiсництвом, - 10, чисельнiсть працiвникiв, якi працюють на 

умовах неповного робочого часу (дня, тижня), - 0, розмiр фонду оплати працi - 89,8 млн. грн. Розмiр 

фонду оплати працi збiльшився вiдносно попереднього року. 

 

15. Будь-якi пропозицiї щодо реорганiзацiї з боку третiх осiб, що мали мiсце протягом звiтного перiоду, 

умови та результати цих пропозицiй. 

Пропозицiй з боку третiх осiб щодо реорганiзацiї протягом звiтного перiоду не було. 

 

16. Iнша iнформацiя, яка може бути iстотною для оцiнки стейкхолдерами фiнансового стану та 

результатiв дiяльностi особи. 

Iнша iнформацiя вiдсутня. 

 

Інформація щодо отриманих особою ліцензій 

Вид діяльності Номер ліцензії 
Дата 

видачі 

Орган державної влади, що 

видав ліцензію 

Дата 

закінчення 

строку дії 

ліцензії (за 

наявності) 

1 2 3 4 5 

Декларацiя вiдповiдностi 

матерiально-технiчної бази 

роботодавця вимогам 

законодавства з питань охорони 

працi та промислової безпеки 

ДК1241/СХ/1-

24 

14.02.2024 Держпрацi (територiальне 

управлiння) 

 

Дозвiл на виконання робiт 

пiдвищеної небезпеки (iншi) 

ДЗ-4911/СХ/1-

23 

21.11.2023 Схiдне мiжрегiональне 

управлiння Державної служби 

України з питань працi 

21.11.2028 



Дозвiл на експлуатацiю 

радiоелектронного засобу або 

випромiнювального пристрою 

00300/29-19/02

-2022 

14.01.2022 Державна служба з питань 

безпечностi харчових 

продуктiв та захисту прав 

споживачiв 

14.01.2025 

Декларацiя вiдповiдностi 

матерiально-технiчної бази 

роботодавця вимогам 

законодавства з питань охорони 

працi та промислової безпеки 

1258 31.12.2020 Держпрацi (територiальне 

управлiння) 

 

Висновок 

держ.санiтарноепiдемiологiчної 

експертизи дiючих об'єктiв (у 

т.ч. вiйськового та оборонного 

призначення) 

12.2-18-4/3072 17.02.2020 Державна служба з питань 

безпечностi харчових 

продуктiв та захисту прав 

споживачiв 

03.09.2028 

Дозвiл на викиди забруднюючих 

речовин в атмосферне повiтря 

стацiонарними джерелам 

1 411 500 

000-5 

30.08.2018 Департамент екологiї та 

природних ресурсiв Донецької 

ОДА 

03.09.2028 

Дозвiл на експлуатацiю машин, 

механiзмiв, устаткування 

пiдвищеної небезпеки (iншi) 

0031.18.14 15.01.2018 Держпрацi (територiальне 

управлiння) 

15.01.2028 

Дозвiл на викиди забруднюючих 

речовин в атмосферне повiтря 

стацiонарними джерелам 

1422081101-3 24.10.2017 Департамент екологiї та 

природних ресурсiв Донецької 

ОДА 

24.10.2027 

Дозвiл на експлуатацiю машин, 

механiзмiв, устаткування 

пiдвищеної небезпеки 

(вантажопiдiймальнi крани i 

машини та iн.) 

0150.13.14 17.01.2013 Держпрацi (територiальне 

управлiння) 

 

Дозвiл на експлуатацiю машин, 

механiзмiв, устаткування 

пiдвищеної небезпеки (iншi) 

0149.13.14 17.01.2013 Держпрацi (територiальне 

управлiння) 

 

Дозвiл на виконання робiт 

пiдвищеної небезпеки (iншi) 

1215.12.14 06.06.2012 Держпрацi (територiальне 

управлiння) 

 

Дозвiл на експлуатацiю машин, 

механiзмiв, устаткування 

пiдвищеної небезпеки (iншi) 

1216.12.14 06.06.2012 Держпрацi (територiальне 

управлiння) 

 

Дозвiл на виконання робiт 

пiдвищеної небезпеки (iншi) 

0333.12.14 28.02.2012 Держпрацi (територiальне 

управлiння) 

 

Дозвiл на здiйснення операцiй з 

оброблення вiдходiв породного 

вiдвалу (новий) 

2087/24 25.09.2024 Мiнiстерство захисту довкiлля 

та природних ресурсiв України 

 

Дозвiл на здiйснення операцiй з 

оброблення вiдходiв 

металобрухта 

6277/24 26.09.2024 Мiнiстерство захисту довкiлля 

та природних ресурсiв України 

 

Дозвiл на здiйснення операцiй з 

оброблення вiдходiв 

мулонакопичувача 

6268/24 26.09.2024 Мiнiстерство захисту довкiлля 

та природних ресурсiв України 

 

Лiцензiя на право зберiгання 

пального 

0507041420240

0044 

22.10.2024 Головне управлiння ДПС у 

Донецькiй областi 

22.10.2029 

 

Інформація про основні засоби (за залишковою вартістю) 

Найменування основних 

засобів 

Власні основні 

засоби, тис. грн 

Орендовані основні 

засоби, тис. грн 

Основні засоби, 

усього, тис. грн 

на початок 

періоду 

на 

кінець 

періоду 

на початок 

періоду 

на 

кінець 

періоду 

на початок 

періоду 

на 

кінець 

періоду 



1. Виробничого призначення: 205 950 549 875 0 0 205 950 549 875 

  будівлі та споруди 79 320 169 816 0 0 79 320 169 816 

  машини та обладнання 125 329 374 577 0 0 125 329 374 577 

  транспортні засоби 0 2 039 0 0 0 2 039 

  земельні ділянки 0 0 0 0 0 0 

  інші 1 301 3 443 0 0 1 301 3 443 

2. Невиробничого 

призначення: 
406 406 0 0 406 406 

  будівлі та споруди 0 0 0 0 0 0 

  машини та обладнання 0 0 0 0 0 0 

  транспортні засоби 0 0 0 0 0 0 

  земельні ділянки 406 406 0 0 406 406 

  інвестиційна нерухомість 0 0 0 0 0 0 

  інші 0 0 0 0 0 0 

Усього 206 356 550 281 0 0 206 356 550 281 

Додаткова інформація Основнi засоби. Основнi засоби враховуються за переоцiненою 

вартiстю за вирахуванням накопиченого зносу i резерву на знецiнення, 

якщо необхiдно. Оцiнка основних засобiв здiйснюється з достатньою 

регулярнiстю для того, щоб справедлива вартiсть активу суттєво не 

вiдрiзнялася вiд його балансової вартостi. Оскiльки бiльшiсть основних 

засобiв має спецiалiзований характер, їх справедлива вартiсть 

визначається з використанням амортизованої вартостi замiщення 

(рiвень 3). 

На балансову вартiсть основних засобiв впливає оцiнка амортизованої 

вартостi їх  замiщення та iнших ресурсiв (робочого капiталу). Змiни 

цих припущень можуть мати iстотний вплив на справедливу вартiсть 

основних засобiв (Примiтка 9 до рiчної фiнансової звiтностi). 

Рiзниця мiж амортизацiєю, нарахованою на первiсну вартiсть активу, та 

амортизацiєю, нарахованою на балансову вартiсть активу, 

перекласифiковується з капiталу у дооцiнках основних засобiв до 

нерозподiленого прибутку регулярно, починаючи з мiсяця, наступного 

за мiсяцем визнання переоцiнки. 

Незавершене будiвництво - це недобудована частина основних засобiв, 

включаючи передоплати постачальникам. Незавершене будiвництво не 

амортизується.  

Витрати на дрiбний ремонт i обслуговування вiдносяться на витрати 

того фiнансового перiоду, в якому вони були понесенi. Вартiсть замiни 

значних компонентiв основних засобiв капiталiзується, а компоненти, 

якi були замiненi, списуються. 

Компанiя зобов'язана провести тести на знецiнення вiдповiдно до 

МСБО 36  для своїх пiдроздiлiв, що генерують грошовi кошти, де 

визначенi показники знецiнення. Одним iз визначальних факторiв у 

визначеннi одиницi, що генерує грошовi кошти, є здатнiсть генерувати 

незалежнi грошовi потоки для цiєї одиницi. 

Також на кожну звiтну дату Керiвництво аналiзує основнi засоби на 

предмет їх можливого знецiнення. Якщо присутнi будь якi ознаки 

знецiнення, Керiвництво розраховує вiдшкодовану суму, яка є 

справедливою вартiстю активу за вирахуванням витрат на продаж або 

вартiсть його використання, залежно вiд того, яка з цих сум вище. 

Балансова вартiсть основних засобiв списується до вiдшкодованої 

суми, а збиток вiд їх знецiнення i переоцiнки признається в iнших 

сукупних прибутках в сумi залишку попередньої дооцiнки активу. У 

фiнансовому результатi визнається тiльки сума перевищення 

знецiнення/переоцiнки над сумою позитивної переоцiнки. Збиток вiд 

знецiнення активу, визнаний в попереднiх перiодах, сторнується, якщо 

сталися змiни в розрахунках, якi застосовувалися для визначення 

вартостi використання активу або його справедливої вартостi за 



вирахуванням витрат на продаж.  

Критичнi бухгалтерськi оцiнки та судження, пов'язанi з визначенням 

вiдновлюваних цiнностей основних засобiв, розкриваються в Примiтцi 

9 до рiчної фiнансової звiтностi. 

Детальний аналiз знецiнення основних засобiв та пов'язаної з цим 

чутливостi див. у Примiтцi 9 до рiчної фiнансової звiтностi. 

Об'єкти основних засобiв знiмаються з облiку при їх вибуттi або у 

випадку, якщо вiд їх подальшого використання не очiкується 

отримання економiчних вигiд. Прибуток i збитки вiд вибуття активiв 

визначаються шляхом порiвняння отриманих коштiв i балансової 

вартостi цих активiв i визнаються у складi iнших доходiв та витрат 

Звiту про фiнансовi результати (звiту про сукупний дохiд) у перiодi, в 

якому визнання активу припиняється. Пiсля вибуття активу 

залишковий капiтал у дооцiнках такого активу перекласифiковується до 

нерозподiленого прибутку. 

Надходження вiд продажу вироблених у процесi тестування 

виробничого обладнання зразкiв продукцiї Компанiя враховує у складi 

прибутку чи збиткiв. Собiвартiсть проданих зразкiв продукцiї 

визнається вiдповiдно до МСБО (IAS) 2 "Запаси". Будь якi такi 

надходження та витрати, а також статтi звiту про прибутки та збитки, 

до яких вони включенi, Компанiя розкриває у звiтностi, оскiльки така 

продукцiя не вважається виробленою пiд час звичайної дiяльностi 

Компанiї. 

Амортизацiя. 

Компанiя застосовує виробничий метод нарахування амортизацiї для 

тих активiв, що призначенi для виробництва вiдповiдного обсягу 

продукцiї, та для яких можливо з достатнiм ступенем достовiрностi 

оцiнити цей обсяг продукцiї. Амортизацiя iнших статей основних 

засобiв розраховується прямолiнiйним методом для розподiлу  їх 

собiвартостi або переоцiненої вартостi протягом термiну їх корисного 

використання.  

Оцiнка термiнiв корисного використання об'єктiв основних засобiв 

вимагає застосування професiйних суджень з урахуванням строкiв 

експлуатацiї подiбних активiв у минулому. Компанiя одержує майбутнi 

економiчнi вигоди вiд активiв переважно у результатi їх використання. 

Однак такi чинники, як технiчний та економiчний знос та старiння, 

часто призводять до скорочення економiчних вигiд вiд активiв. 

Керiвництво оцiнює залишковi строки експлуатацiї вiдповiдно до 

поточного технiчного стану активiв та оцiночного перiоду, протягом 

якого Компанiя, як очiкується, отримає вигоди вiд їх використання. 

При цьому враховуються такi основнi чинники:  

(а) передбачуване використання активiв;  

(б) прогнозний знос залежно вiд експлуатацiйних параметрiв та 

регламенту технiчного обслуговування; i 

(в) технiчний або економiчний знос внаслiдок змiни ринкових умов.  

Термiн корисного використання основних засобiв, встановлений при 

первiсному визнаннi об'єкта основних засобiв, не може перевищувати: 

: будiвлi та споруди - 50 рокiв; машини та обладнання - 30 рокiв; 

транспортнi засоби - 10 рокiв; iнструменти та прилади - 15 рокiв; iншi 

основнi засоби - 12 рокiв. 

Основнi засоби та нематерiальнi активи, утримуванi для продажу, не 

амортизуються. 

У 2024 роцi Компанiя залучила незалежних оцiнювачiв для визначення 

справедливої вартостi своїх основних засобiв станом на 31 жовтня 2024 

року. Справедлива вартiсть була визначена з посиланням на 

амортизовану вiдновну вартiсть або ринковi докази вiдповiдно до 

Мiжнародних стандартiв оцiнки. Ця змiна вплинула на амортизацiю за 



листопад грудень 2024 року та вплине на амортизацiю в подальшому. 

Компанiя користується винятком, дозволеним МСБО 8, для 

нерозкриття оцiненого ефекту. 

Бiльшiсть конструкцiй, установок i обладнання є спецiалiзованими за 

своєю природою i рiдко продаються на вiдкритому ринку в Українi, 

окрiм як частини постiйного бiзнесу. Ринок подiбних основних засобiв 

не є активним в Українi та не забезпечує достатньої кiлькостi продажiв 

порiвнянних активiв, щоб дозволити використовувати ринковий пiдхiд 

для визначення справедливої вартостi. Отже, справедливу вартiсть 

будiвель, установок i обладнання було в основному визначено з 

використанням амортизованої вартостi замiщення. Цей метод враховує 

вартiсть вiдтворення або замiни основних засобiв з поправкою на 

фiзичний, функцiональний або економiчний знос, вартiсть ремонту 

пошкоджених елементiв i старiння. 

Амортизовану вiдновну вартiсть було визначено на основi внутрiшнiх 

джерел та аналiзу українських та мiжнародних ринкiв подiбних 

основних засобiв. Зокрема, амортизована вiдновна вартiсть базувалася 

на фактичних фiзичних характеристиках активiв (об'єм, довжина тощо), 

помножених на вартiсть замiни (на основi iндексiв цiн), потiм вона була 

додатково скоригована на залишковий термiн корисного використання 

та економiчну стелю, визначену для кожної одиницi, що генерує 

грошовi потоки (ОГГП). Рiзноманiтнi ринковi данi були зiбранi з 

опублiкованої iнформацiї, каталогiв, статистичних даних тощо, а також 

вiд експертiв галузi та постачальникiв. 

Ключовi припущення, використанi для оцiнки та визначення 

економiчної стелi станом на 31 жовтня 2024 року. 

Ставка дисконту пiсля оподаткування. Ставка дисконту 22,7% для 

ОГГП, що вiдносяться до генерацiї, i 25,1% для ОГГП, що вiдносяться 

до вуглевидобутку, є пiсля оподаткування та вiдображає специфiчнi 

ризики вiдповiдних генеруючих одиниць (31 грудня 2023 року: 27,0% 

ставка дисконту пiсля оподаткування для всiх ОГГП). 

Тариф на електроенергiю. Через збiльшення дефiциту виробництва 

електроенергiї в українськiй енергосистемi в основному через 

пошкодження ТЕС протягом 2022 - 2024 рокiв внаслiдок ракетних атак, 

а також через перегляд лiмiтiв (price caps) цiни на ринку на добу 

наперед ("РДН") зростали приблизно на 26% у середньому щомiсяця з 

травня i далi з червня 2024 року. Подальший середнiй базовий тариф на 

РДН у липнi 2024 року становив на 10% вище порiвняно з червнем 

2024 року та стабiлiзувався в серпнi 2024 року. Середнiй тариф у 2-му 

пiврiччi 2024 року наближався до фактично спостережуваного тарифу в 

липнi-серпнi 2024 року. Прогнозується, що середнiй тариф на 2025 рiк 

вiдповiдатиме другому пiврiччю 2024 року. У 2026-2035 роках 

очiкується рiст середньозваженого тарифу в середньому на 4% 

щорiчно. 

Вплив робочого середовища та обсягу генерацiї. Виробництво 

електроенергiї протягом року, що закiнчився 31 грудня 2024 року, 

зменшилося порiвняно з прогнозованими обсягами на цей перiод, що 

було здебiльшого спричинено росiйськими ракетними атаками в 2024 

роцi. Станом на 31 грудня 2024 року частина пошкодженого 

обладнання, яке використовується для виробництва електроенергiї, вже 

вiдремонтовано, а частина знаходиться в процесi ремонту, щоб мати 

можливiсть задовольнити майбутнiй попит. Однак, враховуючи 

тривалий виробничий цикл деякого обладнання, не всi ремонти були 

завершенi станом на 31 грудня 2024 року, деякi будуть продовженi в 

2025 роцi. Оскiльки Курахiвська ТЕС була зупинена з початку 2024 

року, її обсяги генерацiї були перерозподiленi на iншi ТЕС, збiльшуючи 

їх прогнозоване виробництво електроенергiї, тому очiкується, що 



загальнi обсяги генерацiї в 2025-2027 роках щорiчно 

збiльшуватимуться в середньому на 17% порiвняно з фактичним 2024 

роком в результатi поточної ремонтної кампанiї. У 2028-2035 роках 

очiкується незначне щорiчне зниження обсягiв виробництва в 

середньому на 2%. 

Вартiсть вугiлля. Керiвництво очiкує, що ринкова цiна у 2025 роцi 

залишиться на рiвнi 2024 року в основному через вiдсутнiсть попиту на 

вугiлля з накопиченням запасiв вугiлля, спричиненим зменшенням 

споживання на ТЕС в результатi пошкоджень через ракетнi атаки. 

Вiдновлення цiни на вугiлля очiкується в 2026 роцi, коли запаси 

вугiлля, накопиченi протягом 2024-2025 рокiв, будуть використанi, з 

подальшим щорiчним збiльшенням протягом 2027-2035 рокiв в 

середньому на 2%. Цiни на вугiлля на 2025 рiк вiдповiдають прогнозам 

керiвництва щодо внутрiшнього бюджету, а на 2026-2028 роки були 

визначенi на основi 30 денних середньозважених форвардiв API 2 

згiдно даних Bloomberg за вiдповiднi перiоди з поправкою на вартiсть 

фрахту. Починаючи з 2029 року цiни на вугiлля коригуються 

вiдповiдно до змiн у прогнозах щодо вугiлля на даних Baringa, з 

поправкою на очiкуваний рiст промислових цiн, витрати на фрахт i 

обмiнний курс мiсцевої валюти по вiдношенню до долара США на 

основi власних прогнозiв. 

Обсяги видобутку вугiлля. Керiвництво припускає, що середнi обсяги 

видобутку вугiлля протягом 2025-2026 рокiв будуть збiльшуватися на 

3-4% щороку порiвняно з середнiм фактичним видобутком протягом 

2024 року, а протягом 2027-2035 рокiв пiсля закриття частини шахт 

будуть знижуватися приблизно на 9% щорiчно. Одним iз припущень у 

майбутнiх прогнозах грошових потокiв було досягнення вуглецевої 

нейтральностi невдовзi пiсля 2035 року. Вiдповiдно, керiвництво 

припустило, що видобуток вугiлля продовжить скорочуватися пiсля 

2035 року, тому прогнозний перiод був обмежений 2035 роком, 

оскiльки подальшi перiодi не матимуть суттєвого впливу на результати 

оцiнки. 

Зелений курс. Керiвництво очiкує, що не буде необхiдностi 

здiйснювати будь якi значнi незапланованi капiтальнi витрати для 

зменшення викидiв CO2, SOX, NOX електростанцiями. Якби майбутнiй 

фактичний розвиток був iншим, вiдновна вартiсть електростанцiй могла 

б бути нижчою. Очiкується, що плата за викиди CO2 

здiйснюватиметься як екологiчний податок на тому ж рiвнi в 2025 роцi 

що й в 2024 роцi, в подальшому щорiчно зростаючи вдвiчi в 2026-2027 

роках, та в 6,5 разiв в 2028-2030 роках з подальшим збiльшенням в 

середньому на 10% щорiчно в 2031-2035 роках в євровому еквiвалентi. 

Прогноз базується на Нацiональному енергетичному та клiматичному 

планi України за сценарiєм МЕА "Чистi нульовi викиди до 2050 року". 

Механiзм коригування вуглецевих кордонiв (CBAM), запропонований 

Європейською Комiсiєю, не був включений у майбутнi прогнози 

грошових потокiв через нульовий або незначний обсяг експорту, який 

передбачається в усiх прогнозованих перiодах. 

Очiкується, що обмiнний курс 42,04 грн за 1 долар станом на 31 грудня 

2024 року буде поступово зростати в середньому на 4% щорiчно 

протягом 2025-2035 рокiв. 

Кiнцева справедлива вартiсть основних засобiв була в основному 

визначена за методом амортизованої вартостi замiщення, оскiльки тест 

на економiчну стелю вказав запас вище значень, визначених оцiнкою 

амортизованої вартостi замiщення для бiльшостi генеруючих одиниць.  

По АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "ДТЕК ДОБРОПIЛЬСЬКА ЦЗФ" 

показник оцiнки наступнi: 

Дооцiнка 79 580тис.грн. 



Уцiнка 74 694 тис. грн. 

Через капiтал в дооцiнках  298 788 тис. грн., 

якби переоцiнка не вiдбулася, то показники на 31 грудня 2024 року 

були б наступними: 

первiсна вартiсть 355 607 тис. грн. 

знос 95 885 тис. грн. 

балансова вартiсть 259 722 тис. грн... 

Амортизацiйнi витрати за звiтнi перiоди, що закiнчилися 31 грудня, 

були включенi до складу. 

Собiвартiсть реалiзованої продукцiї (Примiтка 21 до рiчної фiнансової 

звiтностi): 2024 р. - 52 162 тис. грн.; 2023 р. - 30 329 тис. грн. 

Адмiнiстративнi витрати (Примiтка 22 до рiчної фiнансової звiтностi): 

2024 р. - 676 тис. грн.; 2023 р. - 47 тис. грн. 

Iншi операцiйнi витрати (Примiтка 25 до рiчної фiнансової звiтностi): 

2024 р. - 62 тис. грн.; 2023 р. - 79 тис. грн. 

Всього: 2024 р. - 52 900 тис. грн.; 2023 р. - 30 455 тис. грн. 

На 31 грудня 2024 року основнi засоби включають 1 380 тисяч гривень 

(на 31 грудня 2023 року: 6 465 тисяч гривень) повнiстю замортизованих 

активiв, якi знаходяться в експлуатацiї. 

На 31 грудня 2024 року до складу незавершених капiтальних iнвестицiй 

включено аванси за основнi засоби в сумi 6 887 тисяч гривень (на 31 

грудня 2023 року: 9 430 тисяч гривень). На 31 грудня 2024 року резерв 

пiд знецiнення по авансам за основними засобами становить 6 875 

тисяч гривень (на 31 грудня 2023 року: 7 101 тисяч гривень). 

Капiтал у дооцiнках включає в себе суми переоцiнки активiв 251 393 

тисяч гривень (306 529 - дооцiнка активiв, основнi засоби та (55 235 - 

вiдкладений податок). 

Залишок дооцiнки на 31 грудня 2024 року становить 251 393 тисяч 

гривень, на 31 грудня 2023 року становить 18 931 тисяч гривень. 

Основнi засоби вiдображаються у звiтi про фiнансовий стан за 

справедливою вартiстю та належать до 3-го рiвня в iєрархiї 

справедливої вартостi.  

 

Інформація щодо вартості чистих активів 

Найменування показника За звітний період За попередній період 

Розрахункова вартість чистих активів, 

тис.грн 

788 209 559 606 

Статутний капітал, тис.грн 20 777 20 777 

Скоригований статутний капітал, 

тис.грн 

0 0 

Співвідношення (у відсотках) вартості 

чистих активів особи за звітний період 

до розміру зареєстрованого статутного 

капіталу особи 

0 0 

Співвідношення (у відсотках) вартості 

чистих активів особи за звітний період 

до вартості чистих активів за 

попередній звітний період 

0 0 

Висновок Розмiр чистих активiв бiльш нiж розмiр статутного капiталу Товариства на 767 432 тис. 

грн., що задовольняє вимогам ст.155 ЦКУ "Статутний капiтал акцiонерного товариства". 

 

Інформація про зобов'язання та забезпечення особи 

Види зобов’язань 
Дата 

виникнення 

Непогашена 

частина 

боргу (тис. 

грн) 

Відсоток за 

користування 

коштами 

(відсоток річних) 

Дата 

погашення 

Кредити банку X 0 X X 



у тому числі:  

Зобов’язання за цінними паперами X 0 X X 

у тому числі:  

за облігаціями (за кожним власним 

випуском): 
X 0 X X 

за іпотечними цінними паперами (за 

кожним власним випуском): 
X 0 X X 

за сертифікатами ФОН (за кожним 

власним випуском): 
X 0 X X 

за векселями (всього): X 0 X X 

за іншими цінними паперами (у тому 

числі за деривативами) (за кожним 

видом): 

X 0 X X 

за фінансовими інвестиціями в 

корпоративні права (за кожним 

видом): 

X 0 X X 

Податкові зобов'язання X 10 553 X X 

Фінансова допомога на зворотній 

основі 
X 0 X X 

Інші зобов'язання та забезпечення X 77 226 X X 

Усього зобов'язань та забезпечень X 87 779 X X 

 



Інформація про обсяги виробництва та реалізації основних видів продукції 

№ 

з/п 

Основний вид 

продукції 

Обсяг виробництва Обсяг реалізованої продукції 

у натуральній 

формі (фізична 

одиниця виміру) 

у грошовій формі, 

тис.грн 

у відсотках до всієї 

виробленої 

продукції 

у натуральній 

формі (фізична 

одиниця виміру) 

 у грошовій 

формі, тис.грн 

у відсотках до всієї 

реалізованої 

продукції 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 Послуги з переробки 

вугiлля 

3 634 002,310 тон 930751 100 3 634 002,310 тон 930751 100 

 



Інформація про собівартість реалізованої продукції 

№ з/п Склад витрат 
Відсоток від загальної собівартості реалізованої продукції (у 

відсотках) 

1 2 3 

1 Послуги з передачi електроенергiї 5,03 

2 Собiвартiсть придбаної 

електроенергiї 

13,66 

3 Матерiальнi витрати 8,13 

4 Послуги з перевезення 

залiзничним транспортом 

9,03 

5 Iншi транспортнi витрати 19,35 

6 Витрати на персонал 9,18 

7 Амортизацiя необоротних активiв 6,57 

8 Витрати вiд змiн у резервi пiд 

забезпечення 

13,7 

 

Інформація про осіб, послугами яких користується особа 

Повне найменування або ім'я ПУБЛIЧНЕ АКЦIОНЕРНЕ 

ТОВАРИСТВО "НАЦIОНАЛЬНИЙ 

ДЕПОЗИТАРIЙ УКРАЇНИ" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Акціонерне товариство 

Ідентифікаційний код юридичної особи 30370711 

Місцезнаходження 04071, Україна, м. Київ, вул. Тропiнiна 

7-Г 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності 1340 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Нацiональна комiсiя з цiнних паперiв та 

фондового ринку 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 08.05.2008 

Міжміський код та телефон 044 3630400 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

63.11 - Оброблення даних, розмiщення 

iнформацiї на веб-вузлах i пов'язана з 

ними дiяльнiсть (основний) 

18.20 - Тиражування звуко-, 

вiдеозаписiв i програмного 

забезпечення 

62.01 - Комп'ютерне програмування 

Вид послуг, які надає особа Депозитарнi послуги Центрального 

депозитарiю 

 

Повне найменування або ім'я Товариство з обмеженою 

вiдповiдальнiстю "ОБ'ЄДНАНА 

РЕЄСТРАЦIЙНА КОМПАНIЯ" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Товариство з обмеженою 

відповідальністю 

Ідентифікаційний код юридичної особи 23785133 

Місцезнаходження 08292, Україна, Київська обл., м. Буча, 

бул. Б.Хмельницького, буд. 6 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності АЕ № 294645 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Державна комiсiя з цiнних паперiв та 

фондового ринку 



Дата видачі ліцензії або іншого документа 16.12.2014 

Міжміський код та телефон (044) 22-89-165 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

66.12 - Посередництво за договорами 

по цiнних паперах або товарах 

66.19 - Iнша допомiжна дiяльнiсть у 

сферi фiнансових послуг, крiм 

страхування та пенсiйного 

забезпечення 

Вид послуг, які надає особа Депозитарнi послуги депозитарної 

установи 

 

Повне найменування або ім'я Товариство з обмеженою 

вiдповiдальнiстю 

"СТАНДАРТ-АУДИТ" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Товариство з обмеженою 

відповідальністю 

Ідентифікаційний код юридичної особи 23980886 

Місцезнаходження 01024, Україна, м.Київ, вул. 

Рогнiдинська, 4-а, офiс10 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності 1259 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

АУДИТОРСЬКА ПАЛАТА УКРАЇНИ 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 18.12.2018 

Міжміський код та телефон 0444690717 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

69.20 - Дiяльнiсть у сферi 

бухгалтерського облiку й аудиту; 

консультування з питань 

оподаткування 

Вид послуг, які надає особа Аудиторськi послуги 

 

Повне найменування або ім'я Приватне акцiонерне товариство "СК" 

АЛЬФА СТРАХУВАННЯ" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Акціонерне товариство 

Ідентифікаційний код юридичної особи 30968986 

Місцезнаходження 04073, Україна, м. Київ, просп. 

Московський, буд. 9 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності АЕ №522509 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Нацiональна комiсiя, що здiйснює 

державне регулювання у сферi ринкiв 

фiнансових послуг 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 14.08.2014 

Міжміський код та телефон 0800309999 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

65.12 - Iншi види страхування, крiм 

страхування життя (основний) 

65.20 - Перестрахування 

66.22 - Дiяльнiсть страхових агентiв i 

брокерiв 

Вид послуг, які надає особа Страховi послуги 

 

Повне найменування або ім'я Приватне акцiонерне товариство 

"Страхова група "ТАС" 

РНОКПП  



УНЗР  

Організаційно-правова форма Акціонерне товариство 

Ідентифікаційний код юридичної особи 30115243 

Місцезнаходження 03117, Україна, м. Київ, просп. 

Берестейський, буд. 65 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності АВ № 500444 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Державна комiсiя з регулювання ринкiв 

фiнансових послуг України 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 02.12.2009 

Міжміський код та телефон 044 5360020 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

65.12 - Iншi види страхування, крiм 

страхування життя (основний) 

65.20 - Перестрахування 

Вид послуг, які надає особа Страховi послуги 

 

Повне найменування або ім'я ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ 

ТОВАРИСТВО "СТРАХОВА 

КОМПАНIЯ "ВУСО" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Акціонерне товариство 

Ідентифікаційний код юридичної особи 31650052 

Місцезнаходження 03150, Україна, м. Київ, вул. 

КАЗИМИРА МАЛЕВИЧА, буд. 31 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності АЕ №293943 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Нацiональна комiсiя, що здiйснює 

державне регулювання у сферi ринкiв 

фiнансових послуг 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 25.12.2007 

Міжміський код та телефон 044 5003773 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

65.12 - Iншi види страхування, крiм 

страхування життя (основний) 

Вид послуг, які надає особа Страховi послуги 

 

 



II. Інформація щодо капіталу та цінних паперів 

1. Структура капіталу 

№ 

з/п 

Тип та/або клас 

акцій 

Номер свідоцтва 

про реєстрацію 

випуску 

Кількість акцій, 

шт. 

Номінальна 

вартість, грн 
Права та обов'язки 

Наявність 

публічної 

пропозиції та/або 

допуску до торгів 

на організованих 

ринках капіталу 

Облік часток особи в 

обліковій системі часток 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 простi iменнi 268/1/10 83 107 680 20 776 920,00 Акцiонери - 

власники простих 

акцiй Товариства 

мають право: 

(1) брати участь в 

управлiннi 

Товариством у 

порядку, 

передбаченому 

Статутом та 

дiючим 

законодавством; 

(2) брати участь у 

Загальних зборах з 

правом голосу з 

усiх питань, 

визначених 

законодавством та 

Статутом; 

(3) брати участь у 

розподiлi 

прибутку 

Товариства та 

одержувати його 

частину 

(дивiденди) у разi 

прийняття 

рiшення про їх 

виплату в порядку 

i способом, 

передбаченими 

законодавством 

України та 

Щодо акцiй 

Товариства не 

здiйснено 

публiчну 

пропозицiю. Акцiї 

Товариства не 

допущенi до 

торгiв на 

органiзованих 

ринках (на 

фондовiй бiржi, в 

частинi включення 

до бiржового 

реєстру). 

Не застосовується 



Статутом; 

(4) бути обраними 

до органiв 

Товариства та 

брати участь у 

дiяльностi органiв 

Товариства; 

(5) отримувати 

iнформацiю та 

документи щодо 

господарської 

дiяльностi 

Товариства в 

обсязi i в порядку, 

визначеними 

законодавством 

України та 

Статутом; 

(6) продавати чи 

iншим чином 

вiдчужувати 

належнi їм цiннi 

папери, випущенi 

Товариством, або 

їх частину iншим 

акцiонерам або 

третiм особам без 

згоди iнших 

акцiонерiв 

Товариства та без 

згоди Товариства. 

Спадкоємцi 

(правонаступники) 

акцiонера мають 

право на цiннi 

папери 

Товариства, якi 

отримують у 

порядку 

спадкування 

(правонаступницт

ва), незалежно вiд 



згоди iнших 

акцiонерiв або 

самого 

Товариства; 

(7) продавати акцiї 

Товариства в разi 

прийняття 

Загальними 

зборами рiшення 

про викуп 

Товариством 

розмiщених ним 

акцiй; 

(8) вимагати 

здiйснення 

обов'язкового 

викупу 

Товариством 

належних їм 

простих акцiй у 

встановлених цим 

Статутом та 

дiючим 

законодавством 

випадках; 

(9) у випадках та 

порядку, 

визначених 

чинним 

законодавством, 

придбавати 

додатково 

розмiщуванi 

простi акцiї 

Товариства 

пропорцiйно 

частцi належних 

їм простих акцiй у 

загальнiй 

кiлькостi простих 

акцiй Товариства;  

(10) 



уповноважувати 

довiренiстю третiх 

осiб на здiйснення 

всiх або частини 

прав, якi 

надаються акцiями 

Товариства; 

(11) вносити 

пропозицiї на 

розгляд Загальних 

зборiв та iнших 

органiв 

Товариства; 

(12) у разi 

лiквiдацiї 

Товариства 

отримувати 

частину майна 

Товариства або 

його вартостi 

пропорцiйно до 

вартостi належних 

їм акцiй 

Товариства в 

черговостi i 

порядку, 

передбаченими 

законодавством 

України та 

Статутом; 

(13) укладати мiж 

собою договори 

(угоди), за якими 

на акцiонерiв 

Товариства, якi 

пiдписали такi 

договори (угоди), 

покладаються 

додатковi 

зобов'язання, у 

тому числi 

обов'язок участi у 



Загальних зборах, 

та передбачається 

вiдповiдальнiсть 

за їх невиконання. 

 

3. Цінні папери 

Інформація про випуски акцій особи 

Дата 

реєстрації 

випуску 

Номер 

свідоцтва 

про 

реєстрацію 

випуску 

Найменування органу, 

що зареєстрував 

випуск 

Міжнародний 

ідентифікаційн

ий номер 

Тип цінного 

папера 

Форма 

існування 

та форма 

випуску 

Номінальна 

вартість, грн 

Кількість 

акцій, шт. 

Загальна 

номінальна 

вартість, 

грн 

Частка у 

статутному 

капіталі (у 

відсотках) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

28.05.2010 268/1/10 Державна комiсiя з 

цiнних паперiв та 

фондового ринку 

UA4000072532 Акція проста 

бездокумента

рна іменна 

Електронні 

іменні 

0,25 83 107 68

0 

20 776 920 100 

Додаткова інформація Акцiї Товариства не торгуються на внутрiшнiх та зовнiшнiх ринках. Щодо акцiй Товариства не здiйснювалась публiчна пропозицiя, 

вiдсутнi факти допуску цiнних паперiв до торгiв на регульованому фондовому ринку. Мета емiсiї - переведення випуску акцiй у 

бездокументарну форму. Спосiб, в який здiйснювалась пропозицiя, - дематерiалiзацiя акцiй, пропозицiя нових акцiй не 

здiйснювалася. 

13.04.2004 187/1/04 Державна комiсiя з 

цiнних паперiв та 

фондового ринку 

- Акція проста 

документарна 

іменна 

Документа

рні іменні 

0,25 83 107 68

0 

20 776 920 100 

Додаткова інформація Iнформацiя про внутрiшнi та зовнiшнi ринки, на яких здiйснювалася торгiвля цiнними паперами, а також iнформацiя щодо факту 

допуску/скасування допуску цiнних паперiв до торгiв на регульованому фондовому ринку, мети емiсiї, способу, в який 

здiйснювалась пропозицiя, вiдсутня. 

12.03.2001 120/1/01 Державна комiсiя з 

цiнних паперiв та 

фондового ринку 

- Акція проста 

документарна 

іменна 

Документа

рні іменні 

0,25 62 330 76

0 

15 582 690 75 

Додаткова інформація Iнформацiя про внутрiшнi та зовнiшнi ринки, на яких здiйснювалася торгiвля цiнними паперами, а також iнформацiя щодо факту 

допуску/скасування допуску цiнних паперiв до торгiв на регульованому фондовому ринку, мети емiсiї, способу, в який 

здiйснювалась пропозицiя, вiдсутня. 

 

Уточнення щодо наявності обмежень за акціями 

Міжнародний ідентифікаційний 

номер 

Кількість акцій (з них голосуючих), 

шт. 

Кількість викуплених акцій (кількість 

акцій прирівняних до викуплених), 

шт. 

Кількість інших не голосуючих акцій, 

шт. 

1 2 3 4 

UA4000072532 81719966 0 1387714 

 

Інформація про загальну кількість голосуючих акцій та кількість голосуючих акцій, права голосу за якими обмежено, а також кількість 



голосуючих акцій, права голосу за якими за результатами обмеження таких прав передано іншій особі 

Дата 

реєстрації 

випуску 

Номер свідоцтва 

про реєстрацію 

випуску 

Міжнародний 

ідентифікаційний 

номер 

Кількість акцій у 

випуску, шт. 

Загальна 

номінальна 

вартість, грн 

Загальна 

кількість 

голосуючих 

акцій, шт. 

Кількість 

голосуючих 

акцій, права 

голосу за 

якими 

обмежено, 

шт. 

Кількість голосуючих 

акцій, права голосу за 

якими за результатами 

обмеження таких прав 

передано іншій особі, шт. 

1 2 3 4 5 6 7 8 

28.05.2010 268/1/10 UA4000072532 83 107 680 20 776 920 81 719 966 1 387 714 0 

Додаткова 

інформація 

Характеристика обмеження: рiшенням суду або уповноваженого державного органу обмеження прав голосу за акцiями не накладалися. 1387714 

шт. простих iменних акцiй є неголосуючими. Депозитарною установою вiдповiдно до ЗУ "Про депозитарну систему України" встановлено 

обмеження щодо врахування ЦП при визначеннi кворуму та при голосуваннi в органах емiтента, оскiльки акцiонери не уклали з депозитарною 

установою договору. 

 



III. Фінансова інформація 

1. Інформація про розмір доходу за видами діяльності особи 

Вид діяльності особи із зазначенням 

найменування та коду за КВЕД 

Розмір доходу особи від 

реалізації продукції (товарів, 

робіт, послуг), тис.грн 

Відсоткове вираження по 

відношенню від сукупного 

доходу особи за результатами 

звітного року 

1 2 3 

05.10 - Добування кам'яного вугiлля 0 0 

46.90 - Неспецiалiзована оптова торгiвля 0 0 

46.71 - Оптова торгiвля твердим, рiдким, 

газоподiбним паливом i подiбними 

продуктами 

16616 1,75 

19.10 - Виробництво коксу та 

коксопродуктiв 

930751 98,25 

 

2. Річна фінансова звітність 

https://dtek.com/investors_and_partners/asset/dobropolskaya/asset/dobropolskaya/ 

 

3. Аудиторський звіт до річної фінансової звітності 

Довідка щодо відомостей про аудиторський звіт щодо фінансової звітності за звітний рік: 

1 Повне найменування АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО 

"ДТЕК ДОБРОПIЛЬСЬКА ЦЗФ" 

2 Ідентифікаційний код юридичної особи 00176472 

3 Найменування суб'єкта аудиторської діяльності Товариство з обмеженою 

вiдповiдальнiстю 

"СТАНДАРТ-АУДИТ" 

4 Ідентифікаційний код суб'єкта аудиторської 

діяльності 

23980886 

5 Реєстраційний номер облікової картки платника 

податків / серія (за наявності) та номер паспорта 

(для фізичних осіб, які через свої релігійні 

переконання відмовляються від прийняття 

реєстраційного номера облікової картки 

платника податків відповідно до закону) для 

аудитора, який одноосібно провадить 

аудиторську діяльність 

- 

6 Реєстровий номер та дата внесення реєстрової 

інформації до Реєстру аудиторів та суб'єктів 

аудиторської діяльності аудиторської фірми 

1259 18.12.2018 

7 Реєстровий номер аудитора, який одноосібно 

провадить аудиторську діяльність в Реєстрі 

аудиторів та суб'єктів аудиторської діяльності 

 

8 Розділ Реєстру аудиторів та суб'єктів 

аудиторської діяльності (аудитори - "1"; суб'єкти 

аудиторської діяльності - "2"; суб'єкти 

аудиторської діяльності, які мають право 

проводити обов'язковий аудит фінансової 

звітності - "3"; суб'єкти аудиторської діяльності, 

які мають право проводити обов'язковий аудит 

фінансової звітності підприємств, що становлять 

суспільний інтерес - "4") 

4 - суб'єкти аудиторської діяльності, 

які мають право проводити 

обов'язковий аудит фінансової 

звітності підприємств, що 

становлять суспільний інтерес 

9 Звітний період, за який проведено аудит з 01.01.2024 по 31.12.2024 



фінансової звітності 

10 Думка аудитора (немодифікована - "01"; із 

застереженням - "02"; негативна - "03"; відмова 

від висловлення думки - "04") 

02 - із застереженням 

11 Номер та дата договору на проведення аудиту 1670 від 19.07.2024 

12 Дата початку та дата закінчення аудиту з 19.07.2024 по 23.04.2025 

13 Дата аудиторського звіту 23.04.2025 

14 Інформація про виявлені факти аудитором або 

ключовим партнером при виконанні завдання з 

обов'язкового аудиту фінансової звітності 

підприємства, що становить суспільний інтерес, 

що могли мати місце або мали місце порушення, 

зокрема шахрайство щодо фінансової звітності 

такого підприємства, та інформація про вжиття 

відповідних заходів щодо усунення цих 

порушень органом управління підприємства 

Iнформацiя вiдсутня 

 

Аудиторський звіт до річної фінансової звітності: 

ЗВIТ НЕЗАЛЕЖНОГО АУДИТОРА  

Керiвництву   

АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА "ДТЕК ДОБРОПIЛЬСЬКА ЦЗФ" 

ЗВIТ ЩОДО АУДИТУ ФIНАНСОВОЇ ЗВIТНОСТI  

 

ДУМКА IЗ ЗАСТЕРЕЖЕННЯМ 

Ми провели аудит фiнансової звiтностi АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА "ДТЕК ДОБРОПIЛЬСЬКА 

ЦЗФ", код ЄДРПОУ: 00176472 (далi - Компанiя, АТ "ДТЕК ДОБРОПIЛЬСЬКА ЦЗФ") за 2024 рiк, 

складеної вiдповiдно до Мiжнародних стандартiв фiнансової звiтностi, а саме:  

- звiт про фiнансовий стан станом на 31.12.2024 року; 

- звiт про сукупнiй дохiд за 2024 рiк; 

- звiт про рух грошових коштiв (за прямим методом) за 2024 рiк; 

- звiт про власний капiтал за 2024 рiк; 

- примiтки до фiнансової звiтностi, включаючи  суттєву iнформацiю про облiковi полiтики. 

На нашу думку, за винятком можливого впливу питання, описаного у роздiлi "Основа для думки iз 

застереженням" нашого звiту, фiнансова звiтнiсть, що додається, вiдображає достовiрно, в усiх суттєвих 

аспектах фiнансовий стан АТ "ДТЕК ДОБРОПIЛЬСЬКА ЦЗФ" станом на 31 грудня 2024 року, його 

фiнансовi результати i грошовi потоки за рiк, що закiнчився на зазначену дату, вiдповiдно до 

Мiжнародних стандартiв фiнансової звiтностi та вiдповiдає вимогам законодавства України, що регулює 

питання бухгалтерського облiку та фiнансової звiтностi. 

ОСНОВА ДЛЯ ДУМКИ IЗ ЗАСТЕРЕЖЕННЯМ  

За результатами аудиту фiнансової звiтностi Компанiї за 2023 рiк у Звiтi незалежного аудитора вiд 23 

березня 2024 року нами була висловлена думка з застереженням, пiдставою для висловлення якої 

слугувало недостатнiсть  аудиторських доказiв в достатньому обсязi  в тому, чи iснує потреба в 

будь-яких коригуваннях балансової вартостi основних засобiв, яка вiдображена у фiнансовiй звiтностi у 

сумi 206 356 тис. грн. станом на 31 грудня 2023 року, а також вiдповiдний вплив таких коригувань на 

власний капiтал, вiдстроченi податковi зобов'язання та чистий фiнансовий результат. 

Станом на 31 жовтня 2024 року Компанiя, вiдповiдно до вимог МСБО 16 "Основнi засоби", провела 

переоцiнку основних засобiв для визначення їх справедливої вартостi (Примiтка 9) до  фiнансової 

звiтностi). Переоцiнка була проведена на основi звiту незалежного оцiнювача згiдно з МСФЗ i 

мiжнародними стандартами оцiнки. Ми отримали достатнi та прийнятнi аудиторськi докази, що 

пiдтверджують справедливу вартiсть основних засобiв на 31 грудня 2024 року. Однак, оскiльки вартiсть 

необоротних активiв на початок звiтного перiоду впливає на визначення фiнансових результатiв, ми не 

змогли визначити, чи iснує потреба в коригуваннях результатiв за 2024 рiк. 



Ми провели аудит вiдповiдно до Мiжнародних стандартiв аудиту (МСА). Нашу вiдповiдальнiсть згiдно 

з цими стандартами викладено в роздiлi "Вiдповiдальнiсть аудитора за аудит фiнансової звiтностi". Ми є 

незалежними по вiдношенню до Компанiї згiдно з Мiжнародним кодексом етики професiйних 

бухгалтерiв (включаючи Мiжнароднi стандарти незалежностi) Ради з Мiжнародних стандартiв етики для 

бухгалтерiв та етичними вимогами, що застосовуються в Українi до нашого аудиту фiнансової звiтностi, 

а також виконали iншi обов'язки з етики вiдповiдно до цих вимог та Мiжнародного Кодексу етики. Ми 

вважаємо, що отриманi нами аудиторськi докази є достатнiми i прийнятними для використання їх як 

основи для нашої думки iз застереженням. 

СУТТЄВА НЕВИЗНАЧЕНIСТЬ, ЩО СТОСУЄТЬСЯ БЕЗПЕРЕРВНОСТI ДIЯЛЬНОСТI 

Як зазначено в Примiтцi 2 та в Примiтцi 4 до фiнансової звiтностi внаслiдок вiйськової агресiї проти 

України, яка розпочалася 24 лютого 2022 року, в Українi введено воєнний стан. Внаслiдок 

запровадження воєнного стану для Компанiї iснують ризики, в тому числi ризик втрати майна 

(примусове вiдчуження майна для потреб держави, руйнування майна в результатi бойових дiй) та ризик 

безперервностi дiяльностi.  

Керiвництво пiдтверджує, що поточна ситуацiя та подальший розвиток воєнних дiй є суттєвою 

невизначенiстю, яка може викликати сумнiви щодо здатностi Компанiї продовжувати свою дiяльнiсть на 

безперервнiй основi та, як наслiдок, вона може бути нездатною реалiзувати активи та виконати свої 

зобов'язання пiд час звичайної дiяльностi. 

Невизначенiсть, що iснує на дату складання цiєї фiнансової звiтностi, зокрема, знаходиться поза 

контролем керiвництва. Незважаючи на цi суттєвi невизначеностi, керiвництво продовжує вживати 

заходiв по мiнiмiзацiї впливу на Компанiю, i таким чином, вважає, що застосування припущення про 

безперервнiсть дiяльностi при пiдготовцi цiєї фiнансової звiтностi є доцiльним. 

При формуваннi цього професiйного судження керiвництво врахувало вплив дiї обставин непереборної 

сили, пов'язаних з веденням воєнного стану та веденням бойових дiї на територiї країни, її фiнансовий 

стан, поточнi плани, прибутковiсть дiяльностi та доступ до фiнансових ресурсiв, а також проаналiзувало 

вплив макроекономiчних тенденцiй на дiяльнiсть Компанiї. 

Фiнансова звiтнiсть Компанiї мiстить належнi розкриття iнформацiї про це питання. Нашу думку не 

було модифiковано щодо цього питання. 

КЛЮЧОВI ПИТАННЯ АУДИТУ 

Ключовi питання аудиту - це питання, що на наше професiйне судження були значущими пiд час 

нашого аудиту фiнансової звiтностi за поточний перiод. Цi питання розглядались в контекстi нашого 

аудиту та при формуваннi думки щодо фiнансової звiтностi, при цьому ми не висловлюємо окремої 

думки щодо цих питань.  

Крiм питань, описаних у роздiлах "Суттєва невизначенiсть, що стосується безперервностi дiяльностi" та 

"Основа для думки iз застереженням", ми визначили питання, яке описано нижче, ключовим питанням 

аудиту, про яке слiд повiдомити у нашому звiтi  

Ключове питання 

Повнота i своєчаснiсть визнання доходiв вiд основної дiяльностi 

Повнота i своєчаснiсть визнання доходiв вiд основної дiяльностi 

Дохiд вiд реалiзацiї послуг  є одним з ключових елементiв фiнансової звiтностi (Примiтка 20 до 

фiнансової звiтностi). 

Питання визнання виручки за МСФЗ 15 "Дохiд вiд договорiв з клiєнтами",  що були використанi 

управлiнським персоналом Компанiї для облiку виручки  у 2024 роцi, зокрема iдентифiкацiя контракту, 

виявлення зобов'язань щодо виконання, визначення цiни операцiї, передбачає застосування значних 

оцiнок та суджень.     

При цьому виникають ризики можливостi манiпулювання при визнаннi доходу, визнання доходу  у 

неповному обсязi та  не в вiдповiдному перiодi. 

 

Аудиторськi процедури, якi були виконанi стосовно ключового питання 

Основою нашого пiдходу задля зниження ризику суттєвих викривлень при визнаннi доходiв Компанiї 

було: 

- оцiнка наявної у Компанiї системи внутрiшнього контролю, заходiв, запроваджених з метою 

своєчасного виявлення, достовiрної оцiнки та забезпечення повноти та достатностi вiдображення в 



облiку нарахованих доходiв, у тому числi в результатi використання  IТ-системи (SAP ERP); 

- здiйснення вибiрки та тестування операцiйної ефективностi внутрiшнього контролю, 

запровадженого в Компанiї;  

- здiйснення вибiрки та отримання пiдтвердження вiд контрагентiв Компанiї  щодо залишкiв 

дебiторської заборгованостi на звiтну дату; 

- iнспектування правильностi бухгалтерського облiку продажу (кореспонденцiї рахункiв, 

облiкових регiстрiв) та вiдображення в фiнансової звiтностi Компанiї; 

-   тестування операцiй по визнанню доходу i перевiрка, що вони були визнанi у належному 

перiодi; 

- виконання аналiтичних процедур щодо визнання доходiв, а також порiвняння результатiв 

поточної дiяльностi з показниками за минулий перiод; 

         - аналiз розкриття iнформацiї у фiнансовiй звiтностi Компанiї в Примiтцi  20 до фiнансової 

звiтностi. 

ПОЯСНЮВАЛЬНИЙ ПАРАГРАФ 

Згiдно з чинним законодавством, станом на дату цього звiту аудитора  фiнансова звiтнiсть Компанiї, яка 

складена вiдповiдно до МСФЗ, повинна бути пiдготовлена в єдиному електронному форматi (iXBRL), як 

описано у Примiтцi 4 до  фiнансової звiтностi. Станом на дату цього звiту аудитора управлiнський 

персонал Компанiї ще не пiдготував звiт у форматi  iXBRL внаслiдок обставин, описаних у Примiтцi 4, 

i планує пiдготувати та подати його в законодавчо встановленi термiни з урахуванням наявностi 

розробленого та схваленого електронного формату Таксономiї UA XBRL МСФЗ 2024. Нашу думку не 

було модифiковано щодо цього питання. 

Компанiя змiнила подання та розкриття iнформацiї у фiнансовiй звiтностi за рiк, що закiнчився 31 

грудня 2024 року, вiдповiдно до вимог Таксономiї фiнансової звiтностi за мiжнародними стандартами. 

Керiвництво Компанiї вважає, що цi змiни забезпечують надiйну, бiльш доречну iнформацiю та 

виконання вимог щодо пiдготовки фiнансової звiтностi в єдиному електронному форматi Таксономiї UA 

XBRL Порiвняння змiн  наведено у Примiтцi 7 до фiнансової звiтностi 

 

IНША IНФОРМАЦIЯ 

Наша думка про фiнансову звiтнiсть не поширюється на iншу iнформацiю, i ми не будемо надавати 

впевненiсть будь-якiй формi щодо даної iнформацiї 

Iнша iнформацiя включає звiт з управлiння, звiт про корпоративне управлiння та рiчну iнформацiю 

емiтента цiнних паперiв. 

У зв'язку з проведенням нами аудиту фiнансової звiтностi наш обов'язок полягає в ознайомленнi з 

iншою iнформацiєю i розглядi при цьому питання, чи є суттєвi невiдповiдностi мiж iншою iнформацiєю 

та  фiнансовою звiтнiстю або нашими знаннями, отриманими в ходi аудиту, i чи не мiстить iнша 

iнформацiя iнших можливих iстотних спотворень на пiдставi норм МСА 720. 

Якщо на основi проведеної нами роботи стосовно iншої iнформацiї, отриманої до дати звiту аудитора, 

ми доходимо висновку, що iснує суттєве викривлення цiєї iншої iнформацiї, ми зобов'язанi повiдомити 

про цей факт. Ми не виявили фактiв суттєвого викривлення iншої iнформацiї, якi потрiбно було б 

включити до звiту. 

Узгодженiсть звiту про управлiння з фiнансовою звiтнiстю 

Наша думка щодо фiнансової звiтностi не поширюється на звiт про управлiння i ми не робимо висновок 

з будь яким рiвнем впевненостi щодо цього звiту про управлiння на дату цього Звiту незалежного 

аудитора. У зв'язку з нашим аудитом фiнансової звiтностi нашою вiдповiдальнiстю є ознайомлення зi 

звiтом про управлiння та розгляд, чи iснує суттєва невiдповiднiсть мiж Звiтом про управлiння та 

фiнансовою звiтнiстю або нашими знаннями, отриманими пiд час аудиту, або чи Звiт про управлiння 

має вигляд такого, що мiстить суттєве викривлення. Якщо на основi проведеної нами роботи ми 

доходимо висновку, що iснує суттєве викривлення у Звiтi про управлiння, ми зобов'язанi повiдомити 

про цей факт. 

Звiт про управлiння, що надається станом на 31.12.2024 року вiдповiдно до Закону України вiд 

05.10.2017 № 2164-VIII - "Про внесення змiн до Закону України № 996 "Про бухгалтерський облiк та 

фiнансову звiтнiсть в Українi" та Наказу Мiнiстерства фiнансiв України вiд 7 грудня 2018 року № 982 

"Про затвердження Методичних рекомендацiй зi складання звiту про управлiння", за винятком 



можливого впливу питань, що вiдображенi у роздiлi "Основа для думки iз застереженням" нашого Звiту, 

в цiлому узгоджений з фiнансовою звiтнiстю за звiтний перiод. 

Рiчна iнформацiя емiтента цiнних паперiв за 2024 рiк 

Компанiя планує пiдготувати та оприлюднити рiчну iнформацiю емiтента цiнних паперiв за 2024 рiк 

пiсля дати складання цього звiту незалежного аудитора. Пiсля отримання та ознайомлення з рiчною 

iнформацiєю емiтента цiнних паперiв, якщо ми дiйдемо висновку, що в ньому iснує суттєве 

викривлення, ми повiдомимо про це питання додатково тих осiб, кого надiлено найвищими 

повноваженнями. 

ВIДПОВIДАЛЬНIСТЬ УПРАВЛIНСЬКОГО ПЕРСОНАЛУ ТА РАДИ ДИРЕКТОРIВ  ЗА ФIНАНСОВУ 

ЗВIТНIСТЬ 

Управлiнський персонал несе вiдповiдальнiсть за складання i достовiрне подання фiнансової звiтностi 

вiдповiдно до Мiжнародних стандартiв фiнансової звiтностi та за таку систему внутрiшнього контролю, 

яку управлiнський персонал визначає потрiбною для того, щоб забезпечити складання фiнансової 

звiтностi, що не мiстить суттєвих викривлень внаслiдок шахрайства або помилки. 

При складаннi фiнансової звiтностi управлiнський персонал несе вiдповiдальнiсть за оцiнку здатностi 

Компанiї продовжувати свою дiяльнiсть на безперервнiй основi, розкриваючи, де це застосовано, 

питання, що стосуються безперервностi дiяльностi, та використовуючи припущення про безперервнiсть 

дiяльностi як основи для бухгалтерського облiку, окрiм випадкiв, якщо управлiнський персонал або 

планує лiквiдувати Компанiю чи припинити дiяльнiсть, або не має iнших реальних альтернатив цьому.  

Вiдповiдальнiсть за нагляд за процесом фiнансового звiтування Компанiї несе Рада  директорiв АТ 

"ДТЕК ДОБРОПIЛЬСЬКА ЦЗФ". 

ВIДПОВIДАЛЬНIСТЬ АУДИТОРА ЗА АУДИТ ФIНАНСОВОЇ ЗВIТНОСТI 

Нашими цiлями є отримання обгрунтованої впевненостi, що фiнансова звiтнiсть у цiлому не мiстить 

суттєвого викривлення внаслiдок шахрайства або помилки, та випуск звiту аудитора, що мiстить нашу 

думку. Обгрунтована впевненiсть є високим рiвнем впевненостi, проте не гарантує, що аудит, 

проведений вiдповiдно до МСА, завжди виявить суттєве викривлення, якщо воно iснує. Викривлення 

можуть бути результатом шахрайства або помилки; вони вважаються суттєвими, якщо окремо або в 

сукупностi, як обгрунтовано очiкується, вони можуть впливати на економiчнi рiшення користувачiв, що 

приймаються на основi цiєї фiнансової звiтностi. 

Виконуючи аудит вiдповiдно до вимог МСА, ми використовуємо професiйне судження та професiйний 

скептицизм протягом усього завдання з аудиту. Крiм того: 

o iдентифiкуємо та оцiнюємо ризики суттєвого викривлення фiнансової звiтностi внаслiдок шахрайства 

чи помилки, розробляємо й виконуємо аудиторськi процедури у вiдповiдь на цi ризики, а також 

отримуємо аудиторськi докази, що є достатнiми та прийнятними для використання їх як основи для 

нашої думки; 

o отримуємо розумiння заходiв внутрiшнього контролю, що стосуються аудиту, для розробки 

аудиторських процедур, якi вiдповiдали обставинам, а не для висловлення думки щодо ефективностi 

системи внутрiшнього контролю;  

o оцiнюємо прийнятнiсть застосованих облiкових полiтик та обгрунтованiсть облiкових оцiнок i 

вiдповiдних розкриттiв iнформацiї, зроблених управлiнським персоналом; 

o доходимо висновку щодо прийнятностi використання управлiнським персоналом припущення про 

безперервнiсть дiяльностi, як основи для бухгалтерського облiку, та на основi отриманих аудиторських 

доказiв робимо висновок, чи iснує суттєва невизначенiсть щодо подiй або умов, якi поставили б пiд 

значний сумнiв можливiсть Компанiї продовжити безперервну дiяльнiсть. Нашi висновки грунтуються 

на аудиторських доказах, отриманих до дати нашого звiту аудитора. Втiм майбутнi подiї або умови 

можуть примусити Компанiю припинити свою дiяльнiсть на безперервнiй основi; 

o оцiнюємо загальне подання, структуру та змiст фiнансової звiтностi включно з розкриттями 

iнформацiї, а також те, чи показує фiнансова звiтнiсть операцiї та подiї, що покладенi в основу її 

складання, так, щоб досягти достовiрного подання. 

Ми повiдомляємо Раду директорiв Компанiї про запланований обсяг i час проведення аудиту та суттєвi 

аудиторськi результати, включаючи будь-якi суттєвi недолiки заходiв внутрiшнього контролю, виявленi 

нами пiд час аудиту.  

Ми також надаємо Радi директорiв Компанiї заяву, що ми виконали вiдповiднi етичнi вимоги щодо 



незалежностi, та повiдомляємо їй про всi стосунки й iншi питання, якi могли б обгрунтовано вважатись 

такими, що впливають на нашу незалежнiсть, а також, де це застосовано, щодо вiдповiдних застережних 

заходiв.  

З перелiку всiх питань, iнформацiя щодо яких надавалась Радi директорiв Компанiї, ми визначили тi, що 

мали найбiльше значення пiд час аудиту фiнансової звiтностi звiтного перiоду, тобто тi, якi були 

ключовими. Ми описуємо цi питання в своєму звiтi аудитора крiм випадкiв, якщо законодавчим чи 

регуляторним актом заборонено публiчне розкриття такого питання, або якщо за вкрай виняткових 

обставин ми визначаємо, що таке питання не слiд висвiтлювати в нашому звiтi, оскiльки негативнi 

наслiдки такого висвiтлення можуть очiкувано переважити його кориснiсть для iнтересiв громадськостi.  

 

 

ЗВIТ ЩОДО ВИМОГ IНШИХ ЗАКОНОДАВЧИХ I НОРМАТИВНИХ АКТIВ 

Вступний параграф 

Повне найменування: АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "ДТЕК ДОБРОПIЛЬСЬКА ЦЗФ" 

(iдентифiкацiйний код 00176472).  

Аудит фiнансової звiтностi АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА "ДТЕК ДОБРОПIЛЬСЬКА ЦЗФ" 

проводився у вiдповiдностi до договору вiд 19.07.2024 року № 1670. Тривалiсть виконання завдання з 

аудиту - з 19  липня 2024 року до дати цього звiту.  

Компанiя не є пiдприємством, що становить суспiльний iнтерес, у вiдповiдностi до Закону України "Про 

бухгалтерський облiк та фiнансову звiтнiсть в Українi".  

Компанiя не є контролером/учасником небанкiвської фiнансової групи.  

Компанiя не має дочiрнiх компанiй. 

Компанiя має материнську компанiю - ТОВ "ДТЕК ЕНЕРГО". Частка АТ "ДТЕК ДОБРОПIЛЬСЬКА 

ЦЗФ" у материнської компанiї складає - 60,06%.  

№ п/п 1. ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ  "ДТЕК ЕНЕРГО", код ЄДРПОУ 

34225325  

Органiзацiйно-правова форма - Товариство з обмеженою вiдповiдальнiстю 

Мiсцезнаходження - Україна, 04119, мiсто Київ, вул. Джонса Гарета, будинок 8, корпус лiтера 20Д 

На нашу думку, Компанiя в повнiй мiрi розкрило iнформацiю про кiнцевого бенефiцiарного власника 

станом на дату аудиторського звiту. Водночас ми не знайшли доказiв у тому, що Товариство розкрило 

iнформацiю про структуру власностi вiдповiдно до вимог, встановлених Положенням про форму та 

змiст структури власностi, затвердженим наказом Мiнiстерства фiнансiв України вiд 19 березня 2021 

року № 163.   

Iнформацiя про пiдсумки перевiрки фiнансово-господарської дiяльностi акцiонерного товариства за 

результатами фiнансового року, пiдготовленi ревiзiйною комiсiєю (ревiзором) 

Iнформацiя про пiдсумки перевiрки ревiзiйної комiсiї не наведенi, оскiльки Компанiя не має  ревiзiйної  

комiсiї (ревiзора). 

Щодо вiдповiдностi розмiру статутного капiталу установчим документам або iнформацiї з єдиного 

державного реєстру юридичних осiб, осiб, фiзичних осiб-пiдприємцiв та громадських формувань 

Розмiр статутного капiталу Компанiї, зазначений у фiнансовiй звiтностi за 2024 рiк в сумi 20 776 920,00 

грн. вiдповiдає установчим документам, зокрема Статуту, та iнформацiї з Єдиного державного реєстру 

юридичних осiб, фiзичних осiб-пiдприємцiв та громадських формувань. Статутний капiтал подiляється 

на 83 107 680 простих iменних акцiй номiнальною вартiстю 0,25 грн. 

Про наявнiсть подiй пiсля дати балансу, якi не знайшли вiдображення у фiнансової звiтностi, проте 

можуть мати суттєвий вплив на фiнансовий стан юридичної особи 

Iнформацiя про наявнiсть подiй пiсля дати балансу належним чином розкрита у Примiтках фiнансової 

звiтностi за 2024 рiк (Примiтка 39). Подiї пiсля дати балансу, якi можуть мати суттєвий вплив на 

фiнансовий стан Компанiї та потребують коригувань фiнансової звiтностi, вiдсутнi.  

 

Щодо повноти та достовiрностi розкриття iнформацiї щодо складу i структури фiнансових iнвестицiй  

На балансi Компанiї не облiковуються фiнансовi iнвестицiї.  

 

Щодо iнших фактiв та обставин, якi можуть суттєво вплинути на дiяльнiсть юридичної особи у 



майбутньому, та оцiнку ступеня  їх впливу 

Нами не встановлено iнших фактiв та обставин, крiм зазначених в цьому звiтi, якi можуть суттєво 

вплинути на дiяльнiсть Компанiї у майбутньому. 

Щодо звiту про корпоративне управлiння 

Звiт про корпоративне управлiння складено Компанiєю вiдповiдно до вимог частини 3 ст. 127 Закону 

України "Про ринки капiталу та органiзованi товарнi ринки" та пункту 43 Положення "Про розкриття 

iнформацiї емiтентами цiнних паперiв, а також особами, якi надають забезпечення за такими цiнними 

паперами", затвердженого Рiшенням НКЦПФР вiд 06.06.2023 року №608, якими встановлено вимоги до 

змiсту звiту про корпоративне управлiння.   

На основi виконаних аудиторських процедур та отриманих доказiв ми перевiрили iнформацiю, наведену 

в звiтi про корпоративне управлiння вiдповiдно до пунктiв 1-4 частини 3 ст. 127 Закону України "Про 

ринки капiталу та органiзованi товарнi ринки" та пiдпунктiв 1-5 пункту 43 Положення "Про розкриття 

iнформацiї емiтентами цiнних паперiв, а також особами, якi надають забезпечення за такими цiнними 

паперами", затвердженого Рiшенням НКЦПФР вiд 06.06.2023 року №608.  

На нашу думку, Компанiя при складанi iнформацiї, представленої в Звiтi про корпоративне управлiння, 

дотрималось вимог пiдпунктiв 5-9 частини 3 ст.127 Закону України "Про ринки капiталу та органiзованi 

товарнi ринки" та вимог, викладених в пiдпунктах 6-11 пункту 43 Положення "Про розкриття 

iнформацiї емiтентами цiнних паперiв, а також особами, якi надають забезпечення за такими цiнними 

паперами", затвердженого Рiшенням НКЦПФР вiд 06.06.2023 року №608. Iнформацiя, яка викладена у 

Звiтi про корпоративне управлiння АТ "ДТЕК ДОБРОПIЛЬСЬКА ЦЗФ" станом на 31.12.2024 року не 

мiстить суттєвих викривлень, складена в усiх суттєвих аспектах вiдповiдно до застосовних критерiїв 

Закону України "Про ринки капiталу та органiзованi товарнi ринки" та критерiїв згiдно Положення "Про 

розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв, а також особами, якi надають забезпечення за такими 

цiнними паперами". 

ОСНОВНI ВIДОМОСТI ПРО СУБ'ЄКТА АУДИТОРСЬКОЇ ДIЯЛЬНОСТI  

Повне найменування: Товариство з обмеженою вiдповiдальнiстю "СТАНДАРТ-АУДИТ". 

Код ЄДРПОУ: 23980886. 

Мiсцезнаходження: 01054, м. Київ, вул. Рейтарська, 19-Б. 

Iнформацiя про включення в Реєстр: Товариство з обмеженою вiдповiдальнiстю "Стандарт-Аудит" 

включене до Реєстру аудиторiв та суб'єктiв аудиторської дiяльностi у роздiл суб'єкти аудиторської 

дiяльностi, якi мають право проводити обов'язковий аудит фiнансової звiтностi пiдприємств, що 

становлять суспiльний iнтерес пiд №1259.   

Телефон: +38 (044) 469 07 17. Сайт: http://www.standart-audit.com/ 

Ключовим партнером завдання з аудиту, результатом якого є цей звiт незалежного аудитора, є:  Козлов 

Андрiй Миколайович, якого включено до Реєстру аудиторiв та суб'єктiв аудиторської дiяльностi пiд № 

100141. 

 

Ключовий партнер  з аудиту                                                                 Козлов А.М.  

Мiсце складання аудиторського звiту: 01054, м. Київ, вул. Рейтарська, буд. 19-Б. 

Дата 23.04.2025 року 

 

 

4. Твердження щодо річної інформації 

Особи, якi здiйснюють управлiнськi функцiї та пiдписують рiчну iнформацiю емiтента, офiцiйно 

стверджують про те, що, наскiльки їм вiдомо, рiчна фiнансова звiтнiсть, складена вiдповiдно до 

стандартiв бухгалтерського облiку, передбачених Законом України "Про бухгалтерський облiк та 

фiнансову звiтнiсть в Українi", мiстить достовiрну та об'єктивну iнформацiю про стан активiв, пасивiв, 

фiнансовий стан, прибутки та збитки емiтента, а також про те, що звiт керiвництва мiстить достовiрну та 

об'єктивну iнформацiю про розвиток, здiйснення господарської дiяльностi i стан емiтента разом з 

описом основних ризикiв та невизначеностей, з якими емiтент стикається у процесi господарської 

дiяльностi. 

Керiвництво несе вiдповiдальнiсть за пiдготовку фiнансової звiтностi, яка достовiрно вiдображає 

фiнансовий стан ПрАТ "ДТЕК ДОБРОПIЛЬСЬКА ЦЗФ" станом на 31 грудня 2024 року, а також 



результати його дiяльностi, рух грошових коштiв та змiни у власному капiталi за рiк, що закiнчився на 

цю дату, вiдповiдно до Мiжнародних стандартiв фiнансової звiтностi (далi - "МСФЗ") та вимог Закону 

України "Про бухгалтерський облiк та фiнансову звiтнiсть в Українi" щодо фiнансової звiтностi.  

При пiдготовцi фiнансової звiтностi керiвництво Компанiї несе вiдповiдальнiсть за: 

- Вибiр належних принципiв бухгалтерського облiку та їх послiдовне застосування; 

- Застосування обгрунтованих оцiнок i припущень; 

- Дотримання вiдповiдних МСФЗ i розкриття всiх суттєвих вiдхилень в примiтках до фiнансової 

звiтностi; 

- Пiдготовку фiнансової звiтностi, виходячи з допущень, що зазначенi в Примiтцi "Основи пiдготовки i 

подання звiтностi". 

Керiвництво Компанiї також несе вiдповiдальнiсть за: 

- Розробку, впровадження i забезпечення функцiонування ефективної i надiйної системи внутрiшнього 

контролю у Компанiї; 

- Пiдтримку системи бухгалтерського облiку, що дозволяє у будь-який момент пiдготувати з достатнiм 

ступенем точностi iнформацiю про фiнансове положення Компанiї i забезпечити вiдповiднiсть  

фiнансової звiтностi вимогам МСФЗ; 

- Вживання заходiв в межах своєї компетенцiї для забезпечення збереження активiв Компанiї; 

- Запобiгання i виявлення фактiв шахрайства та iнших зловживань. 

 

IV. Нефінансова інформація 

1. Звіт керівництва (звіт про управління) 

1. Звернення до акціонерів/учасників та інших стейкхолдерів від голови ради особи 

Голова Ради директорiв до акцiонерiв та iнших стейкхолдерiв за звiтний перiод не звертався. 

 

2. Звернення до акціонерів/учасників та інших стейкхолдерів від керівника особи 

Керiвник емiтента до акцiонерiв та iнших стейкхолдерiв за звiтний перiод не звертався. 

 

3. Інформація про розвиток та вірогідні перспективи подальшого розвитку особи 

Згiдно Стратегiї розвитку емiтента у довгостроковому перiодi Товариство буде забезпечене сировиною 

що найменше до 2030 р., тому планує свою дiяльнiсть у цьому напрямку.  

В 2024 роцi, у зв'язку з агресiєю росiйської федерацiї, Товариство працювало з незначними перебоями з 

причини наслiдкiв воєнних дiй (обстрiлiв, тривог, коливанням напруги, пошкодженням залiзничих 

шляхiв, тощо). Але, не зважаючи на це, Товариство виконало рiчний план по переробцi рядового 

вугiлля. З причини втрати збагачувальних потужностей на територiях, окупованих росiйською 

федерацiєю та руйнуванням потужностей, що розташованi в Донецькiй областi, конкурентнiсть 

пiдприємства пiдвищилась. Наразi станом на 31.12.2024 р. не можливо 100% спрогнозувати подальшу 

роботу Товариства з причини наближення лiнiї фронту. 

 

 

4. Інформація про укладення деривативних контрактів або вчинення правочинів щодо деривативних 

цінних паперів емітентом (крім укладених / вчинених особою, яка провадить клірингову діяльність 

центрального контрагента, у межах провадження нею клірингової діяльності центрального контрагента), 

якщо це впливає на оцінку його активів, зобов'язань, фінансового стану і доходів або витрат 

Деривативнi контракти не укладалися, правочини щодо диреквативних цiнних паперiв не вчинялися. 

 

1) Завдання та політика особи щодо управління фінансовими ризиками, у тому числі політика щодо 

страхування кожного основного виду прогнозованої операції, для якої використовуються операції 

хеджування 

Деривативнi контракти не укладалися, правочини щодо диреквативних цiнних паперiв не вчинялися. 

 

2) Схильність особи до цінових ризиків, кредитного ризику, ризику ліквідності та/або ризику грошових 

потоків 

Деривативнi контракти не укладалися, правочини щодо диреквативних цiнних паперiв не вчинялися. 



 

 

1) звіт про корпоративне управління 

Частина 1. Інформація про кодекс корпоративного управління, яким керується особа, та/або 

практику корпоративного управління особи, застосовувану понад визначені законодавством 

вимоги 

Інформація про практику корпоративного управління особи, застосовувану понад визначені 

законодавством вимоги 

 

Відповідніс

ть практики 

(Так/Ні) 

Опис наявної практики/обґрунтування 

відхилення 

1. Цілі особи 

В статуті та/або внутрішніх 

документах особи визначена мета 

щодо створення довгострокової 

сталої цінності в інтересах особи та 

її стейкхолдерів 

ні В статутi Товариства визначено, що 

основною метою (цiлями) дiяльностi 

Товариства, зокрема, є отримання 

прибутку; створення 

висококонкурентного бiзнесу з 

використанням найкращих пiдходiв та 

методiв управлiння; формування 

ефективної команди та надiйного мiсця 

роботи для працiвникiв Товариства; 

збiльшення ефективностi роботи, 

спрямованої на рiст прибутковостi та 

максимiзацiї ринкової капiталiзацiї 

Товариства; побудова системи 

взаємовiдносин iз зовнiшнiм 

середовищем (клiєнтами, партнерами, 

конкурентами), базуючись на принципах 

вiдкритостi та прозоростi 

2. Акціонери та стейкхолдери 

Права акціонерів так Акцiонери Товариства володiли правами, 

що визначенi Статутом Товариства та 

Законом України "Про акцiонернi 

товариства" 

Права міноритарних акціонерів так Мiноритарнi акцiонери Товариства 

володiли правами, що визначенi 

Статутом Товариства та Законом 

України "Про акцiонернi товариства" 

1) загальні збори акціонерів 

Особи, які мають право брати 

участь у загальних зборах, мають 

можливість отримувати додаткову 

інформацію достатню, щоб 

сформувати поінформовану думку 

щодо всіх питань, які 

розглядатимуться під час загальних 

зборів не менше, ніж за 30 днів до 

дати їх проведення 

ні Вiдповiдно до Статуту Товариства та 

Закону України "Про акцiонернi 

товариства", акцiонери мали можливiсть 

отримувати копiю всiх або частини 

документiв з перелiку документiв, з 

якими акцiонери можуть ознайомитися 

пiд час пiдготовки до Загальних зборiв 

Товариства 

Біографічні дані про кандидатів до 

складу органів управління, у тому 

числі про освіту та професійний 

досвід, розкриваються одночасно із 

ні Бiографiчнi данi про кандидатiв до 

складу органiв управлiння, у тому числi 

про освiту та професiйний досвiд, 

зазначалися у бюлетенi для голосування, 



повідомленням про проведення 

загальних зборів 

у тому числi кумулятивного, навпроти 

прiзвища вiдповiдного кандидата, за 

наслiдком отримання всiх пропозицiй 

стосовно кандидатiв до складу органiв 

управлiння 

Особи, які мають право брати 

участь у загальних зборах, мають 

можливість голосувати, а також 

отримувати матеріали, пов'язані із 

загальними зборами, дистанційно 

(за допомогою засобів електронного 

зв'язку тощо) 

так В залежностi вiд способу проведення 

загальних зборiв, особи, якi мають право 

брати участь у Загальних зборах 

Товариства, мали можливiсть 

дистанцiйно голосувати, а також 

отримувати матерiали (через 

авторизовану електронну систему або 

електронну пошту) 

Керівник, фінансовий директор, 

більшість членів ради (більшість 

невиконавчих директорів ради 

директорів) і зовнішній аудитор 

беруть участь у річних загальних 

зборах 

ні У звiтному перiодi, рiчнi Загальнi збори 

Товариства вiдбувались дистанцiйно, а 

тому керiвник, фiнансовий директор, 

члени ради i зовнiшнiй аудитор не могли 

взяти участь у загальних зборах 

Особи, які мають можливість брати 

участь у загальних зборах, мають 

можливість ставити усні запитання 

стосовно питань порядку денного і 

отримувати відповіді на них 

ні У звiтному перiодi, Загальнi збори 

Товариства вiдбувались дистанцiйно, а 

тому така можливiсть була вiдсутня 

Детальний регламент проведення 

загальних зборів визначено 

статутом та/або внутрішніми 

документами 

ні У Товариствi був вiдсутнiй детальний 

регламент проведення Загальних зборiв 

Товариства. При проведеннi Загальних 

зборiв Товариства, Товариство керується 

положеннями Статуту Товариства, 

Закону України "Про акцiонернi 

товариства" та Порядком скликання та 

проведення дистанцiйних загальних 

зборiв акцiонерiв, затвердженого 

рiшенням НКЦПФР №236 вiд 06.03.2023 

Протокол та рішення загальних 

зборів (включаючи кількість 

голосів, поданих "за" та "проти" 

кожного рішення), а також відповіді 

на ключові запитання, що були 

порушені під час загальних зборів, 

розкриваються протягом 5 робочих 

днів з дати проведення загальних 

зборів 

так Протокол Загальних зборiв Товариства 

складався та розмiщувався у строки, що 

визначенi Статутом Товариства та 

Законом України "Про акцiонернi 

товариства" 

Адреса вебсайту особи забезпечує 

надання всієї інформації, яка 

необхідна акціонерам для сприяння 

їх участі у загальних зборах та 

інформування про рішення, 

ухвалені під час загальних зборів 

так На вебсайтi Товариства розмiщувалася 

iнформацiя та матерiали, обов'язок щодо 

розмiщення яких визначений Статутом 

Товариства та Законом України "Про 

акцiонернi товариства" 

2) взаємодія з акціонерами 

Радою затверджено та розкрито 

політику взаємодії з акціонерами, 

ні Радою директорiв Товариства не 

затверджувалась окрема полiтика 



яка визначає параметри 

взаємовідносин між особою та її 

акціонерами 

взаємодiї з акцiонерами 

Створено відділ (функцію) з питань 

взаємодії з 

інвесторами/акціонерами, який 

відповідає на запити інвесторів та 

сприяє участі акціонерів в 

управлінні особою, а також 

забезпечує можливість для 

міноритарних акціонерів донести 

свої погляди до уваги ради 

так З 01.01.2024 за взаємодiю з акцiонерами 

вiдповiдає Корпоративний секретар 

Товариства 

3) поглинання 

Радою визначено принципи, як вона 

діятиме у разі пропозиції щодо 

поглинання, зокрема: 

а) не вчиняти дії щодо протидії 

поглинанню без відповідного 

рішення загальних зборів; 

б) надавати акціонерам 

збалансований аналіз недоліків і 

переваг будь-якої пропозиції щодо 

поглинання; 

в) загальні збори приймають 

остаточне рішення про схвалення 

або відхилення пропозицій щодо 

поглинання 

ні Радою директорiв Товариства не 

визначались окремi принципи щодо дiй, 

у разi отримання пропозицiї щодо 

поглинання. Товариство дiє у 

вiдповiдностi до чинного законодавства 

4) інші стейкхолдери  

Радою затверджено та розкрито 

політику взаємодії зі 

стейкхолдерами, яка визначає 

параметри взаємовідносин між 

особою та її стейкхолдерами 

ні Радою директорiв Товариства не 

затверджувалась окрема полiтика 

взаємодiї зi стейкхолдерами. 

Особою визначено перелік своїх 

стейкхолдерів, зокрема і тих, з 

якими необхідно налагодити 

безпосередню взаємодію 

ні Окремий перелiк стейкхолдерiв не 

визначався 

Особа розкриває звіт щодо аспектів 

взаємодії зі стейкхолдерами 

ні Звiт щодо аспектiв взаємодiї зi 

стейкхолдерами не формувався та не 

розкривався Товариством 

5. Рада директорів 

Звіт ради директорів містить оцінку 

її діяльності, інформацію про 

внутрішню структуру, процедури, 

що застосовуються при прийнятті 

радою директорів рішень, у тому 

числі інформацію про вплив 

діяльності ради директорів на 

фінансово-господарську діяльність 

особи 

ні Звiт ради директорiв мiстить iнформацiю 

про внутрiшню структуру (склад Ради 

директорiв), а також iнформацiю про 

вплив дiяльностi ради директорiв на 

фiнансово-господарську дiяльнiсть особи 

До складу ради директорів входять 

невиконавчі директори, більшість із 

ні У складi Ради директорiв були вiдсутнi 

незалежнi директори 



яких становлять незалежні 

директори 

Представники однієї зі статей 

становлять не менше 40 % від 

складу ради директорів 

так Чоловiки та жiнки складають 50% складу 

Ради директорiв Товариства 

Посада керівника (головного 

виконавчого директора) особи та 

голови ради директорів 

відокремлені 

так Посади Головного виконавчого 

директора та Голови Ради директорiв 

Товариства вiдокремленi. Головою Ради 

директорiв не може бути обраний 

Головний виконавчий директор 

Права та обов'язки виконавчих 

директорів та невиконавчих 

директорів, а також невиконавчих 

директорів між собою чітко 

розподілені згідно з внутрішніми 

документами особами 

ні Права та обов'язки виконавчих 

директорiв та невиконавчих директорiв 

мiж собою чiтко розподiленi згiдно зi 

Статутом. Повноваження невиконавчих 

директорiв не розподiленi 

Рада директорів утворила комітети з 

питань призначень, винагороди, 

аудиту, компетенція та порядок 

діяльності яких визначаються 

внутрішніми положеннями та 

більшість у яких становлять 

невиконавчі директори 

ні У Товариствi не створювалися комiтети 

при Радi директорiв 

Більшість у складі комітетів з 

питань призначень, винагороди, 

аудиту становлять незалежні 

невиконавчі директори 

ні У Товариствi не створювалися комiтети 

при Радi директорiв 

6. Винагорода 

Винагорода членів ради і 

виконавчого органу визначена на 

підставі та відповідає ринковим 

показникам у галузі для такого виду 

особи 

ні Винагорода членiв невиконавчих членiв 

Ради директорiв Товариства визначена 

рiшенням Загальних зборiв акцiонерiв 

Товариства.  

Товариство не здiйснювало аналiз 

вiдповiдностi винагороди посадових осiб 

ринковим показникам у галузi 

Розмір винагороди для виконавчого 

органу пов'язаний з результатами 

діяльності особи 

ні Винагорода Головного виконавчого 

директора визначена рiшенням Ради 

директорiв Товариства 

Винагорода членів ради 

(невиконавчих директорів) є 

фіксованою та не залежить від 

досягнення особою фінансових 

показників 

так Винагорода членiв невиконавчих членiв 

Ради директорiв Товариства визначена 

рiшенням Загальних зборiв акцiонерiв 

Товариства 

7. Розкриття інформації і прозорість 

В особі затверджена та 

оприлюднена політика щодо 

розкриття інформації, яка визначає 

інформацію, що її повинна 

розкривати особа 

ні В Товариствi не затверджувалась та не 

оприлюднювалась окрема полiтика щодо 

розкриття iнформацiї, яка визначає 

iнформацiю, що її повинно розкривати 

Товариство. Розкриття iнформацiї 

вiдбувається вiдповiдно до вимог 

законодавства 

Рада (невиконавчі директори ради так Невиконавчi директори Ради директорiв 



директорів) здійснює нагляд за 

виконавчим органом (виконавчими 

директорами ради директорів) у 

підготовці фінансових звітів і 

забезпечуєскладання фінансових 

звітів особи відповідно до чинного 

законодавства та міжнародних 

стандартів фінансової звітності 

Товариства уповноваженi здiйснювати 

нагляд та контроль за дiяльнiстю 

Головного виконавчого директора, 

зокрема, але не виключно, за 

пiдготовкою та цiлiснiстю фiнансової 

iнформацiї 

Адреса вебсайту особи містить 

окремий розділ, присвячений 

виключно питанням корпоративного 

управління 

так Вебсайт Товариства мiстить окремий 

роздiл для акцiонерiв та стейкхолдерiв: 

https://dtek.com/investors-and-partners/asse

t/dobropolskaya/ 

8. Система контролю і стандарти етики 

В особі створена система 

внутрішнього контролю, яка 

відповідає моделі концепції "трьох 

ліній захисту" 

ні У Товариствi не була створена система 

внутрiшнього контролю, яка вiдповiдала 

моделi концепцiї "трьох лiнiй захисту" 

Рада (невиконавчі директори ради 

директорів) має механізми 

внутрішнього контролю особи, 

маючи змогу залучити 

внутрішнього аудитора та 

зовнішнього аудитора 

так Рада директорiв Товариства мала 

механiзми внутрiшнього контролю, 

маючи змогу призначити зовнiшнього та 

внутрiшнього аудитора 

Функція комплаєнс та 

ризик-менеджменту підзвітна раді 

(невиконавчим директорам ради 

директорів) 

ні Окремої функцiї комплаєнс та 

ризик-менеджменту у Товариствi не було 

створено. Тим не менш, у ТОВ "ДТЕК" 

створена та дiє функцiя комплаенс, яка 

надає послуги iншим пiдприємствам 

ДТЕК, зокрема Товариству 

В особі затверджено політику з 

питань управління ризиками 

так Спiвробiтники Товариства керуються 

Регламентом управлiння  ризиками та 

можливостями ТОВ "ДТЕК ЕНЕРГО". 

В особі затверджено декларацію 

схильності до ризиків 

ні Декларацiя схильностi до ризикiв не 

затверджувалась 

Рада (невиконавчі директори ради 

директорів) розглядає звіт щодо 

управління ризиками 

ні Окремої функцiї ризик-менеджменту у 

Товариствi не було створено 

В особі затверджено та 

оприлюднено кодекс етики 

так В Товариствi було затверджено кодекс 

етики 

В особі забезпечено можливість 

анонімно і безпечно повідомляти 

про неправомірну чи неетичну 

поведінку 

ні У Товариствi не створено окремої лiнiї 

для повiдомлення про неправомiрну чи 

неетичну поведiнку. Тим не менш, у 

пiдприємствах групи SCM, зокрема для 

працiвникiв пiдприємств ДТЕК, дiє Лiнiя 

довiри SCM, яка дозволяє анонiмно i 

безпечно повiдомляти про неправомiрну 

чи неетичну поведiнку 

В особі затверджено та 

оприлюднено політику щодо 

запобігання корупції 

так У Товариствi було затверджено 

Антикорупцiйну програму 

В особі затверджено та 

оприлюднено політику щодо 

ні У Товариствi не було впроваджено 

полiтику щодо конфлiкту iнтересiв. Тим 



конфлікту інтересів, яка покриває 

такі питання: 

a) конфлікту інтересів, запобігання і 

управління конфліктом інтересів; 

б) правочинів із заінтересованістю; 

в) інсайдерської торгівлі; та 

г) зловживання службовим 

становищем 

не менш, спiвробiтники Товариства 

керуються Кодексом етики та дiлової 

поведiнки ДТЕК, який, зокрема, мiстить 

положення щодо конфлiкту iнтересiв 

9. Оцінка корпоративного управління 

В особі формалізована процедура 

щорічної самооцінки членів ради 

ні У Товариствi була вiдсутня 

формалiзована процедура щорiчної 

самооцiнки членiв Ради директорiв 

Товариства 

За результатами щорічної 

самооцінки членів ради 

розробляється план дій для 

підвищення ефективності роботи 

членів ради та практик 

корпоративного управління 

 Незастосовно 

Кожні три роки проводиться 

комплексна оцінка системи 

корпоративного управління із 

залученням незалежного 

зовнішнього експерта 

 Незастосовно 

 

Частина 2. Інформація про загальні збори акціонерів (учасників) та загальний опис прийнятих на 

таких зборах рішень: 1 (1) 

Дата проведення 26.04.2024 

Спосіб проведення  очне голосування 

 електронне голосування 

X опитування (дистанційно) 

Суб'єкт скликання Рада директорiв Товариства 

Питання порядку денного та прийняті рішення: 

Питання 1. Про розгляд звiту Ради директорiв за 2023 рiк та прийняття рiшень за результатами 

його розгляду. Звiльнення членiв органiв Товариства вiд вiдповiдальностi. 

Прийнятi рiшення:  

1.1. Затвердити звiт Ради директорiв Товариства за 2023 рiк (додається). 

1.2. Окремих рiшень за результатами розгляду звiту Ради директорiв Товариства за 2023 рiк не 

приймати. 

1.3. Осiб, що обiймали посади Виконавчого органу та членiв Наглядової ради Товариства в 

2023 роцi, а саме пана Дудлю Тараса Валерiйовича, панi Судак Надiю Григорiвну, пана 

Сахарука Дмитра Володимировича та пана Поволоцького Олексiя Валерiйовича повно та 

остаточно звiльнити вiд будь-якої вiдповiдальностi щодо їх дiяльностi на вiдповiдних посадах 

в 2023 роцi, за винятком випадкiв вчинення ними недобросовiсних дiй. 

Питання 2. Про розгляд висновкiв аудиторського звiту суб'єктiв аудиторської дiяльностi за 

результатами аудиторської перевiрки фiнансової звiтностi Товариства за 2023 рiк, та 

затвердження заходiв за результатами розгляду такого звiту. 

Прийнятi рiшення: 

2.1. Взяти до уваги висновки аудиторського звiту суб'єкта аудиторської дiяльностi ТОВ 

"Стандарт-Аудит" (iдентифiкацiйний код 23980886) за результатами аудиторської перевiрки 

фiнансової звiтностi Товариства за 2023 рiк (додається). 

2.2. Окремих заходiв за результатами розгляду аудиторських звiтiв суб'єктiв аудиторської 



дiяльностi за результатами аудиторської перевiрки фiнансової звiтностi Товариства за 2023 рiк 

не затверджувати. 

Питання 3. Про призначення суб'єкта аудиторської дiяльностi для надання послуг з 

обов'язкового аудиту фiнансової звiтностi Товариства за 2024 та 2025 роки. 

Прийнятi рiшення:  

3.1. Призначити суб'єкта аудиторської дiяльностi ТОВ "Стандарт-Аудит" (iдентифiкацiйний 

код 23980886) для надання послуг з обов'язкового аудиту фiнансової звiтностi Товариству за 

2024 та 2025 роки. 

3.2. Встановити, що вартiсть послуг ТОВ "Стандарт-Аудит" (iдентифiкацiйний код 23980886) 

з обов'язкового аудиту фiнансової звiтностi Товариства за 2024 та 2025 роки складатиме не 

бiльше нiж 168 625 (сто шiстдесят вiсiм тисяч шiстсот двадцять п'ять) гривень без ПДВ за 

кожен рiк (337 250 гривень за 2 роки). 

Питання 4. Про затвердження результатiв фiнансово-господарської дiяльностi Товариства за 

2023 рiк та затвердження порядку покриття збиткiв Товариства. 

Прийнятi рiшення:  

4.1. Затвердити результати фiнансово-господарської дiяльностi Товариства за 2023 рiк 

(додається). 

4.2. У зв'язку з вiдсутнiстю прибутку за пiдсумками роботи Товариства у 2023 роцi, розподiл 

прибутку не затверджувати. 

4.3. Затвердити, що покриття збиткiв Товариства за пiдсумками 2023 року буде здiйснюватися 

за рахунок нерозподiленого прибутку Товариства минулих рокiв. 

Питання 5. Про попереднє надання згоди на вчинення Товариством значних правочинiв, щодо 

яких є заiнтересованiсть. 

Прийнятi рiшення:  

5.1. Попередньо схвалити вчинення Товариством в ходi звичайної поточної господарської 

дiяльностi протягом одного року з дня проведення цих Загальних зборiв Товариства таких 

значних правочинiв, щодо яких є заiнтересованiсть, вчинення яких Статутом Товариства 

вiднесено до компетенцiї Загальних зборiв Товариства, а саме: 

1) правочинiв, предметом яких є надання послуг з органiзацiї та здiйснення перевезень 

вантажiв у експортно-iмпортному та внутрiшньодержавних сполученнях, а також наданням 

та/або отриманням додаткових послуг (оренди рухомого складу, послуги перевалки в портах 

та iнше), пов'язаних з  наданням та/або отриманням послуг з транспортно-експедиторського 

обслуговування на загальну граничну суму всiх таких правочинiв не бiльше 100 000 000 (сто 

мiльйонiв) гривень без урахування ПДВ; 

2) правочинiв, предметом яких є надання послуг зi збагачення вугiлля на загальну граничну 

суму всiх таких правочинiв не бiльше 860 000 000 (вiсiмсот шiстдесят мiльйонiв) гривень без 

урахування ПДВ; 

3) правочинiв, предметом яких є купiвля електричної енергiї у виробника та/або 

постачальника електричної енергiї на загальну граничну суму всiх таких правочинiв не бiльше 

150 000 000 (сто п'ятдесят мiльйонiв) гривень без урахування ПДВ; 

4) правочинiв, предметом яких є постачання (купiвля-продаж) вугiлля (вугiльної продукцiї) на 

загальну граничну суму не бiльше 120 000 000 (сто двадцять мiльйонiв) гривень без 

урахування ПДВ; 

5) надання Товариством поворотної безпроцентної фiнансової допомоги та / або поворотної 

процентної фiнансової допомоги на загальну граничну суму неповерненої заборгованостi за 

всiма такими правочинами одночасно не бiльше 40 000 000 (сорок мiльйонiв) доларiв США 

або еквiвалента цiєї суми у будь-якiй валютi, визначеного за офiцiйним курсом Нацiонального 

банку України на дату вчинення правочину, компанiї DTEK ENERGY B.V. (Нiдерланди, 

реєстрацiйний номер - 34334895) або iншим юридичним особам, в яких DTEK ENERGY B.V. 

прямо або опосередковано є власником бiльше 50% акцiй та ? або iнших корпоративних прав; 

6) отримання Товариством поворотної безпроцентної фiнансової допомоги, та/або поворотної 

процентної фiнансової допомоги на загальну граничну суму неповерненої заборгованостi за 

всiма такими правочинами одночасно не бiльше 10 000 000 (десять мiльйонiв) доларiв США 



або еквiвалента цiєї суми у будь-якiй валютi, визначеного за офiцiйним курсом Нацiонального 

банку України на дату вчинення правочину, вiд компанiї DTEK ENERGY B.V. (Нiдерланди, 

реєстрацiйний номер - 34334895) або iнших юридичних осiб, в яких DTEK ENERGY B.V. 

прямо або опосередковано є власником бiльше 50% акцiй та ? або iнших корпоративних прав. 

5.2. Встановити, що вартiсть правочинiв, рiшення щодо вчинення яких приймаються 

Виконавчим органом та/або Радою директорiв Товариства в межах своєї компетенцiї, 

встановленої Статутом Товариства, не включається до граничної сукупної вартостi 

правочинiв, передбачених пунктом 5.1 цього протоколу. 

5.3. Встановити, що за рiшенням Виконавчого органу Товариства Товариство має право 

вчиняти правочини, передбаченi пунктом 5.1 цього протоколу, щодо яких Загальними зборами 

Товариства прийнято рiшення про їх попереднє схвалення, без отримання додаткового 

погодження Ради директорiв Товариства. 

Питання 6. Про схвалення вчинених Товариством значних правочинiв та правочинiв, щодо 

яких є заiнтересованiсть. 

Прийнятi рiшення: 

6.1. Схвалити вчиненi Товариством, в ходi звичайної поточної господарської дiяльностi, 

значнi правочини та значнi правочини, щодо яких є заiнтересованiсть, а саме: 

1) договiр про надання послуг автотранспорту №1259-ЦД-ДЦ вiд 25.12.2023р.; 

2) договiр про надання послуг автотранспорту №1254-ЦД-ДЦ вiд 15.12.2023р.; 

3) договiр про надання послуг з проведення приймального контролю рядового вугiлля та з 

випробування вiдвантаженої вугiльної продукцiї №258-ПУ-УТК вiд 30.12.2022р.; 

4) договiр про надання послуг з проведення приймального контролю рядового вугiлля та з 

випробування вiдвантаженої вугiльної продукцiї №932-УХЛ вiд 01.01.2023р. 

URL-адреса протоколу 

загальних зборів: 

https://dtek.com/investors-and-partners/asset/dobropolskaya/ 

 

 

Частина 4. Рада 

Персональний склад ради та її комітетів 

Ім'я члена ради, строк 

повноважень у звітному 

періоді 

РНОКПП УНЗР 

Голова/ 

заступни

к голови 

ради 

 Голова / член комітету 

ради 

Назва 

комітету 

- 1 

Назва 

комітету 

- 2 

Назва 

комітету - 

3 

Дудля Тарас Валерiйович   X    

Тiтов Євген Георгiйович       

Заїка Оксана Сергiївна       

Судак Надiя Григорiвна       

 

Інформація про проведені засідання ради та загальний опис прийнятих рішень 

Кількість 

засідань ради у 

звітному періоді: 

7 

з них очних: 7 

з них заочних: 0 

Опис ключових 

рішень ради: 

- органiзацiйнi питання скликання та проведення Загальних зборiв Товариства; 

- узгодження умов договору з аудитором Товариства; 

- затвердження звiту емiтента; 

- погодження договорiв, суми яких перевищують граничний рiвень, який 

вiдноситься до компетенцiї Головного виконавчого директора; 

- погодження iнших договорiв, якi вiднесенi до компетенцiї Ради директорiв 

(матерiальної допомоги тощо). 

 

 



Звіт ради 

У Товариствi дiяв колегiальний виконавчий орган Товариства - Рада директорiв Товариства. Головним 

виконавчим директором Товариства є Судак Надiя Григорiвна. 

Товариство вважає склад, структуру та дiяльнiсть Ради директорiв Товариства у 2024 роцi задовiльною. 

Зовнiшня оцiнка Ради директорiв Товариства не проводилась. 

Товариство вважає, що Судак Надiя Григорiвна є компетентним в питаннях, що стосуються галузi, в 

якiй Товариство провадить свою дiяльнiсть, володiє достатнiм рiвнем квалiфiкацiї, має професiйну 

придатнiсть, вiдповiднi знання, навички та досвiд. Дiяльнiсть Судак Надiї Григорiвни за пiдсумками 

2024 року можна вважати задовiльною. 

Зовнiшня оцiнка Головного виконавчого директора Товариства не проводилась. 

Було забезпечено ефективнiсть та синхронiзованiсть бiзнес-процесiв, передбачених цiлями Товариства 

на звiтний рiк, коректно та у повнiй мiрi визначено релевантнi ризики та мiнiмiзовано вiрогiднiсть їх 

настання, забезпечено об'єктивне та повне визначення ключових контролiв, сформовано план їх 

впровадження та план коригувальних заходiв, зменшено ризики настання обставин, що перешкоджали 

ефективному функцiонуванню. 

Дiяльнiсть виконавчого органу здiйснювалась вiдповiдно до цiлей Товариства, встановлених на звiтний 

рiк. 

Незалежнi члени Ради директорiв вiдсутнi, комiтети Ради директорiв не створювались. Структура Ради 

директорiв та порядок прийняття рiшення - вiдповiдно до Статуту, додаткових положень не 

затверджувалось. 

 

Частина 6. Інформація про корпоративного секретаря, а також звіт щодо результатів його 

діяльності 

Ім'я Гнiдо Владислав Iгорович 

РНОКПП  

УНЗР  
Документи, які регулюють 

діяльність корпоративного 

секретаря 

Положення про Корпоративного секретаря, що мiститься в 

Статутi Товариства, Закон України "Про акцiонернi товариства" 

Орган управління, який 

прийняв рішення про 

призначення корпоративного 

секретаря 

Рада директорiв Товариства  

Дата та номер рішення про 

призначення корпоративного 

секретаря 

27.12.2023 №б/н 

Дата та номер рішення про 

затвердження звіту 

корпоративного секретаря за 

завітний період 

  

Основні положення звіту щодо 

результатів діяльності 

корпоративного секретаря за 

завітний період 

В звiтному перiодi дiяльнiсть Корпоративного секретаря була 

направлена на виконаннi поточних завдань щодо забезпечення 

функцiонування Ради директорiв Товариства, координацiю 

роботи з акцiонерами, а також дотримання Товариством 

корпоративного законодавства. 

Дiяльнiсть у звiтному перiодi: 

- Органiзацiя та проведення загальних зборiв акцiонерiв 

Товариства (ЗЗА): 

Забезпечена пiдготовка, скликання та дистанцiйне проведення 

рiчних ЗЗА. Рiшення, якi були прийнятi на ЗЗА, зазначенi у цьому 

Звiтi про корпоративне управлiння. 

- Забезпечення роботи Ради директорiв: 

Забезпечена пiдготовка та проведення в якостi Секретаря засiдань 

Ради директорiв Товариства. Опис прийнятих ключових рiшень за 



результатами засiдань Ради директорiв зазначений у цьому Звiтi 

про корпоративне управлiння. 

Забезпечено отримання членами Ради директорiв iнформацiї та 

документiв, необхiдних для виконання нею своїх функцiй.  

- Забезпечення дотримання корпоративного законодавства: 

У звiтному перiодi Корпоративний секретар регулярно взаємодiяв 

зi структурними пiдроздiлами та працiвниками Товариства, 

акцiонерами та iншими стейкхолдерами, з метою забезпечення 

належного корпоративного управлiння та дотримання 

корпоративного законодавства, зокрема: 

- аналiзував та надавав роз'яснення щодо норм корпоративного 

законодавства;  

- забезпечив належне та своєчасне скликання та проведення 

рiчних зборiв акцiонерiв Товариства; 

- забезпечував належне скликання та проведення засiдань Ради 

директорiв Товариства;  

- контролював виконання рiшень зборiв акцiонерiв та Ради 

директорiв Товариства; 

- органiзовував своєчасне та в повнiй мiрi надання акцiонерам 

iнформацiї, документiв та вiдповiдей на їх запити. 

- Координацiя роботи з акцiонерами: 

Протягом звiтного перiоду Корпоративний секретар координував 

роботу з акцiонерами, зокрема: 

- забезпечив належне та своєчасне повiдомлення акцiонерiв про 

скликання зборiв акцiонерiв Товариства, а також про прийнятi 

такими зборами акцiонерiв рiшення; 

- органiзовував своєчасне та в повнiй мiрi надання акцiонерам 

iнформацiї, документiв та вiдповiдей на їх запити. 

 

Частина 7. Опис основних характеристик систем внутрішнього контролю особи, а також перелік 

структурних підрозділів особи, які здійснюють ключові обов'язки щодо забезпечення роботи 

систем внутрішнього контролю 

1 2 

Система внутрішнього 

контролю передбачає модель 

трьох ліній захисту 

ні 

Опис функцій підрозділів 

першої лінії захисту та перелік 

ключових підрозділів 

Незастосовно 

Перелік підрозділів та опис 

функцій підрозділів другої лінії 

захисту 

Незастосовно 

Перелік підрозділів та опис 

функцій підрозділів третьої лінії 

захисту 

Незастосовно 

Наявність затвердженого 

документу (документів), 

який(які) визначає(ють) 

політику системи внутрішнього 

контролю (у тому числі щодо 

системи комплаєнс та 

внутрішнього аудиту) 

ні 

Перелік основних внутрішніх 

документів щодо системи 

внутрішнього контролю (у 

Незастосовно 



тому числі щодо системи 

комплаєнс та внутрішнього 

аудиту) 

Дата та номер рішення про 

затвердження звіту щодо 

системи внутрішнього 

контролю (у тому числі 

комплаєнс-ризиків) 

  

Основні положення звіту системи 

внутрішнього контролю (у тому 

числі комплаєнс-ризиків) 

Незастосовно 

Наявність затвердженої 

декларації схильності до 

ризиків 

ні 

Опис основних положень 

декларації схильності до 

ризиків 

Незастосовно 

Назва органу, який прийняв 

рішення про затвердження 

декларації схильності до 

ризиків 

Незастосовно 

Дата та номер рішення про 

затвердження декларації 

схильності до ризиків 

  

 

Частина 8. Інформація щодо осіб, які прямо або опосередковано є власниками значного пакета 

акцій особи 

Ім'я або повне найменування 

акціонера 
РНОКПП УНЗР 

Розмір значного 

пакета акцій 

Розмір пакета 

акцій, що 

знаходиться в 

прямому та 

(опосередкован

ому) володінні 

ТОВ "ДТЕК ЕНЕРГО"   60,061804 60,061804 

Держава Україна, керуючий 

рахунком держави - суб'єкт 

управлiння об'єктами 

державної власностi: Фонд 

державного майна України 

  9,5625 9,5625 

ТОВ "Промислова компанiя 

"Збагачувач" 
  9,5625 9,5625 

ТОВ "ДОНБАС ЯКIСТЬ"   9,5625 9,5625 

ТОВ "ХАРКIВСЬКИЙ 

КОКСОХIМIЧНИЙ ЗАВОД" 
  9,5625 9,5625 

DTEK ENERGY B.V. (ДТЕК 

ЕНЕРДЖI Б.В.) 
  0 60,061804 

DTEK ENERGY HOLDINGS 

B.V. (ДТЕК ЕНЕРДЖI 

ХОЛДИНГЗ Б.В.) 

  0 60,061804 

DTEK GROUP B.V. (ДТЕК 

ГРУП Б.В.) 
  0 60,061804 

SCM (SYSTEM CAPITAL 

MANAGEMENT) LIMITED 

(ЕсСiЕм (СИСТЕМ 

  0 60,061804 



КЕПIТАЛ МЕНЕДЖМЕНТ) 

ЛIМIТЕД) 

SCM HOLDINGS LIMITED 

(ЕсСiЕм ХОЛДIНГЗ 

ЛIМIТЕД) 

  0 60,061804 

Ахметов Рiнат Леонiдович   0 60,061804 

Дубина Iгор Михайлович   0 9,5625 

Храмих Олена Вiкторiвна   0 9,5625 

Подопригора Анатолiй 

Iванович 
  0 9,5625 

 



Частина 10. Інформація щодо порядку призначення/звільнення посадових осіб (крім ради та виконавчого органу) особи 

Ім'я посадової особи РНОКПП УНЗР 

Назва посади, назва органу, 

який прийняв рішення про 

призначення посадової особи, 

дата та номер рішення 

Опис ключових повноважень 

посадової особи 

Порядок призначення та 

звільнення посадової особи 

Гнiдо Владислав Iгорович   

Корпоративний секретар, 

Рiшення Ради директорiв 

Товариства №б/н вiд 

27.12.2023 

- забезпечення пiдготовки, 

скликання та проведення 

Загальних зборiв Товариства, 

виконання функцiй секретаря 

Загальних зборiв Товариства 

та складення протоколу 

Загальних зборiв Товариства; 

- пiдготовка та проведення 

засiдань Ради директорiв, 

виконання функцiй їх 

Секретаря, зокрема складення 

протоколiв їх засiдань; 

- надання акцiонерам та/або 

iнвесторам, iншим 

заiнтересованим особам, якi 

мають на це право, iнформацiї 

про дiяльнiсть Товариства; 

- взаємодiя з Центральним 

депозитарiєм цiнних паперiв 

та професiйними учасниками 

депозитарної системи України 

щодо ведення облiку цiнних 

паперiв Товариства; 

- контроль за дотриманням 

компетенцiї органами 

Товариства у сферi 

корпоративного управлiння 

при прийняттi ними рiшень; 

- виконання iнших функцiй, 

передбачених Законом 

України "Про акцiонернi 

товариства", Статутом 

Товариства. 

Корпоративний секретар 

призначається на посаду та 

може бути звiльнений за 

рiшенням Ради директорiв 

Товариства 

Разуменкова Наталiя 

Сергiївна 
  

Головний бухгалтер 

Товариства, прийнята на 

посаду наказом Директора 

к-179 вiд 15.03.2023р, дата 

Забезпечення ведення 

бухгалтерського облiку 

Товариства 

Головний бухгалтер 

Товариства призначається та 

звiльняється з посади наказом 

Головного виконавчого 



набуття повноважень по 

посадi з 16.03.2023р. 

(безстроково) 

 

директора Товариства 

 



Частина 11. Інформація про винагороду членів виконавчого органу та/або ради особи 

Орган управління Рада 

Ім'я члена виконавчого 

органу/ради особи 

Судак Надiя Григорiвна 

РНОКПП  

УНЗР  

Посада Головний виконавчий директор 

Дата вступу на посаду 27.12.2023 

Розмір винагороди у 

національній або іноземній 

валюті, яку виплатили (мають 

виплатити) у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили:  

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Форми виплати винагороди, 

яку виплатили та/або мають 

виплатити у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили: гривнi 

Мають виплатити: гривнi 

Прийнято рішення про виплату: гривнi 

Розмір фіксованої частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили:  

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Розмір змінної частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили:  

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Критерії оцінки ефективності, 

за якими нараховували змінну 

частину винагороди 

Вiдповiдно до критерiїв, встановлених трудовим договором 

(контрактом) 

Інформація про винагороду або 

ж компенсації, які мають бути 

виплачені у разі звільнення 

Згiдно з чинним законодавством та умовами трудового 

договору (контракту) 

URL-адреса вебсайту особи, за 

якою розміщено звіт про 

винагороду 

Звiт про винагороду не розмiщувався 

Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім 

розміром винагороди працівників особи: 

Орган управління Рада 

Ім'я члена виконавчого 

органу/ради особи 

Дудля Тарас Валерiйович 

РНОКПП  

УНЗР  
Посада член Ради директорiв 

Дата вступу на посаду 27.12.2023 

Розмір винагороди у Виплатили: 0 



національній або іноземній 

валюті, яку виплатили (мають 

виплатити) у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 0 

Форми виплати винагороди, 

яку виплатили та/або мають 

виплатити у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили: - 

Мають виплатити: - 

Прийнято рішення про виплату: - 

Розмір фіксованої частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили: 0 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 0 

Розмір змінної частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили: 0 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 0 

Критерії оцінки ефективності, 

за якими нараховували змінну 

частину винагороди 

Невиконавчi члени ради директорiв не отримують 

винагороди. 

Інформація про винагороду або 

ж компенсації, які мають бути 

виплачені у разі звільнення 

Виплат винагород або компенсацiй у разi припинення 

повноважень договором не передбачено. 

URL-адреса вебсайту особи, за 

якою розміщено звіт про 

винагороду 

Звiт про винагороду не розмiщувався 

Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім 

розміром винагороди працівників особи: 

Орган управління Рада 

Ім'я члена виконавчого 

органу/ради особи 

Тiтов Євген Георгiйович 

РНОКПП  

УНЗР  
Посада член Ради директорiв 

Дата вступу на посаду 27.12.2023 

Розмір винагороди у 

національній або іноземній 

валюті, яку виплатили (мають 

виплатити) у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили: 0 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 0 

Форми виплати винагороди, 

яку виплатили та/або мають 

виплатити у звітному періоді 

Виплатили: - 

Мають виплатити: - 

Прийнято рішення про виплату: - 



та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Розмір фіксованої частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили: 0 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 0 

Розмір змінної частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили: 0 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 0 

Критерії оцінки ефективності, 

за якими нараховували змінну 

частину винагороди 

Невиконавчi члени ради директорiв не отримують 

винагороди. 

Інформація про винагороду або 

ж компенсації, які мають бути 

виплачені у разі звільнення 

Виплат винагород або компенсацiй у разi припинення 

повноважень договором не передбачено. 

URL-адреса вебсайту особи, за 

якою розміщено звіт про 

винагороду 

Звiт про винагороду не розмiщувався 

Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім 

розміром винагороди працівників особи: 

Орган управління Рада 

Ім'я члена виконавчого 

органу/ради особи 

Заїка Оксана Сергiївна 

РНОКПП  

УНЗР  
Посада член Ради директорiв 

Дата вступу на посаду 27.12.2023 

Розмір винагороди у 

національній або іноземній 

валюті, яку виплатили (мають 

виплатити) у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили: 0 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 0 

Форми виплати винагороди, 

яку виплатили та/або мають 

виплатити у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили: - 

Мають виплатити: - 

Прийнято рішення про виплату: - 

Розмір фіксованої частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили: 0 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 0 



Розмір змінної частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили: 0 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 0 

Критерії оцінки ефективності, 

за якими нараховували змінну 

частину винагороди 

Невиконавчi члени ради директорiв не отримують 

винагороди. 

Інформація про винагороду або 

ж компенсації, які мають бути 

виплачені у разі звільнення 

Виплат винагород або компенсацiй у разi припинення 

повноважень договором не передбачено. 

URL-адреса вебсайту особи, за 

якою розміщено звіт про 

винагороду 

Звiт про винагороду не розмiщувався 

Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім 

розміром винагороди працівників особи: 

 

Частина 14. Інформація від суб'єкта аудиторської діяльності з урахуванням вимог, передбачених 

пунктом 45 Положення 

Звiт про корпоративне управлiння складено Компанiєю вiдповiдно до вимог частини 3 ст. 127 Закону 

України "Про ринки капiталу та органiзованi товарнi ринки" та пункту 43 Положення "Про розкриття 

iнформацiї емiтентами цiнних паперiв, а також особами, якi надають забезпечення за такими цiнними 

паперами", затвердженого Рiшенням НКЦПФР вiд 06.06.2023 року №608, якими встановлено вимоги до 

змiсту звiту про корпоративне управлiння.   

На основi виконаних аудиторських процедур та отриманих доказiв ми перевiрили iнформацiю, наведену 

в звiтi про корпоративне управлiння вiдповiдно до пунктiв 1-4 частини 3 ст. 127 Закону України "Про 

ринки капiталу та органiзованi товарнi ринки" та пiдпунктiв 1-5 пункту 43 Положення "Про розкриття 

iнформацiї емiтентами цiнних паперiв, а також особами, якi надають забезпечення за такими цiнними 

паперами", затвердженого Рiшенням НКЦПФР вiд 06.06.2023 року №608.  

На нашу думку, Компанiя при складанi iнформацiї, представленої в Звiтi про корпоративне управлiння, 

дотрималось вимог пiдпунктiв 5-9 частини 3 ст.127 Закону України "Про ринки капiталу та органiзованi 

товарнi ринки" та вимог, викладених в пiдпунктах 6-11 пункту 43 Положення "Про розкриття 

iнформацiї емiтентами цiнних паперiв, а також особами, якi надають забезпечення за такими цiнними 

паперами", затвердженого Рiшенням НКЦПФР вiд 06.06.2023 року №608. Iнформацiя, яка викладена у 

Звiтi про корпоративне управлiння АТ "ДТЕК ДОБРОПIЛЬСЬКА ЦЗФ" станом на 31.12.2024 року не 

мiстить суттєвих викривлень, складена в усiх суттєвих аспектах вiдповiдно до застосовних критерiїв 

Закону України "Про ринки капiталу та органiзованi товарнi ринки" та критерiїв згiдно Положення "Про 

розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв, а також особами, якi надають забезпечення за такими 

цiнними паперами". 

 

 

2) звіт про сталий розвиток 

1 Оцінка діяльності щодо захисту довкілля та соціальної відповідальності за звітний період: 

 АТ "ДОБРОПIЛЬСЬКА ЦЗФ" в природоохороннiй дiяльностi керуються Екологiчною 

полiтикою ДТЕК (див. п.3).  

Стратегiчнi завдання пiдприємства - впровадження сучасних технологiй i найкращих 

практик для мiнiмiзацiї впливу виробництва на навколишнє природне середовище. 

Боротьба зi змiною клiмату, скорочення викидiв забруднюючих речовин в атмосферу, 

вiдповiдальне управлiння вiдходами й захист бiорiзноманiття - ключовi напрями щодо 

охорони довкiлля. 

Пiдтримується система контролю, яка дає можливiсть оцiнити стан навколишнього 



середовища в зонi впливу пiдприємств АТ "ДТЕК ДОБРОПIЛЬСЬКА ЦЗФ" для чого 

виконується монiторинг: викидiв в атмосферне повiтря забруднюючих речовин вiд 

стацiонарних джерел викидiв; об'ємiв та якостi скидiв стiчних вод; рiвня та якостi 

пiдземних вод по вiдомчий мережi спостережних свердловин; мiсць розмiщення вiдходiв 

виробництва та на межi санiтарно-захисної зони у частинi впливу на атмосферне повiтря, 

рiвень шуму та вiбрацiї;  технiчного стану природоохоронних об'єктiв та очисного 

обладнання на вiдповiднiсть параметрам та нормативно-допустимим викидам.  

Данi монiторингу дають змогу визначити ступiнь впливу виробництва на стан довкiлля та 

своєчасно приймати управлiнськi рiшення, спрямованi на запобiгання та зменшення впливу 

на навколишнє природне середовище. 

Принцип управлiння водними ресурсами на пiдприємствi - економне та рацiональне 

використання. Для забезпечення оптимального водоспоживання пiдприємства 

використовуються як оборотнi системи водопостачання, так i повторне використання вод. 

Пiсля введення в експлуатацiю фiльтр-пресового вiддiлення значно зменшились обсяги 

використання води в технологiчному процесi. 

Викиди забруднюючих речовин в атмосферне повiтря АТ "ДТЕК ДОБРОПIЛЬСЬКА ЦЗФ" 

здiйснюють на пiдставi дозволiв на викиди забруднюючих речовин в атмосферне повiтря та 

працюють вiдповiдно до їх умов. Основною забруднюючою речовиною атмосферного 

повiтря при дiяльностi пiдприємств АТ "ДТЕК ДОБРОПIЛЬСЬКА ЦЗФ" є пил. Загальний 

викид забруднюючих речовин за 2024 рiк  склав  70,526 т забруднюючих речовин. 

Основнi вiдходи, що утворюються в процесi виробничої дiяльностi пiдприємств АТ "ДТЕК 

ДОБРОПIЛЬСЬКА ЦЗФ", є безпечними, але потребують вiльних земель для розмiщення. 

Тому одне з ключових завдань компанiї у сферi охорони довкiлля є збiльшення 

використання великотоннажних вiдходiв вуглевидобутку та збагачення - вiдходiв флотацiї з 

мулонакопичувача. Продовжуються роботи з експлуатацiї Нового породного вiдвалу, де 

розмiщується кек та гiрнича порода. За 2024 рiк розмiщено 1,9 млн т породи та кеку, що 

складає 99,8 % вiд загальної кiлькостi утворених вiдходiв. 

2 Основні ризики і виклики щодо захисту довкілля та соціальної відповідальності, плани 

щодо їх вирішення, а також їх вплив на досягнення стратегічних цілей: 

 1. Перелік ризиків щодо захисту довкілля 

та соціальної відповідальності, які мають 

вплив на особу: 

1) Вибухи, пожежi, викиди забруднюючих 

речовин в атмосферне повiтря внаслiдок 

бойових дiй, пов'язаних з воєнною агресiєю 

рф; 

2)  ризик утворення вiдходiв вiд руйнувань, у 

зв'язку з пошкодженням (руйнуванням) 

будiвель та споруд внаслiдок бойових дiй, 

пов'язаних з воєнною агресiєю рф; 

3) ризик забруднення та засмiчення земель, у 

зв'язку з пошкодженням (руйнуванням) 

будiвель та споруд внаслiдок бойових дiй, 

пов'язаних з воєнною агресiєю рф. 

 2. Заходи, які планується здійснити / 

здійснюються для мінімізації/усунення 

кожного із ризиків: 

1) Захист обладнання щодо можливого 

пошкодження внаслiдок бойових дiй, 

пов'язаних з воєнною агресiєю рф; 

2) Закупiвля сорбентiв щодо усунення 

забруднення земель; 

3) Проведення протиаварiйних та 

протипожежних тренувань задля можливого 

ефективного усунення наслiдкiв, пов'язаних з 

воєнною агресiєю рф. 

3 Основні положення політики з питань захисту довкілля та соціальної відповідальності: 

 Перелік політик з питань захисту довкілля Природоохоронна дiяльнiсть базується на 



та соціальної відповідальності та опис 

питань, які такі політики покликані 

вирішити: 

Екологiчнiй полiтицi ДТЕК (3-я редакцiя, 

2017 р.), що  визначає цiлi у сферi захисту 

довкiлля: 

- захищати довкiлля, включаючи запобiгання 

забруднень, рацiональне використання 

ресурсiв, зниження впливу на змiну клiмату, 

захист бiологiчного рiзноманiття та 

екосистем; 

- виконувати обов'язковi законодавчi та iншi 

вимоги, прийнятi ДТЕК; 

- забезпечити екологiчну безпеку пiдприємств 

ДТЕК; 

- постiйно вдосконалювати систему 

екологiчного менеджменту для полiпшення 

показникiв екологiчної дiяльностi. 

4 Перелік питань та прийнятих рішень щодо захисту довкілля та соціальної відповідальності, 

які розглядались радою та виконавчим органом: 

 1. Перелік питань, які розглядались 

виконавчим органом та короткий зміст 

рішень, які було прийнято: 

Екологiчна полiтика ДТЕК (3-я редакцiя вiд 

17 травня 2017 р.)  

 2. Перелік питань, які розглядались радою 

та короткий зміст рішень, які було 

прийнято: 

1) Виконання Екологiчної полiтики ДТЕК 

2) Отримання документiв дозвiльного 

характеру; 

3) Виконання екологiчних умов, зазначених в 

документах дозвiльного характеру; 

4) Вiдповiднiсть обов'язковим законодавчим 

вимогах природоохоронного законодавства. 

5 Перелік ключових стейкхолдерів, на яких має вплив діяльність особи із зазначенням 

обґрунтування в чому саме полягає такий вплив: 

 1) всерединi пiдприємства - весь персонал, профспiлкова органiзацiя; 

2) поза межами пiдприємства - державнi органи влади, контролюючi органи, мiсцевi 

громади, неурядовi громадськi органiзацiї, пiдряднi органiзацiї, населення та iн. 

6 Перелік стейкхолдерів, які мають вплив на досягнення особою стратегічних цілей із 

зазначенням обґрунтування в чому саме полягає такий вплив: 

 1) всерединi пiдприємства - весь персонал, профспiлкова органiзацiя; 

2) поза межами пiдприємства - державнi органи влади, контролюючi органи, мiсцевi 

громади, неурядовi громадськi органiзацiї, пiдряднi органiзацiї, населення та iн. 

7 Основні положення політики щодо взаємодії зі стейкхолдерами, у тому числі 

акціонерами/учасниками: 

 Екологiчна полiтика ДТЕК (3-я редакцiя вiд 17 травня 2017 р.) 

ПРИНЦИПИ ЕКОЛОГIЧНОЇ ПОЛIТИКИ (щодо взаємодiї зi стейкхолдерами) 

Для реалiзацiї Екологiчної полiтики, ДТЕК: 

- взаємодiє з громадськiстю та зацiкавленими сторонами у сферi природоохоронної 

дiяльностi 

- бере участь у зовнiшнiх iнiцiативах з охорони навколишнього середовища, включно з 

розвитком i вдосконаленням природоохоронного законодавства України 

- навчає персонал у галузi захисту навколишнього середовища 

ПЕРЕЛIК ПРОЦЕСIВ ЕКОЛОГIЧНОЇ ПОЛIТИКИ (щодо взаємодiї зi стейкхолдерами) 

- спiвпраця з питань екологiчної безпеки - це процес взаємодiї, вибудовування та 

пiдтримання вiдносин iз громадськими органiзацiями, державними органами влади та 

iншими зацiкавленими сторонами у сферi природоохоронної дiяльностi ДТЕК 

ЦIЛI ТА ВИМОГИ ДО ОРГАНIЗАЦIЇ ПРОЦЕСIВ ЕКОЛОГIЧНОЇ ПОЛIТИКИ (щодо 



взаємодiї зi стейкхолдерами) 

- залучати персонал усiх рiвнiв до дiяльностi з захисту навколишнього середовища 

- розвивати екологiчну культуру персоналу та населення, що проживає в районах дiяльностi 

ДТЕК 

- ДТЕК прагне до довгострокового сталого розвитку, пiдтримуючи високий рiвень 

корпоративної соцiальної вiдповiдальностi щодо захисту навколишнього середовища, i 

формування конструктивних взаємодiй iз громадськiстю, державними органами та iншими 

зацiкавленими сторонами щодо розв'язання екологiчних питань 

Для досягнення цiлей ДТЕК зобов'язується дотримуватися таких принципiв: 

- проводити регулярне навчання персоналу пiдприємств ДТЕК з охорони навколишнього 

середовища 

- контролювати виконання пiдрядниками та постачальниками обов'язкових вимог у галузi 

охорони навколишнього середовища 

- активно взаємодiяти з державними органами влади, громадськiстю та iншими 

зацiкавленими сторонами для ефективного розв'язання екологiчних питань, зокрема 

фiнансування програм iз захисту навколишнього середовища 

- розглядати та своєчасно реагувати на звернення, що стосуються екологiчних питань, вiд 

громадських органiзацiй, державних органiв та iнших зацiкавлених сторiн 

- iнформувати громадськiсть про свою природоохоронну дiяльнiсть у межах корпоративної 

звiтностi ДТЕК, а також вiдповiдно до вимог природоохоронного законодавства України. 

2) ПОЛIТИКА В ОБЛАСТI БЕЗПЕКИ ПРАЦI ДТЕК (3-я редакцiя вiд 17 березня 2014 р.) 

НАША ПОЗИЦIЯ: 

Ми в повнiй мiрi несемо вiдповiдальнiсть перед суспiльством  за збереження життя та  

здоров`я  людей на всiх стадiях своєї виробничої  дiяльностi вiд видобутку та збагачення 

вугiлля до генерацiї  та розподiлу  електроенергiї. 

Компанiя розглядає свою дiяльнiсть в областi охорони працi  як невiд`ємну  частину 

успiшного ведення бiзнесу  та обов'язкову  умову  при  досягненнi  своїх  стратегiчних  

цiлей. 

НАШI  ЦIЛI: 

Зниження виробничого травматизму та професiйної захворюваностi  безпосереднiм  

досягненням  технiчно  допустимого та  економiчно  обгрунтованого рiвня ризику. 

Постiйне удосконалення робочих мiсць  для пiдвищення безпеки працi та покращення 

виробничого середовища. 

Вiдповiднiсть органiзацiї працi, обладнання та процесiв виробництва  до вимог 

законодавчих нормативно-правових актiв по охоронi працi. 

МИ  ЗОБОВ`ЯЗУЄМОСЯ  ЗАБЕЗПЕЧИТИ: 

Постiйне удосконалення  системи управлiння охороною  працi  безпосереднiм 

впровадженням системних пiдходiв, механiзмiв  контролю та  передового досвiду, що 

вiдповiдають сучасним вимогам  органiзацiї безпечного виробництва. 

Вiдповiднiсть умов  працi вимогам законодавства  а також iншим вимогам до нашої 

дiяльностi бiзнес-товариства.. 

Вдосконалення технологiчних процесiв та обладнання для зниження впливу  небезпечних 

та шкiдливих виробничих факторiв. 

Iнформування працiвникiв про умови працi на робочих мiсцях, про iснуючi виробничi 

ризики та заходи по їх усуненню. 

Попередження  та мiнiмiзацiю економiчних втрат, пов'язаних з аварiями, нещасними 

випадками на виробництвi та професiйними захворюваннями. 

Органiзацiю навчання та  пiдвищення квалiфiкацiї працiвникiв в областi охорони працi та 

промислової  безпеки. 

Знання, розумiння та беззаперечне дотримання вимог безпеки  кожним працiвником. 

Залучення всiх працiвникiв до дiяльностi по забезпеченню  безпечних умов  працi  з 

використанням механiзмiв мотивацiї. 

Реалiзацiю даної Полiтики  всiма наявними ресурсами. 



 

5. Перелік посилань на внутрішні документи особи, що розміщені на вебсайті особи 

№ 

з/п 
Назва внутрішнього документа 

Опис ключових питань, які 

регулюються внутрішнім 

документом 

URL-адреса вебсайту особи, 

за якою розміщено 

внутрішній документ 

1 2 3 4 

1 

ЗВIТ РАДИ ДИРЕКТОРIВ АТ 

"ДТЕК ДОБРОПIЛЬСЬКА 

ЦЗФ" за 2023 рiк 

1) оцiнка складу, структури та 

дiяльностi ради як 

колегiального органу 

(колективної придатностi 

ради); 2) оцiнка 

компетентностi та 

ефективностi кожного члена 

ради; 3) оцiнка виконання 

радою поставлених цiлей 

особи; 4) iнформацiя про 

внутрiшню структуру ради, 

процедури, що застосовуються 

при прийняттi нею рiшень. 

https://dtek.com/investors_and_

partners/asset/dobropolskaya/  

2 

Структура власностi АТ 

"ДТЕК ДОБРОПIЛЬСЬКА 

ЦЗФ" 

Iнформацiя про всiх осiб, якi 

прямо та/або опосередковано 

володiють (самостiйно чи 

спiльно з iншими особами) 5 i 

бiльше вiдсотками акцiй 

емiтента, iнше. 

https://dtek.com/investors_and_

partners/asset/dobropolskaya/  

3 

БЮЛЕТЕНЬ для голосування 

на рiчних Загальних зборах 

акцiонерiв, що проводяться 

дистанцiйно 26.04.2024 року 

БЮЛЕТЕНЬ для голосування 

на рiчних Загальних зборах 

акцiонерiв, що проводяться 

дистанцiйно 26.04.2024 року 

https://dtek.com/investors_and_

partners/asset/dobropolskaya/  

4 

Протокол рiчних Загальних 

зборiв ПРАТ "ДТЕК 

ДОБРОПIЛЬСЬКА ЦЗФ" вiд 

01.05.2024р. 

Вiдомостi про: 1) дату 

проведення загальних зборiв; 

2) спосiб проведення загальних 

зборiв; 3) дату i час початку та 

завершення голосування (у разi 

проведення електронних та 

дистанцiйних загальних 

зборiв); 4) дату складення 

перелiку акцiонерiв, якi мають 

право на участь у загальних 

зборах, та кiлькiсть належних 

їм голосiв; 5) загальну 

кiлькiсть осiб, включених до 

перелiку акцiонерiв, якi мають 

право на участь у загальних 

зборах; 6) загальну кiлькiсть 

голосiв акцiонерiв - власникiв 

голосуючих акцiй товариства, 

якi зареєструвалися для участi 

у загальних зборах (якщо певнi 

акцiї є голосуючими не з усiх 

питань порядку денного - 

зазначається кiлькiсть 

голосуючих акцiй з кожного 

питання); 7) загальну кiлькiсть 

голосiв акцiонерiв - власникiв 

голосуючих акцiй товариства, 

якi взяли участь у загальних 

https://dtek.com/investors_and_

partners/asset/dobropolskaya/  



зборах дистанцiйно через 

автоматизовану електронну 

систему (у разi проведення 

очних загальних зборiв); 8) 

кворум загальних зборiв (якщо 

певнi акцiї є голосуючими не з 

усiх питань порядку денного - 

зазначається кворум загальних 

зборiв з кожного питання); 9) 

головуючого та секретаря 

загальних зборiв; 10) склад 

лiчильної комiсiї (у разi 

проведення загальних зборiв 

шляхом очного голосування); 

11) особу (осiб), уповноважену 

(уповноважених) взаємодiяти з 

авторизованою електронною 

системою у зв'язку з 

проведенням загальних зборiв; 

12) порядок денний загальних 

зборiв; 13) пiдсумки 

голосування iз зазначенням 

результатiв голосування з 

кожного питання порядку 

денного загальних зборiв та 

рiшення, прийнятi загальними 

зборами; 14) iншi вiдомостi. 

5 

Протокол про пiдсумки 

голосування на рiчних 

Загальних зборiв ПРАТ "ДТЕК 

ДОБРОПIЛЬСЬКА ЦЗФ" вiд 

01.05.2024р. 

Пiдсумки голосування з питань 

порядку денного Загальних 

зборiв акцiонерiв. 

https://dtek.com/investors_and_

partners/asset/dobropolskaya/  

6 

Статут АТ "ДТЕК 

ДОБРОПIЛЬСЬКА ЦЗФ", 

затверджений загальними 

зборами акцiонерiв 19.12.2023 

р. 

1) повне та скорочене 

найменування товариства 

українською мовою; 2) тип 

товариства; 3) мету та предмет 

дiяльностi; 4) розмiр 

статутного капiталу; 5) 

порядок скликання та 

проведення загальних зборiв; 

6) компетенцiю загальних 

зборiв; 7) структуру 

управлiння, порядок 

утворення, кiлькiсний склад 

органiв товариства та їх 

компетенцiю, порядок обрання 

i припинення повноважень їх 

членiв, порядок прийняття 

рiшень органами товариства; 8) 

порядок внесення змiн до 

статуту; 9) порядок 

припинення товариства; 10) 

можливiсть викупу 

товариством власних акцiй за 

рiшенням загальних зборiв. 

https://dtek.com/investors_and_

partners/asset/dobropolskaya/  

 

VI. Список посилань на регульовану інформацію, яка була розкрита протягом звітного року 



1. Проміжна інформація 

https://dtek.com/investors_and_partners/asset/dobropolskaya/asset/dobropolskaya/ 

2. Особлива інформація 

№ 

з/п 

Вид особливої 

інформації 

Дата 

розкриття 

інформації 

URL-адреси, за якими розміщена інформація, яка 

розкривалася протягом звітного року 

1 2 3 4 

1 Відомості про 

прийняття рішення про 

попереднє надання 

згоди на вчинення 

значних правочинів 

ВIДОМОСТI про 

прийняття рiшення про 

попереднє надання 

згоди на вчинення 

значних правочинiв вiд 

01.05.2024р. 

02.05.2024 https://dtek.com/investors_and_partners/asset/dobropolskay

a/asset/dobropolskaya/ 

2 Відомості про 

прийняття рішення про 

надання згоди на 

вчинення значних 

правочинів 

ВIДОМОСТI про 

прийняття рiшення про 

вчинення значних 

правочинiв вiд 

01.05.2024р. 

02.05.2024 https://dtek.com/investors_and_partners/asset/dobropolskay

a/asset/dobropolskaya/ 

 

3. Інша інформація 

№ 

з/п 
Вид іншої інформації 

Дата 

розкриття 

інформації 

URL-адреси, за якими розміщена інформація, яка 

розкривалася протягом звітного року 

1 2 3 4 

1 Відомості про 

проведення загальних 

зборів 

Повiдомлення про 

проведення 

(скликання) загальних 

зборiв акцiонерного 

товариства. Перелiк 

документiв, що має 

надати акцiонер 

(представник 

акцiонера) для його 

участi у загальних 

зборах. Загальна 

кiлькiсть акцiй 

Товариства складає 83 

107 680 шт. Загальна 

кiлькiсть голосуючих 

акцiй Товариства 

станом на дату 

складення перелiку 

осiб, яким 

надсилається 

26.03.2024 https://dtek.com/investors_and_partners/asset/dobropolskay

a/asset/dobropolskaya/ 



повiдомлення про 

проведення Загальних 

зборiв Товариства, 

складає 81 719 966 шт. 

 

 


